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ПАМ’ЯТІ САВЧЕНКО ОЛЕКСАНДРИ ЯКІВНИ 
ПРИСВЯЧУЄТЬСЯ…

О.Я. Савченко

доктор педагогічних наук, 
головний науковий співробітник Інституту педагогіки НАПН України, 
академік НАПН України

ПОЧАТКОВА ОСВІТА В КОНТЕКСТІ ІДЕЙ НОВОЇ УКРАЇНСЬКОЇ ШКОЛИ

У статті йдеться про законодавчі засади і наукові підходи розроблення Державного стандарту 
початкової освіти і  типових освітніх програм для  1–2 класів. Матеріали створені на  засадах 
закону «Про освіту» (положення про  результати освіти), Концепції Нової української школи, 
ідеях діяльнісно- результативної освіти, дитиноцентризму, природовідповідності та  ін. 
Обґрунтовано алгоритм проєктування змісту початкової освіти: мета  — прогнозування 
обов’язкових результатів цього рівня освіти у  державному стандарті  — прогнозування очіку-
ваних результатів у типових освітніх програмах за циклами навчання (1–2 класи; 3–4 класи) — 
засоби їх досягнення (зміст, методи, середовище). Визначено роль формувального оцінювання 
у початковій школі; проблеми створення нового науково-методичного ресурсу для вчителів.

Ключові слова: початкова освіта, нова українська школа, державний стандарт, типова освітня 
програма, обов’язкові і очікувані результати.

Продовжуючи себе у своїх вихованцях, 
ми творимо не тільки людину, ми творимо самий час. 

Дух часу, взаємовідносини між людьми —  
усе це залежить від того, які ми з вами, 

від того, яка школа, що їй народ довіряє своє майбутнє.

Василь Сухомлинський

Вступ. У  сучасній початковій освіті 
активно змінюються цілі, результати, зміст, під-
ходи до  організації і  оцінки якості освітнього 
процесу. Методологічною і  нормативною осно-
вою реформування є закон України «Про освіту», 
Концепція НУШ, Основи державного стандарту. 

Впродовж 2016–17 років розроблено і затвердже-
но новий Державний стандарт початкової освіти, 
дві типові освітні програми для 1–2 класів, у яких 
вихідними інструментами є різні види освітніх 
результатів: навчальні, ключові і предметні ком-
петентності, наскрізні уміння. Впровадження 
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нового змісту передбачає формування у вчителів, 
методистів готовності працювати в  ситуації ви-
бору нових програм, навчально-методичного за-
безпечення; посилення психологічної підготовки 
до використання нових способів навчальної вза-
ємодії з учнями, використання ідеї партнерства.

Доступність всіх дітей молодшого шкіль-
ного віку до  якісної початкової освіти належить 
до стратегічних пріоритетів реформи української 
школи, які передбачені законом «Про освіту» 
(1), «Концептуальними засадами реформування 
середньої школи» (2). Початкова школа раніше 
за  інші рівні освіти стала об’єктом оновлення 
освітнього процесу на засадах дитиноцентризму, 
партнерства, врахування життєвих потреб дітей, 
розроблення нових Державних стандартів, освіт-
ніх програм, оцінювання навчальних результатів. 
Рух активного вчительства, батьків, науковців 
в галузі початкової освіти розпочався у 2016 році 
з обговорення на платформі EdEra змісту чинних 
навчальних програм, підручників, стану контр-
олю і  оцінювання навчальних досягнень учнів, 
пропозицій змінити процедуру вступу дітей 
до  школи, поліпшити комфортність їх перебу-
вання та ін. Новий етап законодавчого і концеп-
туального розвитку шкільної освіти, здійснені 
в  останні роки дослідження українських і  зару-
біжних учених зумовили суттєві зміни статусу 
початкової освіти, її загальної мети, їх похідних 
складників функціонування у  нових умовах. 
Зокрема, відповідно Національної рамки кваліфі-
кацій «початкова освіта є першим рівнем повної 
загальної середньої освіти, який має забезпечити 
здатність особи виконувати прості завдання 
у типових ситуаціях у чітко визначеній структу-
рованій сфері роботи або навчання виконувати 
завдання під  безпосереднім керівництвом іншої 
особи» (1, с. 36, п.3).

З метою наукового обґрунтування очікува-
них змін стосовно початкової школи науковцями 
відділу початкової освіти Інституту педагогіки 
було розроблено Концепцію розвитку початкової 
освіти, у якій передбачались системні зміни: нові 
управлінські рішення щодо організації і  режиму 
навчання, модернізації змісту освіти, впрова-
дження компетентнісного підходу і нових техно-
логій, засобів оволодіння вчителями навчально-
ігровою комунікацією з учнями та  ін. (3, с. 1–4). 
Обговорення Концепції педагогічною громад-
ськістю підтвердило пріоритетність реформу-
вання змісту початкової школи, її результатів, 
модернізацію системи контролю і оцінювання.

Впродовж 2016-2017 років науковці відділу 
початкової освіти Інституту педагогіки НАПН 
України за  участю вчених з  відділів техноло-
гічної освіти, біологічної, хімічної та  фізичної 
освіти, науковців Інституту проблем виховання 
(мистецтво і  фізична культура) брали активну 
участь у  складній творчій праці з  розроблення 

нового Державного стандарту початкової загаль-
ної освіти. Підкреслимо, що спершу теоретичні 
засади розроблення нового змісту було викладено 
в Основах стандартів для всієї загальної середньої 
освіти (наукове керівництво процесом створення 
стандартів від НАПН України здійснював акаде-
мік О.І.Ляшенко). Тому створення ДС початкової 
освіти відбувалось як перша частина ДС загаль-
ної середньої освіти, що створювало об’єктивні 
передумови для  забезпечення цілісності і  непе-
рервності якісної модернізації змісту в усій школі 
на єдиних методологічних і теоретичних засадах, 
наскрізне використання універсальної характе-
ристики ключових компетентностей.

Відповідно переосмислено мету початкової 
освіти, яка виразно відображає дитиноцентро-
вану особистісно зорієнтовану спрямованість 
початкової освіти.

Метою початкової освіти є всебічний роз-
виток дитини, її талантів, здібностей, компетент-
ностей та наскрізних умінь відповідно до вікових 
та індивідуальних психофізіологічних особливос-
тей і  потреб, формування цінностей, розвиток 
самостійності, творчості та допитливості.

Отже, базовими теоретичними положеннями 
конструювання змісту була реалізація принципу 
дитиноцентризму в  усіх його вимірах і  діяльніс-
ного підходу. Втілення цих відомих положень 
на  нормативно-прикладному рівні відбувалось 
досить складно, адже було необхідно врахувати 
не  лише актуальні потреби сучасної дитини, 
а  й  закласти потенціал для  її перспективного 
розвитку, готовності продовжувати навчання 
в  базовій школі. Класична теорія розвивального 
навчання Льва Виготського про  взаємозв’язок 
актуальної і  найближчої зон розвитку дитини, 
нові психологічні дослідження особливостей 
розвитку сучасних дітей 6-10 річного віку мали 
зазвучати в  нових умовах. Ми ґрунтувались 
на тому, що в оновленні змісту (а далі й методик 
навчання) слід враховувати не лише те, що зараз 
дітям цікаво і захоплює, а й професійно, відпові-
дально спроєктувати їх подальший поступ, який 
передбачає здобуття обов’язкових і  очікуваних 
освітніх результатів, адже саме за досягнутими 
результатами можна буде оцінити, чи відбулися 
суттєві якісні зміни в системі початкової освіти.

Найбільшою інновацією реформування 
шкільного змісту вважаємо феномен нових 
результатів освіти. Якщо у  чинному ДС вихід-
ною категорією є зміст, тобто первинним, є те, 
що треба вивчати, а результати засвоєння визна-
чено відповідно до  тематики і  обсягів змісту, то 
у  новому ДС проектування змісту відбувалося 
принципово по-іншому. Міжнародний і  вітчиз-
няний досвід показав, що найбільш продуктив-
ним у  наш час є підхід, коли у  навчанні перева-
жають інструментальні знання, що є основою 
засвоєння способів дій. Якщо освітні результати 
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стають точкою відліку у визначенні змісту почат-
кової освіти, тоді компетентнісний підхід, який 
використовувався і  у  попередньому ДС, стає 
засобом досягнення іншої якості освіти. За  цих 
умов вчителі об’єктивно мають розрізняти процес 
і результати навчання, а учні поступово навча-
ються розрізняти знання про факти, явища і зна-
ння про способи дій.

У цій складній перебудові нормативним 
підґрунтям для  усвідомлення педагогами сут-
ності результатів НУШ є орієнтири закону «Про 
освіту». Зокрема, такі положення:

·	 результати навчання, які описано ширше 
ніж компетентності; їх можна ідентифікувати, 
спланувати, оцінити і  виміряти; особа здатна їх 
продемонструвати після завершення освітньої 
програми (1, роз. 1, п. 22);

·	 ключові компетентності (роз. 11, п.15), 
які рекомендовано для всіх рівнів освіти (вільне 
володіння державною мовою; здатність спілку-
ватися рідною (у разі відмінності від державної) 
та  іноземними мовами; математична компетент-
ність, компетентності у галузі природничих наук, 
техніки і  технології; інноваційність; екологічна 
компетентність; інформаційна-комунікаційна; 
громадянські та  соціальні компетентності; куль-
турна компетентність; навчання впродовж життя; 
підприємливість та

фінансова грамотність; (у ДС початкової 
освіти конкретизовано зміст компетентностей 
із врахуванням специфічних завдань цього рівня 
освіти);

•	 предметні компетентності, які передбачені 
типовими і освітніми програмами;

•	 спільні для  всіх компетентностей вміння 
(читання з  розумінням; уміння висловлювати 
власну думку усно і письмово; критичне і системне 
мислення; здатність логічно обгрунтовувати свою 
позицію; творчість, ініціативність; вміння кон-
структивно керувати емоціями; оцінювати ризики, 
приймати рішення; розв’язувати проблеми; здат-
ність співпрацювати з  іншими людьми (1, ст. 12, 
п.1). Зазначені уміння ще визначають як наскрізні.

Що засвідчує цей перелік? Введення нової тер-
мінології щодо освітніх результатів відображає, 
з нашого погляду, зміну цілей освіти, яка посту-
пово стає діяльнісно-результатною. Це зумовлює 
потребу переосмислення відбору змісту, забез-
печення його наближеності до  життєвих потреб 
дітей, узгодження складності і  обсягу навчаль-
ного матеріалу із прогнозованими результатами.

Отже, алгоритм сучасного проектування 
змісту такий: мета початкової освіти прогнозу-
вання її обов’язкових у ДС розроблення типової 
програми, у  якій визначено очікувані резуль-
тати, пошук засобів їх досягнення (зміст, 
методи, середовище, режим і т. ін.).

Визначення результатів у  ДС і  типових про-
грамах репрезентовано у

третій особі, через висловлювання здобувачем 
різних способів сприймання, створення, розріз-
нення, використання, усвідомлення, оцінювання, 
виявлення свого ставлення та ін.

У ДС вимоги до  обов’язкових результатів 
навчання та  компетентностей учнів (здобувачів 
освіти) визначено за такими освітніми галузями: 
мовно- літературна (українська мова та  літе-
ратура, мови та  література відповідних корін-
них народів і  національних меншин; іншомовна 
освіта); математична;

природнича; технологічна; інформатична; 
соціальна і здоров’язбережувальна; громадянська 
та історична; мистецька; фізкультурна.

Закон «Про освіту» орієнтує педагогів в орга-
нізації навчання враховувати цикли. У початковій 
школі визначено два цикли: перший — 1–2 класи, 
другий  — 3–4 класи. Загалом циклування має 
сприяти чіткішому визначенню цілей навчання, 
опису очікуваних освітніх результатів і  розро-
бленню оцінних інструментів для меншого часо-
вого проміжку з  метою поступового вирівню-
вання навчальних можливостей і здобутків дітей 
6-7 річного віку, а потім 8-9 річного.

У додатках до ДС вказано: 1) мету та обов’язкові 
результати здобувачів освіти для  кожної галузі 
окремо для  першого і  другого циклів; 2) базові 
навчальні плани початкової освіти (4 варіанти 
для різних типів шкіл).

Компетентнісний підхід не  можна зводити 
лише до визначення діяльнісних результатів. Він 
покликаний зменшувати навантаження знаннє-
вого компоненту обсягу змісту. До  речі, саме це 
було ключовою причиною стрімкого переходу 
на компетентнісні засади країн лідерів із шкільної 
освіти. Крім того, освоєння переваг компетент-
нісного підходу передбачає використання різних 
видів інтеграції. Ґрунтуючись на  цьому, наша 
робоча група прагнула створити типову освітню 
програму, у  якій поєднано предметне навчання 
з інтегрованими курсами. Наприклад,новий курс 
«Я досліджую світ», об’єднує п’ять освітніх галу-
зей і використовується впродовж 1-4 класів.

Прокоментуємо методичний потенціал 
Типової освітньої програми, створеної науков-
цями НАПН України під нашим керівництвом.

У програмі визначено очікувані результати 
для кожного класу і коротко вказано відповідний 
зміст предмета чи інтегрованого курсу. З  ураху-
ванням ідей НУШ для початкової освіти ми ство-
рювали програму за такими принципами:

•	 дитиноцентрованості і  природовідповід-
ності;

•	 узгодження цілей предмету (курсу) з  очі-
куваними результатами і змістом;

•	 доступності і науковості змісту і практич-
ної спрямованості результатів;

•	 наступності і  перспективності змісту 
для розвитку дитини;
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•	 логічної послідовності і достатності засво-
єння учнями предметних компетентностей;

•	 взаємопов’язаного формування у  кожній 
освітній галузі ключових і  предметних компе-
тентностей;

•	 можливостей реалізації вчителем змісту 
освіти через предмети або інтегровані курси;

•	 можливостей адаптації змісту програми 
до індивідуальних особливостей дітей (інтелекту-
альних, фізичних, пізнавальних);

•	 творчого використання програми залежно 
від умов навчання.

Враховуючи інтегрований характер кож-
ної компетентності, ми рекомендуємо система-
тично використовувати внутрішньопредметні 
і  міжпредметні зв’язки, які сприяють цілісності 
результатів початкової освіти та  переносу умінь 
у  нові ситуації, є передумовою використання 
інтегрованих курсів та інтегрованих уроків.

На етапі масового переходу усіх шкіл на новий 
зміст освіти, відсутності у  1-2 класах домашніх 
завдань і бального оцінювання у Типовій програмі 
ми визначали очікувані результати не  на  кінець 
першого циклу, а окремо для першого класу і дру-
гого, щоб вчителі мали орієнтири щодо поступу 
дітей. Як показало подальше обговорення про-
ектів типових програм, у  процесі якого у  МОН 
України надійшло понад 1000 відгуків, такий під-
хід підтримало більшість дописувачів.

У ДС початкової освіти маємо загальні 
обов’язкові результати, які визначені за  ключо-
вими компетентностями і  освітніми галузями, 
а  у  типових освітніх програмах, що створені 
на  основі ДС, визначено конкретні очікувані 
результати, які подано за  змістовими лініями 
з  урахуванням можливостей кожної освітньої 
галузі для формування в учнів ключових і пред-
метних компетентностей і наскрізних умінь.

У процесі розроблення типових програм 
об’єктами пошуку нових наукових рішень були 
такі питання: як упередити можливість пере-
вантаження нової початкової школи, як визна-
чити «ядра змісту» для  інтегрованих курсів, яку 
кількість галузей і що саме доцільно інтегрувати, 
як у кожній з галузей передбачити взаємозв’язок 
ключових і  предметних компетентностей, адже 
всі компетентності важливі, але  кожна освітня 
галузь має свої пріоритети для  їх формування. 
До  речі, у  нових матеріалах Європейської комі-
сії з  освіти (Брюссель) щодо ключових компе-
тентностей (листопад 2017 рік) підтверджено 
дієвість застосування компетентнісного підходу 
в  освіті різних країн. Визначено, що його пра-
вильне застосування дозволяє очікувати розви-
ток у  молодих європейців критичного мислення, 
здатності вирішувати проблеми, навичок роботи 
в команді, спілкування та переговорів, аналітич-
них і творчих здібностей, сприйняття цінностей 
міжкультурності.

Отже, зараз педагогічні колективи початко-
вих шкіл мають можливість вибору типової або 
освітньої програми для 1-2 класів. Як відомо, вже 
протягом цього навчального року, крім пілотного 
проекту у 100 школах, який здійснювався під егі-
дою МОН України, експериментувалися й  інші 
програми. Наявність в  освітньому просторі дер-
жави різних освітніх програм, які за очікуваними 
результатами відповідають ДС або одній з типо-
вих програм, на наш погляд, створює передумови 
для  варіативності педагогічних систем, взаємоз-
багачення методик, створення моделей різних 
освітніх середовищ, сприятливих для дітей з різ-
ними можливостями.

Наступний етап модернізації початкової 
освіти передбачає фахове втілення вимог ДС, 
типових і  освітніх програм у  нових підручни-
ках. На жаль, вони мають подаватися на конкурс 
у  дуже стислі терміни, що є великим ризиком 
досягнення їх належної якості. Адже школа очі-
кує втілення у  підручниках і  інтегрованих кур-
сах нових підходів до  навчання грамоти, мате-
матики, мистецтва, технологій. Потрібні також 
нові рішення для методичного і візуального відо-
браження у  підручниках систем вправ і  завдань 
достатньої частотності для  досягнення учнями 
результатів, які згодом мають бути об’єктами 
вимірювання. Все це передбачає необхідність 
випереджувального вивчення вчителями нового 
навчально-методичного забезпечення.

Широкі інформаційні можливості, нові 
вимоги суспільства, батьків, очікування сучасних 
дітей, які дуже відрізняються від попередніх поко-
лінь, створюють для  вчителів нову професійну 
ситуацію (6). Визначальними ознаками новизни 
є: варіативність умов здобуття учнями початкової 
освіти, які зумовлені широким діапазоном осо-
бистісних відмінностей дітей, реальним вибором 
програм і  навчально-методичного забезпечення, 
різним освітнім середовищем. Важливими вну-
трішніми чинниками успішності діяльнісно-
результативної освіти вважаємо технологічність 
освітнього процесу і перехід на формувальне оці-
нювання учнів.

В зв’язку з цим є кілька міркувань. Відповідно 
із законом «Про освіту» вчителі шкіл мають право 
на  створення власних програм та  їх навчально- 
методичного забезпечення. Як нам видається, 
щоб скористатися цим правом, насамперед слід 
оволодівати умінням аналізувати різні освітні 
програми, підручники і  методичні системи, щоб 
зробити вмотивований вибір з  огляду на  їхній 
потенціал щодо формування в  дітей очікуваних 
результатів.

Нові смисли у  меті початкової освіти (все-
бічний розвиток дитини відповідно до  вікових 
та  індивідуальних психофізіологічних особли-
востей і  потреб…) мають вирівняти перекіс 
від  фронтальної роботи в  бік посиленої індиві-
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дуалізації. Тому вислів — знати, поважати і вра-
ховувати індивідуальність кожного,це не  гасло, 
а обов’язкова умова успішності нової школи. Тому 
гострою є потреба психологізації підготовки 
вчителів з  метою оволодіння діагностичними 
методиками, уміннями співпрацювати з  молод-
шими школярами, вчити дітей працювати разом 
та  ін. Зараз створюються передумови для  реа-
лізації методики індивідуалізації, адже суттєво 
має змінитися освітнє середовище (на його онов-
лення передбачено великі кошти), багато вчите-
лів беруть участь у тренінгах щодо застосування 
різноманітних навчально-ігрових ситуацій, які 
сприяють виявленню здібностей та  інтересів 
дітей з різними стартовими можливостями і піз-
навальними інтересами.

У Типових програмах НАПН України підкрес-
лено необхідність застосування формувального 
і  вербального оцінювання. Ці види оцінювання 
змінюють функції вчителя у процесі контролю і оці-
нювання учнів, натомість вони поступово у співп-
раці з педагогом мають оволодіти уміннями само-
оцінки і  самоконтролю, тобто ставати суб’єктами 
учіння. Без цих умінь не можна сподіватись навіть 
на елементарне партнерство, яке належить до про-
відних ідей НУШ. Позитивом формувального оці-
нювання є те, що воно сприяє оволодінню учнями 
умінням вчитися, яке є пріоритетною ключовою 
компетентністю початкової освіти. За  такого під-
ходу діти набувають досвід виконання тестів, 
складання портфоліо своїх досягнень тощо. Більш 
чітко виявляється також ефект справедливості: 
практично дитина зможе усвідомити залежність 
між тим, які вона зусилля вкладає в роботу, що в неї 
вийшло, як вона себе може оцінити. Формувальне 
оцінювання змінює ставлення учнів до  власних 
помилок, які є природними у процесі самостійного 
учіння. Принагідно зазначимо, що Європейська 
комісія з  освіти визнає, незважаючи на  тривалий 
досвід використання компетентністного підходу, 
проблема вимірювання і  оцінювання сформова-
ності компетентностей в осіб різного віку належить 
до найменш досліджених.

Хочу наголосити, що досягнення учнями ком-
петентнісних результатів не єдина мета модерні-

зації початкової школи. У цей період надзвичайно 
важливо створити умови саме для всебічного про-
яву інтересів і  здібностей дітей, щоб розуміння 
їхньої успішності вчителями і батьками, не обмеж-
увалось тільки когнітивною сферою, не менш важ-
ливими у цьому віці є емоційний, моральний, есте-
тичний розвиток, дослідницька позиція у пізнанні 
світу людей, природи і самого себе. Тому діяльнісні 
результати освітнього процесу мають гармонізува-
тися із ціннісними.

Якість початкової освіти, як відомо, зале-
жить від якості передшкільної підготовки дітей. 
Якісна дошкільна освіта набуває у світі все біль-
шої цінності. Її обов’язковість законодавчо під-
тверджена і  в  Україні, але  більшість дошкільни-
ків, на жаль, такої підготовки не одержує. В законі 
«Про освіту» (розділ ІІ, ст. 11) відповідальність 
за здобуття дошкільної освіти покладено на бать-
ків. Вважаємо, що це недостатньо, необхідно 
роз’яснювати участь у  досягненні якісної перед-
шкільної освіти і  територіальних громад; мож-
ливо слід відкривати при  школах короткочасні 
підготовчі групи для малюків.

У перспективі важливо якнайшвидше ство-
рити новий методичний ресурс для  вчителів 
початкової школи; передбачати проведення тео-
ретичних і практичних заходів з дошкільниками, 
психологами, викладачами педагогічних факуль-
тетів.

Однозначно, що нові цілі і функції діяльності 
вчителя передбачають його фундаментальну пси-
хологічну дидактико-методичну підготовку, циф-
рову грамотність. А для цього потрібно здійснити 
чимало структурних і змістових змін у його під-
готовці (інтеграція дидактики і  часткових мето-
дик, неперервна педагогічна практика, оволо-
діння педагогічною діагностикою та ін.). На жаль, 
в нинішній підготовці учителів, з нашого погляду, 
практичної спрямованості ще замало. Загалом, 
підготовка майбутніх учителів початкових кла-
сів вимагає більш чіткої і  послідовної прив’язки 
до  потреб основного замовника  — школи, де 
сучасний вчитель є класоводом, багатопред-
метником, психологом, соціальним захисником 
дитини та соціальним партнером батьків.
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Савченко А.Я.
НАЧАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ В КОНТЕКСТЕ ИДЕЙ НОВОЙ УКРАИНСКОЙ ШКОЛЫ
В статье описаны законодательные основы и научные подходы разработки Государственного стан-
дарта начального образования и  типовых образовательных программ для  1–2 классов. Указанные 
материалы созданы на  основе положений закона «Про образование» о  результатах образования, 
Концепции Новой украинской школы, деятельностно-результативном образовании, природоцеле-
сообразности обучения и  др. Обоснован алгоритм проектирования содержания начального обра-
зования: цель;  прогнозирование обязательных результатов для  этого уровня в  государственном 
стандарте; средства их достижения (содержание, методы, среда и др.); прогнозирование ожидаемых 
результатов в типовых образовательных программах по циклам обучения (1–2 классы; 3–4 классы). 
Определена роль формирующего оценивания в  начальной школе; проблемы создания нового научно-
методического ресурса для учителей.
Ключевые слова: начальное образование, новая украинская школа, государственный стандарт, 
типовая учебная программа; обязательные и ожидаемые результаты.

O. Savchenko
PRIMARY EDUCATION IN THE CONTEXT OF THE IDEAS OF THE NEW UKRAINIAN SCHOOL 
Abstract. The article describes the legal framework and scientific approaches to the development of the State 
Standard for Primary Education and model educational programs for grades 1–2. These materials were created 
on  the  basis of  the  provisions of  the  Law “On Education” on  the  results of  education, the  Concept of  the  New 
Ukrainian School, activity-effective education, the  expediency of  nature of  education, etc. The  algorithm 
for designing the content of primary education is substantiated: the goal is to predict the mandatory results for this 
level in  the  state standard  — means their achievements (content, methods, environment, etc.)  — forecasting 
expected results in typical educational programs for training cycles (grades 1–2; grades 3–4). The role of formative 
assessment in primary school is determined; problems of creating a new scientific and methodological resource 
for teachers. 
Key words: primary education, new Ukrainian school, state standard, typical curriculum; required and expected 
results.
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Вступ. У 2021 році Україна святкувала 
30-річчя державної незалежності. За цей нелегкий 
період вона змушена була не лише захищати влас-
ний суверенітет й  долати негативну спадщину 
минулого, а  й  реагувати на  виклики сьогодення, 
модернізуватися, набувати інноваційного век-
тору розвитку та  прискорення для  глобального 
світового поступу. Головним й незмінним рушієм 
соціально-економічного прогресу будь-якої кра-
їни незмінно є її людський капітал. Компетентні 
й  кваліфіковані, відповідальні й  свідомі, креа-
тивні й  конкурентоспроможні, конструктивні 
й консенсусні громадяни — ось головний секрет 
досягнення Україною міжнародного визнання, 
конкурентоспроможності, сталого економічного 
розвитку. Ключову роль у розвитку людського ка-
піталу, а в останні роки й безперервно зростаючу 

роль (Національна доповідь про стан і перспекти-
ви розвитку освіти в  Україні, 2016, с.4), відіграє 
сучасна якісна освіта. 

Науковці НАПН України на  сторінках 
«Національної доповіді» (2016, с.4-5) суголосно 
зазначають, що «усі двадцять п’ять років утвер-
дження незалежності України проходили під зна-
ком формування, реалізації і  модернізації дер-
жавної освітньої політики». Упродовж цих років 
сфера освіти незмінно виступала ключовим 
суб’єктом націє- та державотворення, провідним 
соціальним інститутом, що відповідав за  інно-
ваційний розвиток людини, формування кон-
курентоспроможного людського капіталу. Саме 
тому провідним завданням української держави 
було створення функціонуючої та самодостатньої 
національної системи освіти, яка зберігала б про-
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гресивні традиції минулого, відповідала новим 
суспільним відносинам та  накопичувала іннова-
ційний потенціал подальшого розвитку. За  роки 
незалежності державна освітня політика генеру-
валася здійснювалася в умовах розширення спек-
тру та збільшення сили трансформаційних впли-
вів європейської інтеграції та світової глобалізації 
й генерувалася як загальнонаціональна суспільна 
стратегія. Однак, незважаючи на  низку пози-
тивних зрушень у національній освіті за останні 
роки, зокрема модернізацію законодавства освіт-
ньо-наукової сфери, прийняття європейського 
вектору розвитку освіти й  науки, активізацію 
міжнародної співпраці у  цій сфері, зростання їх 
відкритості новому досвіду та  технологіям, усе 
ще відчувається історично накопичена невідпо-
відність вітчизняної освіти й  науки передовій 
європейській і  світовій практиці. Усвідомлення 
цього змушувало й  досі змушує педагогічну 
громаду спільно шукати шляхи поширення, 
стимулювання та  подальшої інституціоналіза-
ції освітньої політики, вести публічний діалог 
з  питань модернізації вітчизняної освіти і  мова 
йде не лише про діалог між владою і педагогічною 
громадою, а  й  про  діалог усередині педагогічної 
громади. Яким є цей діалог, його зміст та  осо-
бливості, суголосність чи розбіжність ідей — усе 
це прослідковується при  вивченні й  детальному 
аналізі психолого-педагогічних ідей, оприлюдне-
них та обговорюваних у вітчизняному науковому 
просторі, зокрема на сторінках наукових та аналі-
тичних видань. 

Метою даної статті є дослідження розвитку 
педагогічних ідей, зокрема щодо реформування 
освіти в  Україні, крізь призму публікацій авто-
рів-дослідників на сторінках наукового фахового 
видання «Педагогічна освіта: теорія і  практика. 
Психологія. Педагогіка» та оприлюднених резуль-
татів всебічного аналізу стану і  розвитку націо-
нальної освіти за  30-річний період незалежності 
України, представлених в  аналітичних виданнях 
колективу учених НАПН України. Відтак про-
відним завданням наших розвідок є окреслити 
ті актуальні проблеми освітньої сфери, що стали 
предметом відкритого діалогу освітян, їх оцінку 
стану і найближчих перспективи розвитку укра-
їнської освіти та наукове обґрунтування шляхів її 
модернізації.

Аналіз останніх досліджень та  публікацій, 
зокрема аналітичних праць з  проблеми рефор-
мування освіти в  Україні, поглядів освітянської 
спільноти на  інститут освіти, її місію та  пара-
дигми, підходи до з’ясування принципових засад 
існування освітньої галузі, засвідчили відсут-
ність цілісного погляду на розвиток національної 
освіти. Зокрема, Зязюн І., відомий вітчизняний 
науковець, педагог, звертав увагу на  відсутність 
генеральної ідеї освіти, яка б вирівнювала її курс, 
вирішувала суперечливі питання та врівноважу-

вала конфліктні ситуації як в ній самій, так і у сус-
пільстві уцілому (Зязюн І., 2006, с.22). Сучасні 
дослідники Батечко Н. та  Михайліченко  М. зау-
важують, що «в педагогіці бракує метасистемних 
теорій, системи взаємоузгоджених понять і кате-
горій, а, натомість, домінують емпіричні висно-
вки» (Батечко Н., Михайліченко М., 2020, с.30). 

Виклад основного матеріалу. Наукове фахове 
видання «Педагогічна освіта: теорія і  практика. 
Психологія. Педагогіка» святкує цього року свій 
20-річний ювілей. Журнал розпочав свою істо-
рію ще у  грудні 2001 року як спільний проєкт 
тоді ще Київського міського педагогічного уні-
верситету імені Б.Д. Грінченка та Інституту про-
блем виховання АПН України. Спочатку видання 
було «домашнім» журналом у якому публікували 
результати своїх наукових розвідок співробіт-
ники обох установ. Однак актуальність розгля-
дуваних у  збірнику проблем з  галузі психології 
та педагогіки, їх широкий (історичний, методоло-
гічний, методичний) аспект, змістовність окрес-
лених підсумків експериментальних досліджень, 
наявність у складі редакційної колегії серйозних, 
знаних як в Україні так і за її межами, науковців 
засвідчили його потенціал як наукового видання 
(у березні 2003 року журнал було зареєстровано 
у  Державному комітеті інформаційної політики, 
телебачення та радіомовлення України). 

За два десятиліття журналом було пройдено 
цікавий, складний й серйозний шлях. На сьогодні 
у  тридцяти п’яти випусках журналу сумарно 
опубліковано понад 690 наукових статей з  істо-
рії та теорії педагогіки, професійної-педагогічної 
освіти та  методики викладання, порівняльно-
педагогічні розвідки та  теорії й  практики вихо-
вання, загальної, вікової й педагогічної психоло-
гії, соціології та теорії й практики психологічної 
допомоги. Чимало з  авторів журналу захистили 
свої кандидатські та докторські дисертації , опу-
блікувавши в  ньому результати досліджень. 
За  останні роки видання стало впізнаваним 
й  затребуваним як у  вітчизняному, так і  зару-
біжному науковому дискурсі, свідченням цього 
є понад 28 публікацій білоруських, польських, 
чеських, словацьких та американських науковців. 
Сьогодні журнал достойно реалізує свою місію 
як інтерактивний майданчик для відкритих інте-
лектуальних дискусій, обміну думками між авто-
рами, обговорення широкого кола актуальних 
питань з психології та педагогіки, сприяючи, тим 
самим, розвитку освіти й науки в Україні.

Вибудовуючи концепцію дослідження еволю-
ціонування поглядів, ідей, позицій, переконань 
освітянської спільноти з актуальних питань роз-
витку освіти крізь призму наукових публікацій 
авторів досліджуваного видання, ми окреслили 
для себе два стратегічні вектори аналізу: особли-
вості формування національної самодостатньої 
цілісної системи освіти суверенної країни за пері-
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одами 2003-2009 рр., 2010-2015 рр. та  2016-2021 
рр. та аналітична характеристика фокусу наукової 
уваги освітян-дописувачів журналу «Педагогічна 
освіта: теорія і практика. Психологія. Педагогіка» 
у  досліджувані періоди. Вибір окреслених нами 
періодів обумовлено, з одного боку, оприлюднен-
ням у  зазначені періоди «Національної доповіді 
про стан і перспективи розвитку освіти в Україні» 
(2011, 2016, 2021), яка містила підготовлений 
колективом учених НАПН України аналітич-
ний матеріал за результатами дослідження стану 
і  перспектив розвитку вітчизняної освіти впро-
довж 20-ти, 25-ти та 30-річного періоду незалеж-
ності, та «Білої книги національної освіти (2010), 
підготовленої ініціативною групою педагогів-
практиків, що акумулювала констатацію освітніх 
реалій і  точку зору представників освітянської 
спільноти щодо необхідних реформ у гуманітар-
ній сфері, з іншого — поетапна модернізація нау-
кового змісту, методичних особливостей, форм 
і  політики розглядуваного видання, що також 
припадає на  окреслений період. Розглядаємо це 
як прояв певного зв’язку, загальної закономір-
ності, детермінованої системно соціально-еко-
номічними, політичними та  демографічними 
процесами в Україні, тенденціями екстенсивного 
та  інтенсивного розвитку вітчизняної освіти, 
законодавчим та  науковим обґрунтуванням від-
повідних трансформацій всіх без  винятку освіт-
ніх ланок у  нових умовах національного й  гло-
бального прогресу. Зупинимося детальніше 
на кожному періоді та сформульованих нами уза-
гальненнях.

Для виокремленого нами першого періоду 
(2003  — 2009) характерними були крах старої 
традиційної моделі освіти, наростання «освітньої 
катастрофи» посилене тим, що рішення на  всіх 
рівнях управлінської ієрархії в освіті приймалися 
або авторитарно, або кулуарно, звільнення розуму 
освітян від  ілюзорного сподівання, що школа 
та освіта зможуть зберегти свій status quo, нарешті 
усвідомлення, що динамічні зміни стали нормою 
у всіх сферах життя, а виклики, породжені новою 
«епохою змін», потребують негайного вирішення. 
Наукова спільнота освітян активно шукала «ліки» 
від хвороб вітчизняної освіти, залишаючи в мину-
лому суто радянське уявлення про те, що єдиним 
шляхом виходу з  кризи є докладання більших 
педагогічних зусиль та ресурсів й не піддаючись 
спокусі дати прості відповіді на складні питання 
(Біла книга: Сили змін та вектори руху до нової 
освіти України, 2009). Віра у «виліковність» наці-
ональної освіти ґрунтувалася на  досвіді «оздо-
ровлення» систем шкільної освіти в  пострадян-
ських країнах. На  сторінках ще зовсім молодого 
журналу «Педагогічна освіта: теорія і  практика. 
Психологія. Педагогіка» у цей період з’являється 
чимало дискусійних статей, тематика і  зміст 
яких піднімали питання вироблення адекватної 

реаліям часу освітньої політики, ставали інстру-
ментом забезпечення відкритості реформування 
освітньої сфери, урахування думки професіона-
лів. Серед них дописи, присвячені аналізу теоре-
тичних підходів до інноваційних процесів в освіті 
(Даниленко Л., 2005), інтеграції університетської 
педагогічної освіти України в  європейський 
освітній простір у контексті Болонського процесу 
(Євець Є., 2005), методологічним засадам онов-
лення навчального процесу в педагогічному уні-
верситеті (Мартиненко С., 2005), педагогічного 
професіоналізму у контексті акмеології (Данилова 
Г., 2006), реалізації державної політики щодо фор-
мування здорового способу життя учнівської 
молоді в  системі шкільної освіти (Брусенко О., 
2008), мовному етикету у  професійній культурі 
педагога (Зимівець Н., 2008), валеологічній скла-
довій у  змісті освіти середньої та  вищої школи 
(Маруненко І., 2008), полікультурній освіті як 
вимозі сьогодення (Сорока М., 2008), сутності 
та  напрямам соціально-педагогічного забезпе-
чення прав дітей (Петрочко Ж., 2009), викликам 
суспільних трансформацій (Огнев’юк В., 2009). Як 
бачимо пошук виходу з освітньої кризи був бага-
товекторним, адже, на  думку вітчизняних нау-
ковців, подолати кризу в  українській освіті було 
неможливо на  базі застарілих уявлень про  неї. 
Акумульовані у  «Білій книзі» (2009) точки зору 
професіоналів на  шкільну освіту (вчити дітей 
«як думати», а  не «що думати»; забезпечувати 
їм «рівні можливості», а  не рівність; допомагати 
опанувати ще не існуючі знання, а не змушувати 
зазубрювати «вчорашні» знання), на вектори руху 
до  нової освіти України, на  принципи освітньої 
політики  — усе це засвідчило серйозні інтелек-
туальні надзусилля освітянської громади заради 
осягнення усієї складності ситуації та напрямків 
руху до  нової освіти України, стало поштовхом 
до змін в освіті. 

Другий період (2010-2015) характеризувався 
визнанням освіти ключовим фактором суспіль-
ного прогресу, успішного розвитку, нації, дер-
жави, кожної людини, розумінням, що освітня 
місія реалізується не  автоматично, а  за  деяких 
умов, позиціонуванням України як незалежної 
суверенної, демократичної соціальної держави, 
що прагне увійти до  20 передових країн світу 
(Національна доповідь про  стан і  перспективи 
розвитку освіти в  Україні, 2011). Усе це сукупно 
зобов’язувало широку науково-педагогічну гро-
маду розглядати освіту у двох аспектах: з огляду 
на  загальнонаціональний вимір та  у  зв’язку з  її 
орієнтацією на  окрему особистість, її потреби 
та інтереси, задатки та таланти. Окрім того, укра-
їнське суспільство потребувало освіту, що б від-
повідала міжнародним стандартам якості. Відтак, 
на  сторінках розглядуваного наукового журналу 
з’являються публікації, що намагалися дати від-
повіді на  сучасні виклики й  тенденції розвитку 



Збірник наукових праць № 36 (2) • 2021 р.	 ISSN 2311–2409 (Print)	 ISSN 2412–2009 (Online)	 15
DOI: 10.28925/2311–2409.2021.36

освіти. Зокрема статті, присвячені компетентнісно 
зорієнтованому підходу в освіті (Калашнікова С., 
2010; Фруктова Я., 2011), використанню інно-
ваційних форм організації самостійної роботи 
у  процесі фахової підготовки (Сорока М., 2011), 
питанню стандартизації професійного розвитку 
педагогів (Войцехівський М., 2013), професійній 
мобільності викладача (Бобрицька В., 2013), тео-
ретичним засадам науково-дослідницької діяль-
ності викладачів університетів (Євтух М., 2014), 
стратегіям управління освітнім середовищем 
закладу вищої освіти (Братко М., 2015), форму-
ванню ІКТ-компетентностей викладачів універ-
ситету (Морзе Н., Кочарян А., 2015). 

Серед уроків цього періоду: державна освітня 
політика повинна бути полісуб’єктною, діяль-
ною, системною, послідовною, науково обґрун-
тованою, міжнародно узгодженою; пріоритет-
ними мають бути людиноцентризм, забезпечення 
якості і  доступності, конкурентоспроможності 
й  ефективності, інтеграція в  європейські та  сві-
тові простори освіти і  досліджень, періодич-
ний національний і  міжнародний моніторинг, 
комплексний аналіз стану і  перспектив розви-
тку освіти, стабільне забезпечення фінансовими 
та  інтелектуальним ресурсами (Національна 
доповідь про стан і перспективи розвитку освіти 
в Україні, 2016). 

У третій період (2016-2021) сфера освіти, як 
найбільша гуманітарна сфера країни, незмінно 
виступає провідним соціальним інститутом, 
на  який покладено головну відповідальність 
за  інноваційний розвиток людини, формування 
конкурентоспроможного людського капіталу, 
успішне майбутнє української нації. Водночас 
початок нового періоду було ознаменовано 
новими викликами людству й  національним 
освітнім системам: вимога цивілізаційного 
поступу та  інновацій, прискорення технічного 
прогресу, людиноцентризму в  освіті, освіти 
впродовж життя та  освіти дорослих, методич-
ного супроводу сфери освіти, міжнародної 
взаємодії й, водночас, конкуренції та  лідер-
ства тощо. Усе це сукупно актуалізувало нові 
питання щодо рівного доступу до якісної освіти, 
забезпечення і  вдосконалення освітньої якості, 
взаємного визнання освітніх досягнень і  квалі-
фікацій, визначення і формування в освіті клю-
чових компетентностей, створення конкурен-
тоспроможних освітніх систем, використання 
в них інформаційно-комунікаційних технологій 
(Національна доповідь про  стан і  перспективи 
розвитку освіти в  Україні, 2021). Саме це стало 
предметом діалогу освітян у  зазначений період, 
який ми можемо спостерігати крізь призму публі-
кацій у науковому журналі «Педагогічна освіта: 

теорія і  практика. Психологія. Педагогіка». Так 
на  його сторінках з’являються публікації зару-
біжних науковців, присвячені мультикульту-
ральному та  інтеркультуральному концептам 
освіти (Grabowska B., Kvadrans L., 2016), вихо-
ванню розуму й  працездатності за  спадщиною 
Януша Корчака (Chodkowski Z., 2016), плюра-
лізму й міждисциплінарності як принципам роз-
витку сучасної науки про  комунікацію (Гуцало 
Е., Матьяш О., 2016), таксономії типів профе-
сійної рефлексії педагога (Желанова В., 2017), 
інтеграції інформаційної педагогіки в  освітній 
процес (Козир М., 2017), впливу європейських 
цінностей на  формування патріота-державника 
(Головчук С., 2017), аксіологічним орієнтирам 
професійної підготовки педагога (Хоружа Л., 
2017), формуванню фахових компетентностей 
педагога (Котенко О., 2017), педагогічній куль-
турі та  професійній етиці як ціннісній основі 
діяльності вчителя (Хоружа Л., 2018), світові 
казок В. Сухомлинського в  сучасному інфор-
маційному просторі України (Сухомлинська Л., 
2018), правам дитини (Видавська Е., 2018), ролі 
школи у  вихованні культури дозвілля молоді 
(Лапіан Т., 2018), університетським програмам 
в Республіці Чехія (Malach J., Havlásková Т., 2018), 
полістратегіальним засадам становлення й  роз-
витку феномену «неперервна освіта» (Мієр Т., 
2018), педагогіці підприємництва як необхідній 
складовій компетентного фахівця (Мельниченко 
О., 2019), використанню навчальних кейсів в під-
готовці майбутніх педагогів (Леонтьєва І., 2019), 
сучасним стратегіям трансформації змісту педа-
гогічної освіти (Хоружа Л., 2020), освітньому 
партнерству (Тадеуш О., 2020), застосування 
доповненої реальності на  уроках (Паламар С., 
Нежива Л., 2020), сучасній моделі практичної 
підготовки майбутніх педагогів (Машовець М., 
Голота Н., Карнаухова А., 2020), моделі компе-
тентності учителя НУШ (Ліннік О., 2021), елек-
тивності як провідному принципу освіти дорос-
лих (Хоружа Л., 2021). 

Висновки. У  контексті зазначеного цілком 
очевидною й чітко прослідковуваною є еволюція 
наукових поглядів, ідей, переконань дослідників 
на розвиток й реформування національної освіти 
з  «хаотичної» трансформації очікувань, став-
лень та  запитів суспільства до  усіх ланок освіти 
й подальшу їх екстраполяцією у площину локаль-
них освітніх модернізацій у  виважену суголосну 
наукову позицію, що виявляється в  активній 
участі освітян у стратегічному плануванні й прак-
тичній реалізації державної політики в  сфері 
освіти. Ми свідомі того, що презентоване нами 
дослідження не  є вичерпним та  результативним 
й готові до відкритого діалогу.
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Леонтьева И.В.
РЕФОРМИРОВАНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ В УКРАИНЕ: ЭВОЛЮЦИЯ НАУЧНЫХ ВЗГЛЯДОВ (2001-2021)
Статья посвящена попытке теоретически исследовать эволюцию научных взглядов на  разви-
тие и  реформирование образования в  Украине сквозь призму публикаций авторов-исследовате-
лей на  страницах научного издания «Педагогическое образование: теория и  практика. Психология. 
Педагогика» и  результатов всестороннего анализа состояния и  развития национального образо-
вания за  30-летний период независимости Украины, представленный в  аналитических изданиях 
коллектива ученых НАПН Украины: Белая книга национального образования (2010), Национальный 
доклад о состоянии и перспективах развития образования в Украине (2011, 2016 , 2021). Уделено вни-
мание континууму актуальных проблем образовательной сферы, оценке исследователями нынеш-
него состояния и ближайших перспектив развития украинского образования, научному обоснованию 
путей модернизации отечественного образования на пересечении двух плоскостей — позиции веду-
щих ученых НАПН и практикующих педагогов.
Ключевые слова: научное профессиональное издание; образовательная парадигма; развитие обра-
зования; состояние и перспективы развития украинского образования.

Inna Leontieva
EDUCATION REFORM IN UKRAINE: THE EVOLUTION OF SCIENTIFIC IDEAS (2001-2021)
In recent years, the education sector has been a key player in nation- and state-building, a leading social institu-
tion responsible for innovative human development, the formation of competitive human capital, so the leading 
task of the Ukrainian state was and remains a functioning and self-sufficient national education system. would 
progressive traditions of the past, correspond to new social relations and accumulate innovative potential for fur-
ther development. However, despite a number of positive developments in national education in recent years, 
the  historically accumulated inconsistency of  domestic education and  science with best European and  world 
practice is still acute. 
The article attempts to theoretically investigate the evolution of scientific views on the development and reform 
of education in Ukraine through the prism of publications of authors-researchers on the pages of the scientific 
professional publication «Pedagogical education: theory and  practice. Psychology. Pedagogy» and  the  results 
of a comprehensive analysis of the state and development of national education for the 30-year period of indepen-
dence of Ukraine, presented in analytical publications of the NAPS of Ukraine: White Book of National Education 
(2010), National Report on the state and prospects of education in Ukraine (2011, 2016, 2021). Attention is paid 
to  the  continuum of  current problems in  the  educational sphere, assessment of  the  current state and  short-
term prospects of  Ukrainian education and  scientific substantiation of  ways to  modernize national education 
in the cross section of two planes — the position of leading NAPS scientists and practitioners.
Building the concept of research of evolution of views, ideas, positions, beliefs of educational community on actual 
questions of development of education through a prism of scientific publications of authors of the researched 
edition, we outlined for ourselves two strategic vectors of the analysis: features of formation of the national self-
sufficient integral system of education of the sovereign country for the periods 2001-2010, 2011-2015 and 2016-
2021 and  the  analytical characteristic of  a  focus of  scientific attention of  educators-contributors of  magazine 
«Pedagogical education: theory and practice. Psychology. Pedagogy» in the studied periods.
Keywords: scientific professional publication; educational paradigm; development of education; state and pros-
pects of development of Ukrainian education.
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ТИПИ СПРЯМОВАНОСТІ ОСОБИСТОСТІ 
І НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ВИКЛАДАЧА ВИЩОЇ ШКОЛИ 

У статті здійснено аналіз особливостей особистісної і  науково-професійної спрямованості 
викладачів закладів вищої освіти. Актуальність дослідження випливає із того, що науково-педа-
гогічна діяльність викладачів тісно пов’язана з їх творчим розвитком та професійним самовдос-
коналенням. Завданнями статті є дослідження особистісно-психологічних особливостей від-
повідної спільноти викладачів вищої школи, провідних типів спрямованості особистості та їх 
науково-педагогічної діяльності. За допомогою загальної теорії систем з’ясована системна коре-
ляція головних категорій педагогіки у контексті типів спрямованості педагога. 
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самовдосконалення.

© Дубасенюк О.А., Вознюк О.В., Копетчук В.А., 2021 
© Київський університет імені Бориса Грінченка, 2021 

Вступ. Актуальною проблемою сучас-
ної вищої школи постає наукова спрямованість 
особистості і діяльності викладачів, оскільки нині 
ми стаємо свідками докорінної зміни наукової па-
радигми, що позначається на розвитку міждисци-
плінарних досліджень, спрямованих на поєднан-
ня ресурсів пізнання багатьох наукових напрямів. 
Як засвідчує аналіз нинішньої соціокультурної 
ситуації сучасна наука як форма суспільної свідо-
мості, у тому числі й психолого-педагогічна наука, 

постають суттєвим чинником як реформування 
освітньої галузі у цілому, так і модернізації систе-
ми навчальної діяльності всіх учасників освітньо-
го процесу. У  зв’язку з  цим науково-педагогічна 
діяльність викладачів щільно пов’язана з їх твор-
чим розвитком та  професійним самовдоскона-
ленням. 

Аналіз сучасних психолого-педагогічних 
досліджень засвідчив, що наукова діяльність 
викладачів ЗВО розвиває їх потужний творчий 
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потенціал, сприяє постійному особистісному 
зростанню і саморозвитку. Це підтверджують нау-
кові праці відомих вчених  — В.  П. Андрущенка, 
В  .Г.  Кременя, І.  А.  Беха, С.  У.  Гончаренко, 
І.  А.  Зязюна, Л.  Б.  Лук’янової, Н.  Г.  Ничкало, 
О. Я. Савченко, С. О. Сисиєвої та ін. 

Відповідно, метою статті є аналіз особливос-
тей особистісної і  науково-професійної спрямо-
ваності викладачів ЗВО, що характеризуються 
високим рівнем компетентності і творчої продук-
тивності.

Завдання статті полягають у  дослідженні як 
особистісно-психологічних особливостей від-
повідної спільноти викладачів вищої школи, так 
і  провідних типів спрямованості особистості 
та  науково-педагогічної діяльності цих виклада-
чів. Крім того, важливим завданням постає аналіз 
відповідних типів у  контексті системних дослі-
джень, що дозволяє поглибити розуміння зазна-
ченої наукової проблеми.

Особистісно-психологічні особливості 
викладачів, що володіють високим рівнем нау-
кової та  професійної майстерності. Викладачі 
високого рівня наукової та професійної майстер-
ності мають свої особливості. Наукова освіта 
і компетентність викладачів вищої школи перед-
бачає володіння глибокими знаннями насамперед 
такими як: теоретичні і методологічні засади педа-
гогічних дисциплін, а також суміжних дисциплін, 
зокрема знаннями з філософії, соціології, психо-
логії, професійної педагогіки, спеціальної педаго-
гіки, методики викладання навчальних предметів 
тощо; знаннями змісту, форм, методів, засобів 
навчально-виховної роботи у  ЗВО. Викладачі-
науковці вирізняються творчим, креативним під-
ходом у  науковій діяльності. Вони розробляють 
наукові міжнародні та  всеукраїнські проекти, 
беруть участь у написанні одноосібних та колек-
тивних монографіях, міжнародних проєктах, 
міжнародних науково-практичних конференціях, 
семінарах, вебінарах; створюють навчально-мето-
дичні комплекси, навчально-методичне забезпе-
чення, сучасні навчально-методичні посібники, 
методичні рекомендації, методичні розробки.

Їм притаманні високі розумові якості: ціле-
спрямованість, ерудованість, освіченість, про-
дуктивність, гнучкість розуму, мобільність, напо-
легливість, креативність. У них на високому рівні 
розвинені особистісні якості: відповідальність, 
працелюбність, висока працездатність, моральні 
якості, гуманістична спрямованість, зокрема, 
переконаність, інтерес до педагогічної діяльності, 
моральність, людяність, чуйність, висока педаго-
гічна культура та педагогічний такт, комунікатив-
ність, оптимізм, етика, розвинені педагогічні зді-
бності, професіоналізм, педагогічна майстерність,

Провідні типи спрямованості особистості 
і  науково-педагогічної діяльності викладача 
вищої школи. Аналіз наукових джерел та  наш 

практичний досвід роботи у  закладах вищої 
освіти дозволяє диференціювати й  охарактери-
зувати провідні типи спрямованості особистості 
і  науково-педагогічної діяльності викладача 
вищої школи [2; 4, с. 289-441; 9–11]. 

Особистісна-орієнтована, суб’єктна спря-
мованість викладача ЗВО. Основи суб’єктного 
підходу окреслені К.  А.  Альбухановою-
Славською, С. Л. Рубінштейном, Д. Б. Ельконіним, 
Г.  С.  Костюком, В.  О.  Киричук, Б.  Ф.  Ломовим, 
В.  М.  Мясищевим, В.  О.  Татенком та  ін. Позиції 
науковців украй важливі для  науково-педаго-
гічної підготовки вчителя в  тому розумінні, 
що в  цьому процесі майбутній фахівець стає 
суб’єктом соціокультурних відносин  — праці, 
спілкування, пізнання  — й  оволодіває цими 
видами діяльності, досягаючи рівня професій-
ної майстерності. При  «суб’єктній» орієнтації 
для  викладача-дослідника характерна свідома 
робота над  собою, зокрема, шляхом звертання 
до  духовної спадщини, або до  психотехніч-
них прийомів, або до  різних видів самоаналізу. 
Це  — характеристика «людини внутрішньої». 
При цьому в осіб із суб’єктною й об’єктною орі-
єнтаціями внутрішня картина життєдіяльності 
суттєво відрізняється [3, c. 77]. 

У зв’язку з цим зазначимо, що науково-педа-
гогічні основи особистісно-орієнтованого під-
ходу закладено такими науковцями як Г. О. Балл, 
І.  Д.  Бех, В.  І.  Бондар, Є.  В.  Бондаревська, 
С.  У.  Гончаренко, І.  А.  Зязюн, В.  Г.  Кремень, 
Ю. І. Мальований, В. В. Рибалко та ін. Особистісно-
орієнтований підхід передбачає, з  одного боку, 
орієнтацію освітнього процесу на  загальну 
мету — розвиток особистості, а з іншого, — шлях 
реалізації цієї мети  — суб’єкт-суб’єктну (реци-
проктну, гармонійну) взаємодію всіх учасників 
освітнього процесу. За  таким підходом студент, 
молодий дослідник, викладач постають як осо-
бистість, яка самостійно і  відповідально визна-
чає свою позицію у  сфері соціальних відносин. 
Завдання викладача вищої школи допомогти 
майбутньому фахівцю в осмисленні себе як осо-
бистості, а також виявити і розкрити свої можли-
вості, сприяти становленню самосвідомості, само-
визначенню. Відповідно, важливо у  науковому 
та професійному середовищі створювати гуманіс-
тичні взаємини, завдяки яким майбутні дослід-
ники навчаються не  тільки усвідомлювати свою 
«Я-концепцію», але  й  навчаються бачити і  пова-
жати особистість в інших людях, у своїх послідов-
никах. Особистісно орієнтований підхід створює 
основу для розвитку самоповаги, почуття власної 
гідності, а відтак і поваги до інших особистостей. 
Тому так важливо створити сприятливі умови 
для  виховання моральної, спрямованої на  само-
вдосконалення, особистості [3, с.78].

Акмеологічна спрямованість діяльності 
науковця-педагога. Доведено, що акмеологіч-
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ний підхід постає як стратегічний орієнтир, 
що спрямовує педагогічний процес на  акме-
ологічну (творчо-вершинну, самоактуаліза-
ційну, самореалізаційну) якість особистісного 
та  професійного становлення людини, тобто 
на  досягнення вершин у  духовно-моральному, 
науковому й  професійному фізичному розви-
тку [3, с.106]. Акмеологічний підхід активно 
застосовується у  процесі науково-педагогічної 
та професійної підготовки вчителя, про що свід-
чать наукові праці О.  О.  Бодальова, Н.  В.  Гузій, 
В.  М.  Вакуленко, А.  О.  Деркача, Н.  В.  Кузьміної, 
В.  М.  Максимової, С.  С.  Пальчевського, 
Л. С. Рибалко, С. Д. Пожарського, В. П. Панасюка 
та ін. Визначений підхід розглядає професіоналізм 
як певний феномен, системне явище, що характе-
ризує стан особистості і  діяльності викладача, є 
умовою досягнення ним найвищих показників 
в  особистісно-соціальному розвитку, професій-
ній діяльності, творчості. Акмеологічний підхід 
відкриває можливості для виявлення рівня про-
фесіоналізму як одного з показників ефективного 
самовдосконалення та  фундаментальної кате-
горії акмеології. Така спрямованість викладача 
орієнтує дослідників на  пошук засобів забезпе-
чення системою науково-педагогічної підготовки 
досягнення майбутніми вчителями найвищих 
показників в  особистісно-соціальному розвитку, 
професійній діяльності й педагогічній творчості. 
Акмеологічний підхід синтезує в  собі дослід-
ницькі стратегії з позицій: 1) системного підходу 
при вивченні освітніх систем (Н. В. Кузьміна); 2) 
цілісного підходу до вивчення людини, обґрунто-
ваного Б. Г. Ананьєвим; 3) теорії функціональних 
систем, розробленої П.К. Анохіним; 4) загальної 
теорії систем Ю.А. Урманцева.

Духовно-моральну зрілість О.  В.  Вознюк, 
Н. В. Кузьміна, В. Н. Максимова, С. С. Пальчевський 
розглядають в  контексті акмеологічної теорії як 
готовність до  духовного саморозвитку, як домі-
нування вищих потреб і  цінностей у  структурі 
ціннісної свідомості педагога, яка регулює його 
поведінку і  діяльність. На  «перетині» процесів 
духовного, особистісного і  професійного роз-
витку педагога формується його акмеологічна 
позиція. Вона виявляється в  гуманістичній орі-
єнтації педагога на досягненні успіху в розвитку 
особистості, на  високі результати і  досягнення 
у науково-педагогічній роботі, на розвиток твор-
чої продуктивної діяльності [1–4; 5, с. 20-21, 42].

Відтак, акмеологічна позиція викладача 
вищої школи дає можливість створити акмеоло-
гічне середовище, яке сприяє розвитку ціннісних 
гуманістичних орієнтацій як викладачів, так і  їх 
вихованців. Шаноблива взаємодія в  свою чергу 
формує успішний і  обопільно приємний стиль 
спілкування, заснований на  принципах педаго-
гіки партнерства та  гуманістичних принципах. 
Завдяки взаємному пошануванню педагоги і сту-

денти можуть будувати доброзичливі відносини 
і підтримувати гармонійне спілкування, зміцню-
ючи зв’язки і духовно зближуючись. 

Таким чином, акмеологічний розвиток педа-
гога — це цілісний професійний розвиток його як 
спеціаліста, особистості і духовно зрілої людини. 
Це гуманістична орієнтація на  забезпечення 
успіху, на високі результати в освітній та особис-
тісній сфері [7, с. 221].

Творча інноваційна спрямованість. Науково-
педагогічна діяльність вміщує множину нестан-
дартних педагогічних задачних ситуацій, що 
вимагають їх вирішення на основі наукового мис-
лення. Творчий підхід компетентного педагога 
до виконання свого професійного обов’язку реа-
лізується завдяки критичності, гнучкості розуму, 
конкретності й швидкості думки, творчому мис-
ленню (В.  Адольф). Проте, у  педагогічній сві-
домості викладача можна виокремити не  лише 
наукове, але  й  художньо-образне та  стихійно-
емпіричне відображення, що розрізняються 
способами духовного освоєння, продуктами, 
характером протікання процесу й  головне  — 
функціями в проектуванні і конструюванні педа-
гогічної реальності (В.  В.  Краєвський), а  відтак, 
і стилем мислення, який при цьому домінує. 

Науковий стиль мислення викладача надає 
йому адекватне розуміння свого місця в  світі, 
реальне інтелектуальне, емоційно-вольове, прак-
тично-дієве ставлення до дійсності, а в науковій 
та професійній діяльності сприяє швидкої адапта-
ції до мінливих освітніх ситуацій, що забезпечує 
цілісність різноманітної діяльності особистості. 
Відзнакою сьогодення є становлення принципово 
нового стилю науково-педагогічного мислення [3, 
с. 111-112].

Інноваційна діяльність у науково-педагогічній 
освіті постає системним видом діяльності, спря-
мованим на  реалізацію нововведень у  цій сфері 
на  основі використання і  впровадження нових 
наукових знань, ідей та  підходів. Інноваційна 
педагогічна діяльність полягає у  розробці, 
поширенні чи застосуванні освітніх інновацій. 
Інноваційна наукова та  освітня діяльність може 
здійснюватися на інституційному, регіональному 
та  державному рівнях. На  основі аналізу психо-
лого-педагогічної, методичної літератури виді-
лено наступні напрями інноваційного розвитку 
науково-педагогічної освіти: створення наукового 
розвивального середовища навчального закладу, 
розробка наукових проєктів, навчально-мето-
дичних комплексів, застосування інноваційних 
інтерактивних методик дослідження та навчання, 
упровадження ІКТ, інновації в системі контролю 
й  оцінки результатів навчання, моделювання, 
дистанційна освіта.

Креативний підхід реалізує творчі можли-
вості (здібності) людини, які можуть виявлятися 
в мисленні, почуттях, спілкуванні, окремих видах 
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діяльності; це здатність породжувати множину 
різноманітних оригінальних ідей у нерегламенто-
ваних умовах діяльності.

У науковій літературі поняття «креативність» 
(від лат. сreatio — творення) розглядається у двох 
основних значеннях: у вузькому значенні слова — 
це дивергентне мислення, відмітною особли-
вістю якого є різнонаправленість і варіативность 
пошуку різних, у  рівній мірі правильних рішень 
щодо однієї і тієї ж ситуації. Креативність у широ-
кому сенсі слова — це творчі інтелектуальні зді-
бності, в  т.ч. здатність привносити щось нове 
в  досвід (Ф.  Баррон), породжувати оригінальні 
ідеї в  умовах дозволених або постановки нових 
проблем (М.  Уаллах), усвідомлювати проблеми 
і  суперечності, а  також формулювати гіпотези 
щодо елементів ситуації, яких бракує (Е. Торренс), 
відмовлятися від  стереотипних способів мис-
лення (Дж. Гилфорд). Креатив — творча людина, 
схильна до  нестандартних способів вирішення 
задач, здатна до  оригінальних і  нестереотипних 
дій, відкриття нового, створення унікальних про-
дуктів

Креативний підхід до  наукової освіти перед-
бачає врахування критеріїв креативності. До них 
відносять комплекс певних властивостей інтелек-
туальної діяльності особистості: 1) побіжність 
(кількість ідей, що виникають в  одиницю часу); 
2) оригінальність (здатність проводити «рідкісні» 
ідеї, що відрізняються від  загальноприйнятих, 
типових відповідей); сприйнятливість (чутливість 
до незвичайних деталей, суперечностей і невизна-
ченості, а також готовність гнучко і швидко пере-
микатися з однієї ідеї на іншу); 3) метафоричність 
(готовність працювати у фантастичному, «немож-
ливому» контексті, схильність використовувати 
символічні, асоціативні засоби для  виразу своїх 
думок, а також уміння в простому бачити складне 
і, навпаки, в складному — просте. 

Креативний педагог, з погляду А. В. Морозова 
і  Д.  В.  Чернілевського, передбачає не  вирішення 
готових педагогічних задач, а  генерацію, творче 
формулювання та розробку ідей, задумів і проек-
тів [3, с. 114].

Найвищий рівень креативного спрямування 
проявляється в  евристичному підході. В  його 
основі лежить психологія творчого мислення, 
процедура пошуку нового, намагання формалі-
зації творчої діяльності. Окреслений підхід ґрун-
тується на  інтуїції і  досвіду викладача: в  ньому 
використовуються принципи як загальні, так 
і  специфічні властивості. При  цьому структура 
і  якість евристичної системи значною мірою 
визначається талантом та  досвідом роботи роз-
робників. 

Евристичний характер дій притаманний нау-
ково-педагогічній діяльності, що ґрунтується 
на  основі реалізації евристичних умінь. Такі 
вміння сприяють творчому розв’язанню педаго-

гічних задач, які можуть набути інноваційного 
спрямування. Формування викладачем еврис-
тичних умінь на  практичних заняттях з  різних 
педагогічних дисциплін дає можливість майбут-
нім учителям-дослідникам набути досвід еврис-
тичної діяльності на «професійному рівні» тобто 
створюється підґрунтя нової системи професійно 
важливих дій  — набуття досвіду професійної 
діяльності ще під час навчання у вищій школі. 

Проблемі реалізації евристичних ідей, діа-
лектиці евристичної діяльності у  навчанні при-
свячені роботи таких науковців як М.  І.  Бурда, 
Ю.  М.  Кулюткін, В.  М.  Осинська, Д.  Пойа, 
Є.  Є.  Семенов, О.  І.  Скафа, Н.  А.  Тарасенкова, 
Л.  М.  Фрідман, П.  М.  Ерднієв та  ін. Аналіз цих 
робіт підтверджує думку, що в  основі еврис-
тичного підходу лежить психологія творчого 
мислення, спроба формалізації творчої діяль-
ності. Тому, одним з  напрямів удосконалення 
професійно-педагогічної підготовки виклада-
чів повинно стати теоретичне обґрунтування 
та  методична розробка проблеми формування 
професійно-орієнтованої евристичної діяльності 
особистості. Один з  важливих аспектів вирі-
шення цієї проблеми є створення системи педа-
гогічних задач, що сприяє розвитку творчої розу-
мової діяльності, а також удосконалення методів 
та  прийомів евристичної діяльності. Дослідники 
у контексті евристичного підходу дійшли висно-
вку про необхідність в освітньому процесі допо-
внювати традиційні методи навчання майбутніх 
педагогів-дослідників евристичними методами, 
зокрема такими як метод евристичних питань; 
метод фактів, метод евристичного дослідження, 
метод конструювання понять, метод гіпотез, 
метод прогнозування, метод конструювання тео-
рій, метод «мозкового штурму»; метод синектики, 
морфологічного ящика тощо. Крім традиційних 
форм навчання викладачами у процесі навчання 
застосовуються такі, як евристичні лекції 
та евристичні семінари, евристичні «занурення», 
творчі тижні, студентські наукові дослідження. 
Велику роль відіграє технологія евристичного 
наукового пошуку  — актуалізація евристичних 
педагогічних ситуацій (орієнтування, пошуку, 
перетворення, інтеграція) у  вивченні теоретич-
ного матеріалу з педагогіки, у розв’язуванні про-
фесійно орієнтованих педагогічних задач.

Системна інтерпретація проблемного поля 
дослідження. Глибокий і  фундаментальний сенс 
феномену типів спрямованості викладача вищої 
школи виявляється через системно-функціо-
нальний аналіз цих типів, що виявляє тріадний 
пояснювальний принцип, який ми розробляємо 
[11]. Відповідно до  цього принципу можна ана-
лізувати як три стратегії пізнання та  освоєння 
світу людиною (гносеологія, аксіологія та  прак-
сеологія), як три форми трансформації цивіліза-
ційних набдань культури та  шляхи формування 
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й  розвитку людини (навчання, виховання та, 
загалом, освіта), так і тріадну систему цілей роз-
витку людини, які спрямовуються на  розвиток 
гармонійної особистості, компетентного фахівця 
та громадянина-патріота [10]. 

Зазначені тріадні елементи взаємно коре-
люють та  системним чином співвідносяться 
один з  одним. Ця кореляція реалізується в  кон-
тектсі загальної теорії систем, яку розробив 
Ю.А. Урманцев. Закон системних перебудов (який 
є системною універсалією і  який виявляє сім 
можливих фундаментальних типів систем) свід-
чить, що будь-який об’єкт як системна сутність 
перебудовується (перетворюється) сім’ю спосо-
бами: шляхом зміни трьох базових характеристик 
світу  — кількості, якості, відносин між  елемен-
тами або одним з можливих поєднань цих ознак 
(ізомерій); якщо представлені ознаки позначити 
як А (якість), В (відношення), С (кількість), тоді 
одержимо чотири додаткові з’єднання: АВ, АС, 
ВС, АВС. Отже, всього є сім способів формування 
систем (якім підкорюються всі системні утво-
рення світу): А, В, С, АВ, АС, ВС, АВС [8]. У гра-
фічному вигляді ця процедура приймає такий 
вигляд, що реалізує універсальну системну базу 
предметів і явищ Усесвіту. 

Рис. 1. Графічне вираження загальної теорії систем

Покажемо системну кореляцію деяких важли-
вих освітньо-педагогічних категорій відповідно 

до  загальної теорії систем та  місце у  цій систем 
типів спрямованості викладачів ЗВО.

Рис. 2. Системна кореляція головних категорій 
педагогіки у контексті типів спрямованості педагога

Особистісна-орієнтована/суб’єктна спрямова-
ність педагога реалізується у контексті взаємодії 
гносеологічного та аксіологічного способів осво-
єння світу людиною та  людством. Акмеологічна 
спрямованість реалізується у  системно-функціо-
нальній площини взаємодії гносеології та  прак-
сеології. Творча інноваційна спрямованість реа-
лізується у  фокусі поєднання аксіологічного 
та праксеологічного способів освоєння світу. 

Висновки. Таким чином, для  викладача-
дослідника притаманні різні типи наукової спря-
мованості, які постають чинниками неперерв-
ного професійно-наукового розвитку педагога, 
детермінуючи рівень наукової та  професійної 
компетентності. При  цьому з’ясовано системно-
функціональні співвідношення між  зазначеними 
типами спрямованості. Розуміння цих співвідно-
шень дозволяє побудувати стратегію формування 
та  актуалізації відповідних типів наукової спря-
мованості викладача вищої школи.

До перспектив нашого дослідження відносимо 
поглиблення аналізу результатів використання сис-
темного підходу, що було нами продемонстровано.

СПИСОК ВИКОРИСТАНОЇ ЛІТЕРАТУРИ

1.	 Акмеология качества профессиональной деятельности специалиста. Ред. Н.В. Кузьмина. Санкт-
Петербург. 2008. 376 с. 
2.	 Вознюк О. В. Теоретичний базис акмеології. Теорія та методика професійно-педагогічної підго-
товки освітянських кадрів: акмеологічні аспекти. Керівн. авт. кол. Н. В. Гузій ; Мін-во освіти і науки 
України, Нац. пед. ун-т імені М. П. Драгоманова. Київ, 2018. С. 9-39. 
3.	 Дубасенюк О.А. Методологія та методи науково-педагогічного дослідження. Житомир: Вид-во 
ЖДУ імені Івана Франка, 2016. 258 с.
4.	 Дубасенюк О.А., Кузьміна Н.В. Факторні акме-моделі продуктивної професійної діяльності пе-
дагога загальноосвітньої та професійної шкіл. Сучасні акмеологічні дослідження: теоретико-мето-
дологічні та прикладні. К. : Київ. ун-т ім. Б. Грінченка, 2016. 912 с. 
5.	 Пальчевський С.С. Акмеологія. Київ: Кондор, 2008. 398 с. 
6.	 Сисоєва С.О. Акме-педагогіка: інтерактивне навчання дорослих. Сучасні акмеологічні досліджен-
ня: теоретико-методологічні та прикладні аспекти. К. : Київ. ун-т ім. Б. Грінченка, 2016. С. 19-32.
7.	 Теорія і  практика професійної акмеології  / Вознюк О.В., Дубасенюк О.А., Костюшко Ю.О., 
Осадчук Н.П., Сидорчук Н.Г. Житомир : Вид-во ПП «Євро-Волинь», 2020. 392 с.



Збірник наукових праць № 36 (2) • 2021 р.	 ISSN 2311–2409 (Print)	 ISSN 2412–2009 (Online)	 23
DOI: 10.28925/2311–2409.2021.36

8.	 Урманцев Ю.А. Начала общей теории систем. Системный анализ и научное знание. М.: Наука, 
1978. С. 5–33.
9.	 Dubaseniuk О., Voznyuk A., Samoilenko O. (2020). Quality of  Education  — Ukrainian Experience. 
Didactica Slovenica. Pedagoška obzorja, 35, 132-146. URL: http://www.pedagoska-obzorja.si/Revija/
Vsebine/vs20-1.html (Elsevier Bibliographic Databases, SCOPUS)
10.	 Vozniuk O. V., Dubaseniuk O. A. To the question of building the universal model of the development 
of  world pedagogy and  education (2000) Zhytomyr Ivan Franko State University Journal. Рedagogical 
Sciences. Vol. 1 (100). DOI: https://doi.org/10.35433/pedagogy.1(100).2020.5-14
11.	 Vozniuk O. V. Paradox-oriented educational paradigm. Нові технології навчання: збірник науко-
вих праць. ДНУ «Інститут модернізації змісту освіти». Київ, 2020. Вип. 94. С. 332-334.

REFERENCES

1.	 Akmeologiya kachestva professionalnoy deyatelnosti spetsialista (2008) [Acmeology of the quality of profes-
sional activity of a specialist] Red. N.V. Kuzmina. Sankt-Peterburg. 376 s. (in Russian)
2.	 Vozniuk O. V. (2018) Teoretychnyi bazys akmeolohii. Teoriia ta metodyka profesiino-pedahohichnoi 
pidhotovky osvitianskykh kadriv: akmeolohichni aspekty [Theoretical basis of acmeology. Theory and meth-
ods of  professional and  pedagogical training of  educational staff: acmeological aspects] Kerivn. avt. kol. 
N. V. Huzii ; Min-vo osvity i nauky Ukrainy, Nats. ped. un-t imeni M. P. Drahomanova. Kyiv, 2018. S. 9-39. 
(in Ukrainian)
3.	 Dubaseniuk O.A. (2016) Metodolohiia ta metody naukovo-pedahohichnoho doslidzhennia [Methodology 
and methods of scientific and pedagogical research]. Zhytomyr: Vyd-vo ZhDU imeni Ivana Franka. 258 s. 
(in Ukrainian)
4.	 Dubaseniuk O.A., Kuzmina N.V. (2016) Faktorni akme-modeli produktyvnoi profesiinoi diialnosti peda-
hoha zahalnoosvitnoi ta profesiinoi shkil. Suchasni akmeolohichni doslidzhennia: teoretyko-metodolohichni 
ta prykladni [Factor acme-models of  productive professional activity of  a  teacher of  secondary and  voca-
tional schools. Modern acmeological research: theoretical and methodological and applied]. K.  : Kyiv. un-t 
im. B. Hrinchenka. 912 s. (in Ukrainian)
5.	 Palchevskyi S.S. (2008) Akmeolohiia [Acmeology]. Kyiv: Kondor. 398 s. (in Ukrainian)
6.	 Sysoieva S.O. (2016) Akme-pedahohika: interaktyvne navchannia doroslykh. Suchasni akmeolohichni 
doslidzhennia: teoretyko-metodolohichni ta prykladni aspekty [Acme pedagogy: interactive adult learn-
ing. Modern acmeological research: theoretical and  methodological and  applied aspects]. K.  : Kyiv. un-t 
im. B. Hrinchenka. S. 19-32.
7.	 Teoriia i praktyka profesiinoi akmeolohii [Theory and practice of professional acmeology] (2020) Vozniuk 
O.V., Dubaseniuk O.A., Kostiushko Yu.O., Osadchuk N.P., Sydorchuk N.H. Zhytomyr : Vyd-vo PP «Ievro-
Volyn». 392 s. (in Ukrainian)
8.	 Urmantsev Yu.A. (1978) Nachala obshchey teorii sistem. Sistemnyy analiz i nauchnoye znaniye [Beginnings 
of General Systems Theory. Systems analysis and scientific knowledge]. M.: Nauka. S. 5–33. (in Russian)
9.	 Dubaseniuk О., Voznyuk A., Samoilenko O. (2020). Quality of  Education  — Ukrainian Experience. 
Didactica Slovenica. Pedagoška obzorja, 35, 132-146.
URL: http://www.pedagoska-obzorja.si/Revija/Vsebine/vs20-1.html (Elsevier Bibliographic Databases, 
SCOPUS)
10.	 Vozniuk O. V., Dubaseniuk O. A. (2000) To  the question of building the universal model of  the de-
velopment of world pedagogy and education Zhytomyr Ivan Franko State University Journal. Рedagogical 
Sciences. Vol. 1 (100).
DOI: https://doi.org/10.35433/pedagogy.1(100).2020.5-14
11.	 Vozniuk O. V. (2020) Paradox-oriented educational paradigm. Novi tekhnolohii navchannia: zbirnyk 
naukovykh prats. DNU «Instytut modernizatsii zmistu osvity». Kyiv. Vyp. 94. S. 332-334.

Дубасенюк А.А., Вознюк А.В., Копетчук В.А.
ТИПЫ НАПРАВЛЕННОСТИ ЛИЧНОСТИ И НАУЧНО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ПРЕПОДАВАТЕЛЯ ВЫСШЕЙ ШКОЛЫ 
В статье проведен анализ особенностей личностной и научно-профессиональной направленности 
преподавателей высших учебных заведений. Актуальность исследования проистекает из того, 
что научно-педагогическая деятельность преподавателей тесно связана с  их творческим разви-
тием и  профессиональным самосовершенствованием. Задачами статьи является исследование 
личностно-психологических особенностей соответствующей общности преподавателей высшей 
школы, ведущих типов направленности личности и  научно-педагогической деятельности этих 
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преподавателей. С помощью общей теории систем выяснена системная корреляция главных катего-
рий педагогики в контексте типов направленности педагога. 
Ключевые слова: типы направленности личности преподавателя; научно-педагогическая деятель-
ность преподавателя; общая теория систем; научная парадигма, профессиональное мастерство; 
профессиональное самосовершенствование.

Dubasenyuk A., Voznyuk A., Kopetchuk V.
TYPES OF A HIGHER EDUCATION TEACHER’S PERSONALITY ORIENTATIONS 
AND SCIENTIFIC AND PEDAGOGICAL ACTIVITY 
The proposed article analyzes the types of personality and scientific-professional orientation of higher education 
institutions teachers, characterized by a high level of competence and creative productivity. The relevance of this 
study stems from the fact that teachers’ scientific and pedagogical activities are connected with their creative 
development and professional self-improvement. Therefore, the objectives of the article are to study the personality 
and psychological characteristics of the relevant cohort of high school teachers, the leading types of personality 
orientation and scientific and pedagogical activities of these teachers. In addition, an important task of our research 
is to analyze the relevant types in the context of systems research, which allows to deepen the understanding 
of this scientific problem. With the help of Yu.A. Urmantsev’s general systems theory the systematic correlation 
of the main categories of pedagogy in the context of the scientific orientation of the teacher is clarified. It is shown 
that the  personality-oriented, subjective orientation of  the  teacher is  realized in  the  context of  the  interaction 
of epistemological and axiological ways of mastering the world by man and humanity. Acmeological orientation 
is  realized in  the  system-functional plane of  interaction of  epistemology and  praxeology. Creative innovation 
orientation is realized in the focus of combination of axiological and praxeological ways of mastering the world 
by a man. 
Key words: types of orientation of the teacher’s personality; scientific and pedagogical activity of the teacher; 
general systems theory; scientific paradigm, professional skill; professional self-improvement.
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КОМПЕТЕНТНІСНИЙ ВИМІР ПРОФЕСІЙНОГО СТАНДАРТУ ВЧИТЕЛЯ 
НОВОЇ УКРАЇНСЬКОЇ ШКОЛИ 

У зв’язку з реформою «Нова українська школа», яка базується на впровадженні нового переліку 
компетентностей учня, змінюються і вимоги до професії вчителя, які систематизує новий про-
фесійний стандарт.  Метою статті є обґрунтування доцільності компетентнісного виміру 
професійного стандарту вчителя, його структури, можливостей застосування. У статті 
досліджено типологію професійних стандартів вчителя, обґрунтовано структуру українського 
професійного стандарту на основі чинної нормативно-правової бази, підходи до його кодифіка-
ції, узагальнено перелік компетентностей вчителя в умовах реформування загальної середньої 
освіти,  Визначено різні напрями застосування стандарту, зокрема, для розробки освітніх про-
грам підготовки педагогів, курсів підвищення кваліфікації вчителів, самооцінки вчителя, плану-
вання його професійного розвитку, оцінювання його діяльності через сертифікацію та атеста-
цію.

Ключові слова: компетентнісний професійний стандарт вчителя;  компетентності; реформа 
«Нова українська школа»;  трудові функції.
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Вступ. Реформа повної загальної се-
редньої освіти «Нова українська школа» (НУШ) 
стала відповіддю на усвідомлений запит суспіль-
ства на якісну та доступну освіту, орієнтованої на 
майбутнє. 

У 2016 році Колегія Міністерства освіти і науки 
підтримала концепцію реформи  із засадничими 
принципами, основними напрямами і графіком 
упровадження до 2030 року [6], і Кабінет міністрів 
України  схвалив Концепцію реалізації державної 
політики у сфері реформування загальної серед-
ньої освіти «Нова українська школа» на період до 
2029 року [19].

Реформа впроваджується за трьома ключо-
вими напрямками: модернізація змісту освіти та 
стандартів, оновлення освітнього простору і про-
фесійний розвиток учителів. Проте, врешті-решт, 
усі ці три елементи сходяться навколо педагога, 
і саме від вчителя залежить як успішне впрова-
дження реформи загалом, так і успішна та щас-
лива самореалізація кожної окремої дитини.

Як вказує Андреас Шлейхер у праці 
«Найкращий клас у світі», «Якість освітньої сис-

теми не може бути кращою, ніж якість вчителів 
у цій системі. Тож залучення, розвиток і утри-
мування найкращих вчителів – найважливіше 
завдання освітніх систем» [1].

А якість учителів залежить від статусу про-
фесії педагога, вимог до цієї професії, визначених 
професійним стандартом чи іншими інструк-
тивними документами, а також можливостями 
здобуття вищої освіти і системного підвищення 
кваліфікації, які базуються на сучасних вимогах 
до педагогічної професії.  

Звісно, підвищення вимог до вчителя має 
супроводжуватися підняттям його соціального 
статусу, зокрема, заробітної плати. Так, запрова-
дження реформи НУШ у 2017 році супроводжу-
валася підвищенням оплати праці вчителів на 
50%. Загалом за період з 2016 по 2019 роки оплата 
праці вчителів в Україні зросла, в середньому, на 
85% [3]. 

Відповідно до статті 61 Закону України 
«Про освіту», прийнятого у 2017 році, мінімаль-
ний посадовий оклад вчителя, педагогічного пра-
цівника повинен бути на рівні трьох мінімальних 
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заробітних плат. У перехідних положеннях зазна-
ченого закону вказана проміжні конкретні дата 
і  показник, які мають бути досягнуті, зокрема, 
у  «2023 році посадовий оклад педпрацівника 
найнижчої кваліфікації має становити не менше 
чотирьох прожиткових мінімумів для працездат-
них осіб» [17]. Для досягнення цієї мети була при-
йнята постанова Кабінету Міністрів №822, яка 
демонструвала цей поступовий перехід, проте ця 
постанова була призупинена в 2020 році.

Тож зростання оплати праці і підняття пре-
стижності професії педагогів і надалі залиша-
ється актуальним.

Підвищення вимог до професії супроводжу-
ється оновленням професійних стандартів, вимог 
до освітніх програм підготовки і професійного 
розвитку підвищення кваліфікацій. Упродовж 
2017-2020 рр. після прийняття Концепції НУШ 
було модернізовано освітнє законодавство з ура-
хуванням цілей і потреб реформи, напрацьовано 
оновлену нормативно-правову базу, включаючи 
компетентнісний Професійний стандарт за профе-
сіями «Вчитель початкових класів закладу загаль-
ної середньої освіти», «Вчитель закладу загальної 
середньої освіти», «Вчитель з початкової освіти 
(з дипломом молодшого спеціаліста)» (2020) [16].

Очевидно, що для професійного розвитку 
важливо гармонізувати підготовку вчителів з 
новими державними стандартами, за якими 
навчаються учні, і підготувати вчителів до нових 
методик викладання, щоб досягти навчальних 
результатів, описаних у цих стандартах.

Метою даної статті є теоретичне обґрунту-
вання доцільності компетентнісного виміру про-
фесійного стандарту вчителя, його структури, 
можливостей застосування.

Завдання статті полягають у дослідженні 
типології професійних стандартів, аналізі реко-
мендацій щодо професійних стандартів з євро-
пейського досвіду, обґрунтуванні структури 
українського професійного стандарту на основі 
чинної нормативно-правової бази, визначенні  
переліку компетентностей сучасного вчителя 
в умовах реформування освіти, вироблення про-
позицій структури стандарту, його кодифікації 
та напрямів використання.

Аналіз сучасних досліджень засвідчив, що 
в  останній час світова наукова та педагогічна 
спільнота активно почала звертатися до ідей 
стандартизації освіти та створення системи про-
фесійних стандартів вчителя. 

Компетентнісний підхід у професійному роз-
витку вчителя та досвід професійної підготовки 
педагогів і її стандартизації  активно досліджува-
лися українськими  і зарубіжними науковцями.  

Зарубіжний досвід (зокрема країн Європи, 
США та Австралії) у сфері підготовки майбутніх 
учителів в умовах стандартизації вищої освіти, 
професійні стандарти і кваліфікації вчителів 

вивчали Н. Авшенюк [4, 7, 20], В. Бахрушин [2], 
Н. Мельник [8], Н. Мукан [9], С. Стрілець [24], 
Л.  Пуховська [7, 21] та інші. Серед зарубіжних 
публікацій у досліджуваній сфері слід відзна-
чити праці таких дослідників як  E. Kleinhenz, 
L.  Ingvarson [25], S. Leonard [26], A.J. Taylor 
[30], M.  Pedaste, A. Leijen, K. Poom-Valickis, 
E. Eisenschmidt [28] та ряду інших. 

Посилаючись на працю OECD «What difference 
do standards make to educating teachers» зазначимо, 
що професійний стандарт має описувати  здат-
ності, знання та уміння, якими вчителі повинні 
володіти, а також очікувані рівні досягнень [32].

Згідно з європейськими рекомендаціями про-
фесійний стандарт розглядається у двох вимірах: 
1) стандарт як професійні цінності, який передба-
чає визначення загальних ідей та положень, опис 
необхідних компетентностей – знань, умінь, став-
лень і 2) стандарт як мірило, який окреслює ква-
ліфікаційні рівні за визначеними критеріями [29].

Професійний стандарт як політичний інстру-
мент поділяють на два типи: технічний проф-
стандарт, який націлений на вимірювання, моні-
торинг професійної діяльності та на її порівняння 
та регулювання, і розвивальний стандарт, який 
містить у собі визначення компетентностей, які 
вказують на результативність, підкреслюють цін-
ності, мету, цілі та ролі в навчанні [32].

Основні положення компетентнісного під-
ходу як методології професійної підготовки роз-
вивали у своїх працях В. Лунячек [5], О. Овчарук, 
О. Пометун, С. Паламар, К. Рудніцька, А. Вітченко, 
Т. Сорочан, Т. Борова, В. Масич, Г. Хоружий, 
Г.  Дегтярьова та інші. При цьому компетентніс-
ний підхід розглядається як методологічний орі-
єнтир розвитку сучасної освіти, надаються про-
позиції до набору ключових компетентностей 
вчителя,  обґрунтовуються переваги компетент-
нісного підходу для оцінки професійного розви-
тку сучасного фахівця і необхідність створення 
компетентнісних моделей фахівця, визнається 
особливе значення ціннісних орієнтирів педагога 
розробляються пропозиції щодо сутності і струк-
тури окремих професійних компетентностей [5].

Особливе місце в системі джерел дослідження 
проблематики  компетентнісного виміру профе-
сійних стандартів вчителів займають аналітичні 
документи та оглядові матеріали міжнародних 
організацій [27, 29, 31-32].

У напрямі розробки основ національних 
та  міжнародних стандартів освіти та професійних 
стандартів вчителя здійснюють свою діяльність 
Організація міжнародного співробітництва і роз-
витку, ЮНЕСКО, Європейська комісія та ряд інших 
універсальних та регіональних міжнародних орга-
нізацій. Категорії «стандарт освіти», «професійний 
стандарт» розглядаються у наукових джерелах та 
в міжнародних і національних документах у тісному 
зв’язку з такими категоріями як якість, доскона-
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лість, академічна цінність, ефективність і результа-
тивність професійної діяльності тощо.

Різноманітні визначення категорій стандарту 
педагогічної освіти та професійного стандарту 
вчителя містять багато спільних рис і зводяться 
до того, що ці категорії є сукупністю встановлених 
державою і визнаних суспільством вимог на рівні 
змісту освіти, організації навчально-виховного 
процесу, кваліфікаційних характеристик фахівця 
до базової підготовки вчителів, їхньої педагогічної 
діяльності і подальшого професійного розвитку.

Особливої актуальності проблема створення 
компетентнісної моделі фахівця набула після при-
йняття нового освітнього законодавства, яке вка-
зало на необхідність узгодження освітніх стан-
дартів і програм з  відповідними професійними 
стандартами [5].  

1.1. Нормативно-правове регулювання у під-
готовці та професійному розвитку вчителя.

Один із пріоритетів реформи Нової укра-
їнської школи – зміни в системі професійної 
підготовки, підвищення кваліфікації, особис-
того і  професійного зростання вчителя. Закони 
«Про  освіту», «Про повну загальну середню 
освіту», підзаконні нормативні акти надали вчи-
телеві свободу працювати за власними навчаль-
ними програмами, обирати методи, стратегії, спо-
соби й засоби навчання.

Основу нормативно-правового регулювання 
у  підготовці та професійному розвитку вчителя 
на даний час складають такі нормативно-правові 
акти:

•	 Закон України «Про вищу освіту» 
від 1 липня 2014 р. № 1556-VII [11];

•	 Закон України «Про освіту» 2017 [17];
•	 Закон України «Про повну загальну 

середню освіту» 2020 [18];
•	 Методика розроблення професійних стан-

дартів, затверджена Наказом Міністерства 
соціальної політики України від 22 січня 
2018 р. № 74 [14];

•	 Концепція розвитку педагогічної освіти, 
затверджена Наказом Міністерства освіти 
і науки України від 16 липня 2018 р. № 776 
[13];

•	 План впровадження Концепції розви-
тку педагогічної освіти, затверджений 
Наказом Міністерства освіти і науки 
України від 03 січня 2019 р. № 7 [15];

•	 Постанова КМУ № 800 від 21.08.2019 р. 
«Деякі питання підвищення кваліфікації 
педагогічних і науково-педагогічних пра-
цівників» [12];

•	 Професійний стандарт за професіями 
«Вчитель початкових класів закладу загаль-
ної середньої освіти»  та «Вчитель закладу 
загальної середньої освіти» (2020) [16]. 

У Постанові КМУ № 800 від 21.08.2019 р. «Деякі 
питання підвищення  кваліфікації педагогічних 

і науково-педагогічних працівників» вказано, що 
програми професійного розвитку вчителів мають 
містити інформацію про визначений перелік ком-
петентностей як загальних так і  фахових. Серед 
основних напрямків підвищення кваліфікації 
у Постанові вказані мовленнєва, цифрова, кому-
нікаційна, інклюзивна, емоційно-етична компе-
тентність  та інші професійні компетентності.

Досвід роботи за професійним стандартом 
«Вчитель початкових класів закладу загальної 
середньої освіти» (2018) продемонстрував обме-
ження в умовах проведення реформи «Нова 
українська школа»,  оскільки він не враховував 
всіх необхідних компетентностей учителя, які 
випливають з Державного стандарту початко-
вої освіти, запровадженого у 2018 році. Виникла 
необхідність якнайшвидшого прийняття пере-
осмисленого професійного стандарту вчителя, 
який відповідає вимогам сучасної школи, і може 
стати основою для розробки освітніх програм 
підготовки і підвищення кваліфікації педагогів 
відповідно до чинної нормативно-правової бази.

На нашу думку, сучасний професійний стан-
дарт вчителя мав би  поєднувати як технічну 
складову, так і розвивальну складову, яка має міс-
тити визначення компетентностей, що вказують 
на результати, підкреслюють цінності в навчанні. 
Такий стандарт можна буде використовувати як 
для оцінювання професійної діяльності вчителя, 
так і для його професійного розвитку. 

Саме тому в 2020 році був затверджений 
компетентнісний Професійний стандарт учи-
теля за професіями «Вчитель початкових класів 
закладу загальної середньої освіти» та «Вчитель 
закладу загальної середньої освіти» на основі 
пропозицій експертного середовища, зокрема, 
розроблених у проєкті «Професійний стан-
дарт вчителя нового покоління і кращі НУШ-
технології: у взаємодії між академічними спіль-
нотами університетів і вчителями-практиками», 
який реалізується Всеукраїнським фондом 
«Крок за кроком» за  підтримки Міжнародного 
фонду «Відродження» [20]. 

1.2. Компетентнісний професійний стандарт 
учителя.

Нові результати, яких ми очікуємо від шкіль-
ного навчання натомість вимагають нових 
сучасних компетентностей і від учителя. Такі 
вимоги до вчителя викладені у компетентнісному 
Професійному стандарті вчителя.

24 грудня 2020 року був затверджений новий 
Професійний стандарт за професіями «Вчитель 
початкових класів закладу загальної середньої 
освіти» та «Вчитель закладу загальної середньої 
освіти» [16]. 

Переосмислений профстандарт враховує як 
професійну ідентичність учителя, так і партнер-
ську взаємодію з учасниками освітнього процесу 
[16]. Під час проєктування цього стандарту вра-
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ховувалися різні властивості стандарту як інстру-
менту забезпечення якості освіти вчителів.

Новацією профстандарту є опис послідов-
ного розвитку компетентностей на різних щаблях 
кар’єри – від спеціаліста до вчителя вищої кате-
горії. Це своєрідна дорожня карта для вчителя. 
Вона мотивує та допомагає об’єктивно визна-
чати потребу в підвищенні кваліфікації, а також 
будувати кар’єру на основі самооцінювання 
в поєднанні з можливим зовнішнім оцінюванням 
(освітні експерти, супервізори, наставники).

Адже неможливо очікувати, що молодий вчи-
тель, який щойно завершив навчання в універ-

ситеті, і вчитель, який має великий досвід і пра-
цював над професійним розвитком, будуть мати 
однаковий рівень розвитку компетентностей. 
У Новому стандарті важливо було показати дина-
мічність розвитку, перспективи вчителя, можли-
вості розвивати власні професійні вміння, зна-
ння, цінності.

Компетентності вчителя у стандарті поділя-
ються на 5 загальних і 15  професійних. Загальні 
(наскрізні), зокрема: «громадянська, соціальна, 
культурна, лідерська та підприємницька» [16] 
відповідають компетентностям учня Нової укра-
їнської школи.

Таблиця 1.
Трудові функції компетентнісного професійного стандарту [16]

А – Навчання 
учнів предметів 
(інтегрованих 
курсів)

Б – Партнерська 
взаємодія 
з учасниками 
освітнього 
процесу

В – Організація 
безпечного, 
інклюзивного 
освітнього 
середовища

Г – Управління 
освітнім процесом

Д – Безперервний 
професійний 
розвиток

А1 мовно-
комунікативна 
компетентність

Б1 психологічна В1 інклюзивна Г1 прогностична Д1 інноваційна

А2 предметно-
методична 
компетентність

Б2 емоційно-
етична

В2 
здоров’язбережувальна

Г2 організаційна Д2 здатність 
до навчання 
впродовж життя

А3 інформаційно-
цифрова 
компетентність

Б3 
компетентність 
педагогічного 
партнерства

В3 проєктувальна Г3 оцінювально-
аналітична

Д3 рефлексивна

Наприклад, в учнівському стандарті є вміння 
конструктивно співпрацювати і спілкуватися, 
адекватно реагувати на конфлікти, а до проф-
стандарту вчителя включено вміння слухати 
й чути учнів, запобігати конфліктам [10]. У проф-
стандарті визначено п’ять трудових функцій, які 
максимально повноцінно охоплюють всі сфери 
діяльності вчителя, кожна з яких, в свою чергу 
розкривається через три професійні компетент-
ності.  (Таблиця  1). 

Новий професійний стандарт кодифіковано: 
трудові функції позначені відповідно літерами 
в алфавітному порядку, наприклад, А, компетент-
ності – А1, здатності  – А1.1., знання  – А1.1.З1, 
уміння та навички – А1.1.З1. Кодифікація  робить 
стандарт більш функціональним для структуру-
вання і розробки на його основі індивідуальної 
траєкторії професійного розвитку вчителя і від-
повідних пропозицій підвищення кваліфікації.

Висновки. Зважаючи на зазначене вище, ми 
дійшли висновку, що новий професійний стан-
дарт вчителя із застосування компетентнісного 
підходу відповідає потребам реформування 
загальної середньої освіти на сучасному етапі, 

зокрема, вимогам реформи «Нова українська 
школа».

Поєднання у ньому технічної і розвивальної 
функції дає можливість спроектувати  розвиток 
компетентностей учителів у процесі їх зростання 
в кваліфікаційних категоріях. Тому, на нашу 
думку, ми можемо продуктивно використовувати 
новий Професійний стандарт для формування 
індивідуального професійного розвитку вчителя, 
яке слід розпочинати з самоцінювання вчителя, 
визначення тих компетентностей, а відповідно 
здатностей, знань і умінь, які йому необхідно 
розвивати, і до пошуку відповідних пропозицій 
для  підвищення кваліфікації, які, зокрема, міс-
тяться на  Національній платформі можливостей 
професійного розвитку педагогічних працівників 
«EdWay» (https://edway.in.ua/uk/). 

На нашу думку, позиції професійного стан-
дарту повинні стати орієнтирами в першу чергу 
для вимог до  добровільної зовнішньої серти-
фікації, яка спрямована на виявлення і під-
тримку кращих вчителів, які працюють за новим 
Державними стандартами початкової і базової 
середньої освіти. У подальшому, після надання 
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трирічного терміну на підвищення кваліфікації 
за новими вимогами, профстандарт має застосо-
вуватися і до обов’язкової внутрішньошкільної 
атестації вчителів. 

Відповідно до Закону «Про вищу освіту» 
новий професійний стандарт має стати осно-
вою для створення відповідних стандартів вищої 
освіти, що повинно враховуватися при розробці  
та акредитації бакалаврських і магістерських 
освітніх програм підготовки вчителів. Відповідно 
до реформи «Нова українська школа»,  поза тра-
диційними очікуваними професійними здатнос-
тями,  ми повинні підготувати сучасного вчителя 
до педагогічної свободи,  до самостійного кон-
струювання  навчальних програм на основі нових 
знань, технологій та методик,  до застосування 
власної системи оцінювання і, зокрема, форму-
вального оцінювання, до підвищення кваліфіка-
ції за власним вибором, до створення цифрових 
інструментів і цифрового контенту для навчання, 

до формування в учнів соціально-емоційних 
(м’яких) навичок. 

Завдання системи педагогічної освіти – надати 
допомогу вчителю у виконанні норм затвер-
дженого стандарту, підвищити його обізнаність 
і спроможність щодо втілення загальних і профе-
сійних компетентностей в сучасному освітньому 
процесі. 

У подальших дослідженнях варто поглибити 
і розвинути роль професійного стандарту як 
інструменту забезпечення якості освіти педаго-
гів. Зокрема, з’ясувати механізми застосування  
професійного стандарту в оцінюванні діяльності 
вчителя і плануванні його професійного розвитку. 
Важливим є визначити вплив нового професій-
ного стандарту на зміст і методи підготовки вчите-
лів в закладах вищої освіти.   Доцільним  є  також 
дослідити  взаємозв’язок дотримання стандарту 
вчителем і результатів навчальних досягнень учнів 
в умовах реформи «Нова українська школа».
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Гриневич Л.М.

КОМПЕТЕНТНОСТНОЕ ИЗМЕРЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СТАНДАРТА УЧИТЕЛЯ 
НОВОЙ УКРАИНСКОЙ ШКОЛЫ
В связи с реформой «Новая украинская школа», которая базируется на внедрении нового перечня 
компетентностей ученика, изменяются и требования к профессии учителя, которые система-
тизирует новый профессиональный стандарт. Целью статьи является обоснование целесообраз-
ности компетентностного измерения профессионального стандарта учителя, его структуры, 
возможностей применения. В статье исследована типология профессиональных стандартов учи-
теля, обоснована структура украинского профессионального стандарта на основе действующей 
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нормативно-правовой базы, подходы к его кодификации, обобщен перечень компетентностей учи-
теля в условиях реформирования общего среднего образования. Определены различные направления 
применения профстандарта, в частности, для разработки образовательных программ подготовки 
педагогов, курсов повышения квалификации учителей, самооценки учителя, планирования его про-
фессионального развития, оценки его деятельности через сертификацию и аттестацию.
Ключевые слова:  компетентности;  компетентностный профессиональный стандарт учителя;  
реформа «Новая украинская школа»;  трудовые функции.

Hrynevych L.
THE COMPETENCE DIMENSION OF PROFESSIONAL STANDARD OF NEW UKRAINIAN SCHOOL TEACHER
With regard to the New Ukrainian School reform (NUS), which is based on the implementation of a new list 
of  pupil’s competencies, new requirements for the teaching profession are systematized in the new professional 
standard. The purpose of the article is to substantiate the appropriateness of the competence dimension 
of the  professional standard of a teacher, its structure, and opportunities to use.
In this article the recommendations on professional standards of teachers from European experience have been 
analyzed, the list of competencies of modern teachers in the context of national education reform has been 
summarized, the structure of the Ukrainian professional standard, which is based on the current legal framework, 
has been substantiated. The typology of professional standards of a teacher has been studied, the peculiarities 
of  its structure have been highlighted through the definition of job functions, general and professional 
competencies described through the relevant abilities, knowledge and skills.
The combination of technical and developmental functions in the professional standard makes it possible 
to design the development of teachers’ competencies in the process of their growth in qualification categories. 
The proposed codification of the standard makes it more functional for structuring and developing on its basis 
the individual trajectory of professional development of teachers and relevant proposals for professional 
development.
Different possibilities for using the professional standard have been defined in this article. In particular, among 
them are: the development of the corresponding educational programs of the bachelor and master degree 
on  teacher training, the accreditation of these educational programs, self-assessment of a teacher, planning 
of their professional development, the estimation of their activity through voluntary external certification and 
mandatory in-school certification, the development of long-term and short-term teacher training courses. 
Keywords:  competence professional standard of a teacher; competencies; the New Ukrainian School reform; 
job functions.
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ОСВІТОЛОГІЧНИЙ АСПЕКТ РОЗВИТКУ ІНТЕЛЕКТУАЛЬНОГО ПОТЕНЦІАЛУ 
СУСПІЛЬСТВА: ЯКІСТЬ ВИЩОЇ ОСВІТИ

Стаття присвячена проблемі формування інтелектуального потенціалу суспільства завдяки 
системі вищої освіти та її якості. Автор розглядає чинники, механізми, рівні та етапи форму-
вання інтелектуального потенціалу суспільства, а також взаємозв’язок між поняттями інте-
лектуального потенціалу суспільства та інтелектуальною культурою, інтелектуальним капі-
талом і  науковим капіталом. Окрема увага приділена ролі університетської освіти в  процесі 
формування інтелектуального потенціалу суспільства та забезпеченні якості навчання. Автор 
аналізує ефективність викладання інтегрованого, міждисциплінарного курсу «Освітологія» 
для розвитку інтелектуального потенціалу майбутніх фахівців сфери освіти, підкреслює його 
теоретичне та  практичне значення для  розуміння сфери освіти у  її динамічному розвитку 
та сприяння формуванню знань про здобутки та суперечності у теорії та практиці функціону-
вання сучасних освітніх систем. Визначається вклад вивчення курсу «Освітологія» в дослідження 
поняття «інтелектуального потенціалу» як здатності соціальної системи реалізувати свої 
можливості, а  також як характеристики його впливу як чинника створення конкурентоспро-
можного суспільства. 
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Вступ. Розвиток глобалізаційних 
та  інтеграційних тенденцій в  світі, формування 
суспільства знань, зумовленого появою новіт-
ніх інформаційних технологій, висунули освіту 
на одне з пріоритетних місць у сучасному світі, на-
дали їй нового змісту, статусу та  характеристик. 
Протягом історії людства освіта завжди впливала 
на всі напрями суспільного життя й обумовлюва-
ла розвиток суспільства в  цілому, але  в  наш час 
такий взаємозв’язок тільки посилився. Сучасне 
суспільство визнає людину, її потреби і розвиток 
основними передумовами інноваційного розви-
тку країни, а отже, і змістом соціальної політики 
кожної держави. У зв’язку з цим важливою кате-
горією інноваційного розвитку сьогодення є інте-
лектуальний потенціал людини та суспільства.

Більшість досліджень інтелектуального 
потенціалу складають роботи щодо вивчення 
інтелекту. Серед зарубіжних дослідників, які 
присвятили роботи цій темі, можна назвати 
X. Айзенка, А. Біне, Д. Векслера, М. Вертгеймера, 
К. Дункера, К. Коффку, О. Кюльпе, К. Марбе, Ч. 

Спірмена, Р. Стернберга, Л. Термена, Л. Терстоуна, 
Ж. Піаже та інших. Безпосередньо вивченню інте-
лектуального потенціалу людини та  суспільства 
присвятили свої роботи зарубіжні дослідники Р. 
Лукас, П. Ромер, І. Шумпетер, А. Томпсон та Дж. 
Стрікленд та  багато інших. Серед вітчизняних 
вчених, які досліджують сутність, зміст, форму-
вання та  зміцнення інтелектуального потенці-
алу, можна назвати наступних: С. Вовканич, Л. 
Диба, В. Касаткина, Ю. Канигін, К. Ковтуненко, І. 
Максименко, К. Мамонов, О. Моліна, В. Петренко, 
С. Філіппова та інші. 

Мета статті. Проаналізувати механізми 
та напрями формування інтелектуального потен-
ціалу суспільства в Україні та його вплив на якість 
вищої освіти через викладання курсу освітології 
як галузі міждисциплінарного, інтегрованого зна-
ння.

Світовий досвід формування інтелектуаль-
ного потенціалу суспільства. Сьогодення поста-
вило доволі високі вимоги до  сучасної людини, 
особистості чи громадянина у сенсі його інтелек-
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туального рівня, що пов’язано зі змінами у функ-
ціонуванні всього суспільства. Аби рівень під-
готовки сучасного фахівця відповідав вимогам 
та  запитам суспільства, необхідно, перш за  все, 
забезпечити якісний розвиток інтелекту, тобто 
здійснювати цілеспрямовану діяльність в  цьому 
напрямку. Така функція відводиться освіті на усіх 
її рівнях і  формах. В  цій складній діяльності 
освіта спирається на розвиток феномену інтелек-
туальної культури, яка розглядається як частина 
духовної культури, що виявляється як визначена 
для певного часу культура в мистецтві, науці, літе-
ратурі, економічній сфері тощо. Інтелектуальна 
культура  — це «рівень розвитку особистості, 
що характеризується мірою освоєння духовного 
багатства і  представляє собою сукупність осві-
ченості, самостійності мислення, розуміння прі-
оритету загальнолюдських цінностей, бачення 
явищ в протиріччях і вміння оцінювати їх, актив-
ного прагнення і  вміння вчитися і  поповнювати 
знання, творчого підходу до  будь-якої справи» 
(Митрофанов Д.В. Інтелектуальна культура в сис-
темі загальної культури). Інструментом розвитку 
та  підтримки інтелектуальної культури є освіта, 
яка є тим соціальним механізмом, що формує 
інтелектуальний потенціал суспільства чи осо-
бистості та  забезпечує розвиток науки, техніки 
і  технологій. Завдяки освіті відбувається розви-
ток, збереження, наслідування, розповсюдження 
та  залучення до  культурних цінностей, фор-
мування людини як суб’єкта культури, а  прояв 
та  вдосконалення інтелектуальних здібностей 
забезпечує можливість оволодіння цінностями 
культури. 

Термін «інтелектуальна культура» безпосе-
редньо пов’язаний з  поняттям «інтелектуальний 
потенціал». Його починають розглядати з особис-
тості (мікрорівень), а потім переходять до іншого 
рівня (мезорівень), на  якому відбувається вза-
ємодія сукупності індивідуумів, тобто групи. 
На цьому мезорівні вже формується інтелектуаль-
ний потенціал колективу, закладу, регіону, галузі. 
Піднімаючись до макрорівня, визначаємо інтелек-
туальний потенціал держави, нації та суспільства. 
«Якщо ми говоримо про інтелектуальний потен-
ціал суспільства, фірми, підприємства, освіченої 
людини, то тоді можна розглядати його як наяв-
ний у суспільства, підприємства, організації запас 
знань і  інформації та  його реалізацію через всі 
складові «самозростання вартості» і  отримання 
всіляких доходів власниками знань та  інформа-
ції» (Нестеров А., Третьякова Т., Інтелектуальний 
потенціал і форми його реалізації ). 

Інтелектуальний потенціал часто розуміють 
як сукупність можливостей досягнення визна-
чених цілей за  рахунок системного формування 
і застосування інтелектуальних ресурсів для ана-
лізу економічних та фінансових проблем, розро-
блення креативних шляхів їхнього розв’язання, 

обґрунтованого вибору і  реалізації управлін-
ських рішень (Холявка Л. Ю., 2013, с. 190-200). 
Інтелектуальний потенціал як категорію дослі-
джують як у вузькому, так і в широкому розумінні. 
У широкому розумінні інтелектуальний потенціал 
(людини, суспільства)  — це сукупність інтелек-
туальних якостей (інтелектуальних ресурсів), 
яка може бути використана системою для  вирі-
шення завдань із  самозбереження та  розвитку. 
У  вузькому розумінні інтелектуальний потенціал 
ототожнюють або з інтелектуальним потенціалом 
людини та умовами її відтворення, або з інтелек-
туальним капіталом, зокрема з  його структур-
ною (організаційною) складовою, до якої входять 
організаційний та управлінський досвід, знання, 
кваліфікація, інтелектуальний капітал, корпора-
тивна культура та ін. Інтелектуальний потенціал 
містить у собі як вже накопичений інтелектуаль-
ний ресурс, який обумовлює здатність до функці-
онування та розвитку; поточні нереалізовані інте-
лектуальні можливості, у  тому числі практичне 
застосування та  використання наявних інтелек-
туальних ресурсів; так й  максимально допусти-
мий стратегічний рівень розвитку інтелектуаль-
них ресурсів, здатність створювати нові знання. 
І це може стосуватися усіх рівнів (або суб’єктів) — 
особистості, закладу, регіону, держави, суспіль-
ства (Носова Т. І. Економічна сутність категорії 
«інтелектуальний потенціал», 2014). 

Як і  будь-який феномен, інтелектуальний 
потенціал має свій життєвий цикл: зародження 
(поява первинних елементів інтелектуальних 
ресурсів — знань, умінь, навичок, освітньо-квалі-
фікаційний рівень, інших ресурсів), становлення 
(свідоме оформлення інтелектуальних ресурсів, 
їх сукупність, певна структура, наповненість, 
поява досвіду,), розвиток (накопичення інтелек-
туальних ресурсів), зрілість (використання інте-
лектуальних ресурсів), спад (відсутність мож-
ливості застосування наявних інтелектуальних 
ресурсів, їх недоцільність, «старість». А далі може 
відбуватися знов етап зростання чи розвитку, 
формування нових ресурсів, так званого «онов-
леного потенціалу» або, завдячуючи новій ситу-
ації, є можливість по-новому застосувати наявні 
ресурси. Тобто генеза інтелектуального потенці-
алу може бути представлена не у вигляді кривій 
у  просторі та  часі, а  як коло (тобто замкнений 
цикл) або спіраль. 

Інтелектуальний потенціал формується 
завдяки внутрішнім та  зовнішнім чинникам. 
З аналізу наукових джерел можна навести такий 
перелік внутрішніх чинників: наявність та ефек-
тивне використання інтелектуальних ресурсів; 
стратегія суб’єкта інтелектуального потенціалу; 
інтелектуальна культура; ступінь задоволеності 
якістю життя (функціонування) та потреб; моти-
вація до реалізації потенціалу. Що ж до зовнішніх 
чинників, то це  — постачальники, конкуренти, 
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споживачі, інші контрагенти; законодавча база 
стосовно прав інтелектуальної власності. Втім, 
це стосується лише інтелектуального потенці-
алу мезорівня (тобто підприємства) (Філіппова 
С., Ковтуненко К. Інтелектуальний потенціал як 
головний чинник формування інтелектуального 
капіталу). Якщо ж охоплювати та узагальнювати 
усі рівні, то до зовнішніх чинників треба віднести: 
економічні, політичні, екологічні, соціальні умови 
в яких перебуває суб’єкт інтелектуального потен-
ціалу; ступінь науково-технічного прогресу; стан 
навколишнього оточення (колективу або органі-
заційний клімат), стан відносин в оточенні; стан 
та  складність конкурентних умов; якість інфор-
мації та комунікаційних мереж; етичні, суспільні, 
законодавчі норми. Крім того, важливе значення 
мають співвідношення між явними та неявними 
знаннями, умови для  ефективної взаємодії усіх 
ресурсів, стан та спосіб обміну знаннями, їх мож-
ливе спільне використання різними суб’єктами, 
концентрація інтелектуальних ресурсів. 

Слід відзначити, що важливим проявом інте-
лектуального потенціалу є науковий потенціал. 
«Науковий потенціал  — це сукупна можливість 
національної економічної системи генерувати 
необхідні знання, що втілюється в  кількісних 
і  якісних характеристиках винаходів та  ново-
введень і визначається чисельністю та професій-
ністю вчених, зайнятих у  різних сферах науки. 
(Економічний потенціал, Вікіпедія). Результатом 
наукової діяльності є нові знання (винаходи) 
та  удосконалені методи використання вже існу-
ючих знань (нововведення). У цьому зв’язку роз-
глянемо складові інтелектуального потенціалу 
нації, а саме: система освіти, що включає державні 
та недержавні заклади освіти; комп’ютерне забез-
печення (абсолютна та  відносна кількість ПК, їх 
якість, ступінь охоплення сітьовим зв’язком); 
системи зв’язку (його швидкість та  надійність, 
перешкодостійкість, захищеність від  несанкці-
онованого доступу); бази даних на  друкованих 
та електронних носіях; система науки, що вклю-
чає державні та недержавні наукові заклади; інте-
лектуальна власність у вигляді патентів, ліцензій, 
ноу-хау.

Формування структури інтелектуального 
потенціалу відбувається під  дією таких чинни-
ків: зростання динаміки економічних процесів 
та  невизначеності змін економічного та  інфор-
маційно-інноваційного середовища; безперервне 
зростання обсягів інформації для  вироблення 
нових знань (компетенцій) та  формування сис-
тем управління знаннями; використання нових 
інформаційних технологій, які ускладнюють при-
роду соціально-економічних процесів; зміни зако-
номірностей функціонування суб’єктів господа-
рювання в  умовах невідповідності темпів змін 
економічного та природного середовища темпам 
прийняття управлінських рішень; використання 

технологій виробництва асиметрії інформації 
та управління свідомістю; зростання ролі та зна-
чення інтелектуального капіталу й  викорис-
тання інтелектуального потенціалу у формуванні 
результатів діяльності для забезпечення стабіль-
ності функціонування суб’єктів господарювання 
як основи економічного розвитку суспільства.

Слід зауважити, що абстрактний і  нематері-
альний характер прихованого знання робить його 
зберігання та передачу набагато більш складною 
справою, але саме цей вид знання лягає в основу 
інтелектуального потенціалу всієї організації. 
В той же час, інтелектуальний потенціал є необ-
хідним для  засвоєння нових знань, умінь, нави-
чок і  виробництва нових інтелектуальних про-
дуктів. Таким чином, інтелектуальний потенціал 
організації можна розглядати як її готовність 
до  генерування і  засвоєння інновацій. Він скла-
дається з  накопиченого обсягу знань, інтелекту-
ального рівня співробітників, досвіду інновацій-
ної діяльності. Інноваційний потенціал визначає 
міру готовності виконувати завдання, які забез-
печують досягнення поставленої інноваційної 
цілі, а також можливості й глибину інноваційних 
перетворень (Чен. Чі, Інтелектуальний капітал 
у контексті інтелектуальної культури). 

Зростання інтелектуального потенціалу 
визначається: з  одного боку, можливостями 
забезпечувати науку сучасними капітало- і ресур-
соємними приладами, апаратами й установками, 
які є втіленням новітніх досягнень наукової і тех-
нічної думки, а з іншого − ключовою роллю сфери 
освіти у  формуванні інтелектуального потенці-
алу суспільства. Саме сфера освіти створює базу 
для  проведення наукових досліджень, забезпе-
чує суспільство науково-дослідними кадрами, 
а також готує основу для впровадження їх резуль-
татів у  виробництво  — здійснює підготовку 
та перепідготовку виробничо-управлінських, тех-
нічних та інших кадрів 

Як вже відзначалось раніше, саме система 
освіти та  її якість є одним з  головним чинників 
формування інтелектуального потенціалу сус-
пільства. Якщо за  основу дефініції якості освіти 
взяти вимоги міжнародного стандарту якості, що 
регламентує поняття якості продукції і  послуг, 
то якість освіти можна інтерпретувати як сукуп-
ність властивостей і  характеристик освітнього 
процесу або його результату, які мають здат-
ність задовольняти освітні потреби всіх суб’єктів 
освітнього процесу — учнів, студентів, їхніх бать-
ків, викладачів, роботодавців, управлінців тощо, 
тобто державу і  суспільство загалом (Becker 
R. The  European Approach for  Quality Assurance 
of Joint Programmes, 2019). Світове освітнє серед-
овище має сформовану систему оцінки якості 
освіти, тому європейський освітній досвід є 
дуже корисним для покращення української сис-
теми забезпечення якості вищої освіти. Однак 
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для  застосування європейського досвіду важ-
ливо усвідомлювати історичний контекст, який 
пояснює, чому просте перенесення європейських 
практик може не принести Україні швидких очі-
куваних результатів (Aleksandrova O., Hroznyi І., 
Vinnikova N., Chuvasova N., 2019, № 2, p. 153-162). 
Сьогодні якість освіти поступово перетворилась 
у  принцип і  головний критерій ефективності 
системи освіти (Батечко Н, 2017, №  3–4, с.1–16). 
Її розглядають як багатогранну категорію, яка 
за своєю сутністю відображує різні аспекти освіт-
нього процесу, трактують як суспільний ідеал 
освіченості людини, результат її навчальної діяль-
ності, організацію освітнього процесу, критерій 
функціонування освітньої системи (Локшина О., 
2018, с. 127–132). 

Викладання інтегрованого, міждисциплінар-
ного курсу «Освітологія» для магістрів Київського 
університету імені Бориса Грінченка відповідає 
як меті формування інтелектуального потенціалу 
суспільства, так і  забезпеченню якості універси-
тетської освіти в  Україні. Оволодіння основами 
освітології ставить за  мету отримання знань 
з  таких її складових, як-от: філософія освіти, 
історія освіти, освітня політика, освітнє право, 
управління освітою, економіка освіти, соціологія 
освіти, культурологія освіти. В процесі вивчення 
дисципліни у  магістрантів формуються вміння 
використовувати на практиці набуті знання щодо 
напрямів реалізації освітньої політики у  країні; 
особливостей фінансування галузі освіти та пра-
вових відносин з  освітянами (на рівні держави 
регіону та закладу освіти); аналізу освітньої ста-
тистики та  глобальних рейтингів у  сфері освіти; 
впровадження інновацій в освітній процес; осно-
вних умов та  складових забезпечення якості 
освіти; оцінки якості освіти, прогнозування 
та планування її підвищення; специфіки експерт-
ної діяльності в  галузі освіти тощо. Важливим 

аспектом вивчення освітології є дослідження 
поняття «інтелектуального потенціалу» як здат-
ності соціальної системи реалізувати свої можли-
вості та характеристика його впливу як чинника 
створення конкурентоспроможного суспільства, 
що засвідчує якість здобутої освіти. Крім того, 
велика увага приділяється питанням співвідно-
шення інтелектуального потенціалу особистості 
та  суспільства, критеріям і  показникам вимірю-
вання інтелектуального потенціалу суспільства, 
а також внутрішнім (мікрофактор) та зовнішнім 
(макрофактор та  егофактор) чинникам форму-
вання інтелектуального потенціалу суспільства. 

Висновок. Виходячи з усього вищенаведеного, 
можна зробити висновок, що розвиток інтелекту-
ального потенціалу суспільства є достатньо склад-
ним завданням, оскільки він передбачає інвесту-
вання в умовах, коли ефективність і доцільність 
вкладень досить важко оцінити та передбачити їх 
вплив на майбутнє. Крім того, існує чіткий зв’язок 
між інтелектуальним капіталом мікрорівня (осо-
бистісного) та  макрорівня (країни). Отже, стан 
середовища, його особливості та  рівень роз-
витку (у тому числі індивідуального) свідчить 
про пряму та зворотну залежність інтелектуаль-
ного капіталу та  інтелектуальної культури через 
інтелектуальний потенціал. В  процесі форму-
вання інтелектуального потенціалу суспільства 
провідну роль відіграє система освіти та її якість, 
яка визначається комплексом чинників та крите-
ріїв. Дослідження довело актуальну роль інтегро-
ваного, міждисциплінарного курсу «Освітологія» 
в процесі формування інтелектуального потенці-
алу суспільства та забезпеченні якості навчання. 
У  якості пропозиції для  подальшого вивчення 
досліджуваної проблеми передбачається прове-
дення опитування магістрів Київського універ-
ситету імені Бориса Грінченка за  результатами 
вивчення курсу «Освітологія».
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ОБРАЗОВАТЕЛЬНОВЕДЧЕСКИЙ АСПЕКТ РАЗВИТИЯ 
ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОГО ПОТЕНЦИАЛА ОБЩЕСТВА: КАЧЕСТВО ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
Мельниченко Ольга, кандидат исторических наук, доцент, доцент кафедры теории и истории педагогики, 
Киевский университет имени Бориса Гринченко, Педагогический институт, бульвар И. Шамо 18/2, индекс 
02154, Киев, Украина, 

e-mail.melnychenko@kubg.edu.ua

Статья посвящена проблеме формирования интеллектуального потенциала общества благодаря 
системе высшего образования и его качеству. Автор рассматривает факторы, механизмы, уровни 
и  этапы формирования интеллектуального потенциала общества, а  также взаимосвязь между 
понятиями интеллектуального потенциала и  интеллектуальной культурой, интеллектуальным 
капиталом и  научным капиталом. Особое внимание уделено роли университетского образования 
в  процессе формирования интеллектуального потенциала общества и  обеспечении качества обу-
чения. Автор анализирует эффективность преподавания интегрированного, междисциплинарного 
курса «Образованиеведения» для  развития интеллектуального потенциала будущих специалистов 
сферы образования, подчеркивает его теоретическое и практическое значение для понимания сферы 
образования в ее динамическом развитии и содействию формированию знаний о достижениях и про-
тиворечиях в теории и практике функционирования образовательных систем. Определяется вклад 
изучения курса «Образованиеведения» в исследование понятия «интеллектуального потенциала» как 
способности социальной системы реализовать свои возможности, а также характеристики его вли-
яния как фактора создания конкурентоспособного общества.
Ключевые слова: образование ведение, интеллектуальный потенциал, интеллектуальная куль-
тура, интеллектуальный капитал, научный потенциал, качество образования.

EDUCOLOGICAL ASPECT OF THE DEVELOPMENT OF THE INTELLECTUAL POTENTIAL OF SOCIETY:  
HE QUALITY OF HIGHER EDUCATION
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University named after Boris Grinchenko, Pedagogical Institute, I. Shamo Boulevard 18/2, index 02154, Kiev, 
Ukraine, 
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The article is devoted to the problem of forming the intellectual potential of society due to the system of higher 
education and  its  quality. The  author considers the  factors, mechanisms, levels and  stages of  formation 
of the intellectual potential of society, as well as the relationship between the concepts of intellectual potential 
of society and intellectual culture, intellectual capital and scientific capital. Particular attention is paid to the role 
of  university education in  the  process of  forming the  intellectual potential of  society and  ensuring the  quality 
of education. The author analyzes the effectiveness of teaching an integrated, interdisciplinary course “Educology” 
for  the  development of  intellectual potential of  future professionals in  education, emphasizes its  theoretical 
and practical importance for understanding education in its dynamic development and promoting knowledge 
about achievements and contradictions in theory and practice of modern educational systems. The contribution 
of studying the course “Educology” in the study of the concept of “intellectual potential” as the ability of the social 



Збірник наукових праць № 36 (2) • 2021 р.	 ISSN 2311–2409 (Print)	 ISSN 2412–2009 (Online)	 39
DOI: 10.28925/2311–2409.2021.36

system to realize its potential, as well as the characteristics of its influence as a factor in creating a competitive 
society.
The term “intellectual culture” is directly related to the concept of “intellectual potential”. It begins to be considered 
from  the  personality (microlevel), and  then pass to  another level (mesolevel), where the  interaction of  a  set 
of  individuals, i.e. groups. At  this mesolevel, the  intellectual potential of  the  team, institution, region, industry 
is  already being formed. Ascending to  the  macro level, we determine the  intellectual potential of  the  state, 
nation and society. If we talk about the intellectual potential of society, firm, enterprise, educated person, then 
it  can be  considered as  available to  society, enterprises, organizations stock of  knowledge and  information 
and its implementation through all components of “self-growth of value” and income by owners of knowledge 
and information».
Intellectual potential is often understood as a set of opportunities to achieve certain goals through the systematic 
formation and use of  intellectual resources for the analysis of economic and financial problems, development 
of creative ways to solve them, reasonable choice and implementation of management decisions.
In a  broad sense, the  intellectual potential (of man, society) is  a  set of  intellectual qualities (intellectual 
resources) that can be used by the system to solve problems of self-preservation and development. In a narrow 
sense, intellectual potential is  identified either with the  intellectual potential of  man and  the  conditions of  its 
reproduction, or  with intellectual capital, in  particular with its  structural (organizational) component, which 
includes organizational and  managerial experience, knowledge, skills, intellectual capital, corporate culture 
and others.
Keywords: eduсology, intellectual potential, intellectual culture, intellectual capital, scientific potential, quality 
of education.
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PLAY AS A MEANS OF DEVELOPING THE CREATIVE POTENTIAL 
OF PRESCHOOL CHILDREN

The article highlights topical issues of  the  development of  the  creative potential of  preschool children 
through play. The  works of  foreign and  domestic scientists on  the  research problem are analyzed. 
The essence of the concepts “creativity”, “creativity of children”, “creative potential”, “developing game”, “TIPS” 
is revealed. Indicators of creativity according to J. Guildford and E. Torrance are presented. The effectiveness 
of educational didactic games with TIPS elements in the development of the creative potential of preschool 
children has been substantiated. Educational games provide material for  the  development of  creative 
abilities from  a  very early age, always create conditions that are ahead of  the  development of  abilities, 
they can be different in their content and they are not compatible with coercion and create an atmosphere 
of  free and  joyful creativity, do not interfere with the  child’s thinking and  making decisions on  his own. 
not doing what they can do themselves. At  the same time, they develop intellectual qualities: sensation, 
perception, attention, memory  — especially visual; the  ability to  find dependencies and  patterns, 
classify and  systematize material; the  ability to  combine, that is, the  ability to  create new combinations 
from known elements, parts, objects; the ability to find mistakes and shortcomings; spatial representation 
and  imagination, the  ability to  foresee the  results of  their actions. Together, these qualities make up 
intelligence, ingenuity and  creative thinking. The  goals, objectives, peculiarities of  TIPS pedagogy are 
characterized. Some TIPS methods and  techniques are considered, as  well as  the  methodology for  their 
use in working with preschool children. The description (name, goal, course of the game) of educational 
didactic games with TIPS elements is given. It is concluded that by using the TIPS methodology in working 
with preschool children, we develop a creative personality, imagination and fantasy. TIPS helps to reduce 
formulaic thinking, reveals the flexibility of thought, helps to see and make decisions, teaches people to use 
unusual methods, helps to develop horizons.

Key words: creativity; creative potential; potential; developing game; theory of inventive problem solving.
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Introduction. In  modern society, 
a  creative person is  especially valued, who has 
a critical and creative view of the world, is able to come 
up with unique ideas, find a  way out of  difficult 
situations and  achieve success. We can say that 
innovative discoveries taking place in society are also 
realized on the basis of the actions of creative people. 
Innovation is  created by  people with developed 
creative potential. Therefore, today the role of creative 
potential as  a  driving force of  an innovative society 
is especially important.

Creative potential is the development of qualities, 
skills, knowledge and skills used to create a conceptually 
new thing, for  the  emergence of  an idea. To  meet 
the  needs of  society, the  development of  a  person’s 
creative potential must begin from childhood.

The first president of Kazakhstan, in his Address 
to  the  people “Growing prosperity of  Kazakhstanis: 
increasing income and  quality of  life,” noted, 
“It is  necessary to  radically improve the  quality 
of  preschool education. The  basics of  thinking, 
intelligence and  creativity, new skills are formed 
from  childhood. In  education, the  emphasis is  on 
the 4C model: the development of creativity, critical 
thinking, communication skills and the ability to co-
work in  a  team, which implies the  need to  improve 
children at  the  stage of  education and  training 
(Nazarbayev N.A., 2018).

In this regard, one of  the  areas of  the  content 
of  the  typical curriculum is  the  formation of  social 
and personal qualities aimed at the 4C model (Typical 
curriculum for  preschool education and  training, 
2016).

To solve these problems, we can use various ped-
agogical tools. To  make a  non-standard decision, 
to  approach the  situation creatively, to  overcome 
the fear of something new, original, that is, to develop 
the creative thinking of children, educational games 
will help.

A child is  brought up in  play, acquires knowl-
edge, experience, develops abilities, expands the field 
of thought, worldview, and forms behavior.

An important role of  play in  the  development 
of the creative potential of preschoolers is that during 
play the child’s attention is focused on what is inter-
esting, he or  she is  devoted to  himself/herself, free 
and independent. If there are no restrictions on free 
thinking, the  child’s imagination will grow, and  his 
curiosity and desire to learn will increase. The game 
requires from  the  child such qualities as  patience, 
ingenuity, curiosity, dexterity. As they constantly try 
to do something, with enthusiasm to search for, repair 
and  assemble toys, their knowledge expands, their 
thinking becomes more active, and their imaginations 
develop. Therefore, games are important, first of all, 
the purpose of which is to develop the creative poten-
tial of  the  individual. Among these games, we can 
single out didactic educational games with elements 
of the theory of inventive problem solving (TIPS).

Analysis of  works on  the  research problem. 
The role of play in the formation of mental processes 
and the human personality is presented in the works 
of L. S. Vygotsk, D. B. Elkonin, A. V. Zaporozhets, A. 
Leontiev, L.S. Rubinstein.

In Ukraine, the theory of guiding the play activ-
ity of  preschool children was developed by  L.V. 
Artemova, N.V. Gavrish, N.V. Kudykina, N. Y. 
Mikhailenko and others. In Kazakhstan, this problem 
was investigated by B.O. Arzanbaeva.

In many studies, the  issue of  the  development 
of  children’s creative abilities through play was 
considered as  the  leading direction of  the  activity 
of this age group. A. K. Bondarenko, V. Y. Voronova 
emphasized the  importance of  play in  the  develop-
ment of  the  child’s psyche. R. I. Zhukovskaya, D. V. 
Mendzheritskaya, T. A. Markova, and  E. A. Flerina 
chose the  child’s development through games 
as the object of their study.

The educational potential of TIPS as a technology 
that develops the  creativity of  children of  preschool 
and primary school age is studied by Ukrainian scien-
tists S. A. Bolsun, I. N. Dichkovskaya, O. V. Lesina, V. 
P. Telyachuk and others. Educational games for pre-
school children with TIPS elements are being devel-
oped by N.I. Nechiporuk, O.P. Tomei and others.

Although the development of the creative poten-
tial of  preschoolers was not an  object of  study, 
in Kazakhstan Ospanova B.A. was engaged in research 
on the development of acmeological creativity of uni-
versity teachers, B.A. Turgunbaeva in  the  develop-
ment of  the  creative potential of  teachers, Taubaeva 
Sh. T., Beisenbaeva A.A., Nagymzhanova K.M 
in  the  development of  students’ creative abilities 
in the educational process.

The purpose of the publication is to substantiate 
the  effectiveness of  educational didactic games with 
TIPS elements in  the  development of  the  creative 
potential of preschool children. 

Presentation of the main material. With regard 
to  the  concept of  “creativity”, the  philosophical dic-
tionary defines (from the Latin word “creo” — to pro-
duce, create) as  the  ability to  act creatively, which 
leads to a new unique approach to a problem or situ-
ation. Explains that creative abilities can be reflected 
in  thinking, work, works of  art, material and  spiri-
tual culture of  a  person (Philosophy: Encyclopedic 
Dictionary, 2004, p. 729).

The concept of “creativity” appeared in psycholog-
ical science in the early 50s. When studying creativity 
D. Guildford and E.P. Torrance used a “psychometric” 
approach.

J. Guilford identified four main parameters of cre-
ativity: 1) originality — the ability to produce distant 
associations, unusual responses; 2) semantic flexibil-
ity — the ability to highlight the function of an object 
and propose its new use; 3) figurative adaptive flex-
ibility — the ability to change the shape of a stimulus 
in such a way as to see in it new features and oppor-
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tunities for use; 4) semantic spontaneous flexibility — 
the ability to produce a variety of ideas in an ad hoc 
situation (Bases of psychodiagnostics, 1996).

E. Torrens, relying on the experience of J. Guilford, 
identified the “indicators” of creative abilities that can 
be  found when a  child solves specially selected test 
problems. The level of development of creative abili-
ties is determined on the basis of a statistical assess-
ment of a number of  indicators (originality, flexibil-
ity, fluency, accuracy of decisions) (Urmurzina B.G., 
2002).

V.I.Kudryavtsev gives the  following definition 
of  the  creativity of  children. “Creativity in  general 
is not limited to solving any special problems (math-
ematical, physical, etc.). This is an internal dominant 
and  determinant of  the  process of  mastering a  his-
torically developing culture of  mankind by  a  child, 
in which his mental world is formed (Kudryavtsev V.I. 
Electronic resource).

Creative potential is a set of human resources that 
allow one to overcome stereotypes of thinking, actions 
and  find new ways to  them, leading to  qualitative 
changes in the personality. There is a close connection 
between the creative behavior of a person and his cre-
ations, products, works. Creativity reflects a person’s 
ability to realize creative powers in real practice, that 
is, to create (Nurbekova S., 2021).

In the  poem of  Abai Kunanbaev there are such 
lines “Can a child grow up without playing and sing-
ing?” That is, there is no child who grows up without 
play. Through play, children learn ingenuity, cour-
age, alertness, speed, dexterity, peer interaction, adult 
communication, and general communication.

Through games, children strengthen their health, 
develop language skills, thinking, imagination 
and  cognitive processes, learn to  navigate in  space 
and time. The positive emotional impact obtained dur-
ing the game increases the child’s activity, strengthens 
the will. All this develops the creativity of the child.

Scientists N.I. Nechiporuk, O.P. Tomei believe 
that for the successful development of creative abili-
ties, games of  a  new type are needed, games that 
simulate the  creative process and  their own micro-
climate, where opportunities arise for  the  develop-
ment of the creative side of the intellect. Such games 
of  a  new type are developmental games that pro-
ceed from  the  general idea: to  develop the  qualities 
and  properties of  the  child’s mental cognitive pro-
cesses.

In developing games, it  is  possible to  combine 
one of  the  main principles of  learning: from  simple 
to  complex with a  very important principle of  cre-
ative activity: independently according to  abilities. 
This combination allows you to  solve several prob-
lems related to  the  development of  creative abilities 
in the game at once:

firstly, educational games provide material 
for the development of creative abilities from an early 
age;

secondly, their task, like steps, always creates con-
ditions that are ahead of the development of abilities;

thirdly, each time independently rising to  his 
peaks, the child develops most successfully;

fourthly, educational games can be  different 
in  their content and, in  addition, like other games, 
they are not compatible with coercion and  create 
an atmosphere of free and joyful creativity;

fifth, by  playing these games with children, par-
ents and  teachers learn to  respect the  personality 
of  the  child, not interfere with the  child’s thinking 
and make decisions on their own, not doing what they 
can do on their own.

At the same time, different games develop differ-
ent intellectual qualities: sensation, perception, atten-
tion, memory — especially visual; the ability to find 
dependencies and  patterns, classify and  systematize 
material; the  ability to  combine, that is, the  ability 
to  create new combinations from  known elements, 
parts, objects; the ability to find mistakes and short-
comings; spatial representation and  imagination, 
the  ability to  foresee the  results of  their actions. 
In unity, these qualities make up what is called inven-
tiveness, ingenuity, creative thinking. An  integrated 
approach to the use of educational games that include 
elements of TIPS is more effective (Nechiporuk N.I., 
Tomei O.P., 2007, pp. 4-6).

In order to  reveal the  child’s creative potential, 
games with TIPS elements can be  used. The  main 
feature of TIPS pedagogy is to teach a child to think. 
This method, used in a playful way, promotes activ-
ity and cognition in all areas of learning. TIPS games 
help a child develop thinking, memory, comparison, 
imagination, freely express their opinions and act.

The developer of  TIPS was Heinrich Altshuller. 
It was originally developed to solve complex technical 
problems with the participation of engineers, but over 
time it has proven to be effective and used in other 
areas. Since the  1980s, it  has been a  pedagogical 
approach to teaching creativity and problem solving 
for preschool children.

Children’s creativity begins to  manifest itself 
through a  high level of  imagination and  the  con-
stant development of cognition. The theory of inven-
tive problems can become the basis for the develop-
ment of a child’s creative abilities, since its main goal 
is the development of creative thinking.

We can effectively solve the following tasks using 
TIPS technology:

—	 to encourage the child to discover new things 
for himself, to act effectively;

—	 systematically develops the  child’s logical 
thinking, imagination, creativity, fantasy;

—	 to increase the child’s ability to communicate 
with nature, society, family members, peers; 

—	 increase self-confidence and self-esteem, strive 
for complete self-knowledge.

The goal of  TIPS pedagogy is  to  prepare chil-
dren for solving creative problems. It involves the use 
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of  a  large number of  specialized exercises, but, first 
of  all, forms a  habit of  solving creative problems, 
the  ability to  distinguish a  problem that is  solved 
in  standard ways from  a  creative problem (O. 
Pometun, 2004; Cover V.A. electronic resource).

 The activity of a teacher, involves the use of TIPS 
techniques, takes place in  5 stages. Each of  them 
is defined by sequential tasks.

The basis of the first stage is the formation of:
—	 the ability to find and resolve contradictions;
—	 the ability not to be afraid to see the negative 

in the object and phenomenon;
—	 a  systematic approach to  the  vision 

of  the world, being aware of  the connections 
existing in it;

—	 the  ability to  see and  use the  surrounding 
resources.

Learning to invent is the main task of the second 
stage. With the  help of  TIPS techniques, children 
“revive” objects and  phenomena of  the  surrounding 
reality, attributing qualities to one another, rejecting 
unnecessary ones and finding ideal options for them-
selves.

The third stage is  the direct solution of problem 
problems by  children. The  educator must develop 
in  children the  ability to  avoid unwanted outcomes 
and to find solutions.

The use of  non-standard original solutions 
based on  the  acquired knowledge is  the  main goal 
of the fourth stage. This is how children learn to find 
a way out of any life situation.

The fifth stage of TIPS is conducting conversations 
with students on  a  historical topic. Children should 
be  offered to  trace the  history of  the  emergence 
and  improvement of  objects of  reality, teach them 
to  logically substantiate their inventions (Altshuller 
G.S., 1979; Kiseleva M.V., 2012, pp. 30-32).

On the  basis of  TIPS, methods and  techniques 
have been developed, thanks to  which the  teacher, 
together with the children, can find a logical way out 
of any situation, and the child can competently solve 
his problems.

Let’s consider some TIPS methods and techniques:
Fantasy Method — This method is good for teach-

ing children creative storytelling. It is better to invent, 
to fantasize not blindly, but using specific techniques: 
an  inventive problem; decrease; increase; back-
wards; splitting up; unification (composing a new toy 
from parts of old toys or an incredible animal, some 
parts of which are parts of other animals); time opera-
tor (slowing down — speeding up time: draw yourself 
in many years, draw your unborn child or what your 
mother was like in childhood); dynamics; statics (ani-
mating inanimate objects and  vice versa). Children 
themselves can choose an  object, and  then bring 
it to life, come up with a name.

Other methods are used with children of preschool 
age: RVS operator (size, time, cost); A  fantasy bean; 
Oxymoron; Focal Object Method; Morphological 

analysis; Synectics; Association or  directory; 
Empathy; Not really; Good bad; Modeling by  little 
people; The  image of  a  letter (symbol); The  image 
of an unfamiliar word (“Sound Spot”); Possible ways 
to use items (Kozak Liudmyla, Shvydka Iryna, 2018).

Many of  these techniques are actively used 
in  the  development of  educational didactic games 
for preschool children. Let us give examples of the fol-
lowing games with elements of TIPS technology. 

“What’s odd?”
Purpose of  the  game: to  find the  uniqueness 

of each object, to develop logical thinking.
Course of  the  game: children are given a  sheet 

of paper with a tomato, cucumber, onion and grapes. 
You need to  ask which fruit or  vegetable is  odd 
and why they think so.

For example, the  opinions of  children may 
be  as  follows: 1) The  grapes are odd, because 
it is a fruit, not a vegetable. 2) The cucumber is odd, 
because it  is  oval, the  rest are round. 3) The  onion 
is  odd because it  tastes bitter. 4) The  tomato is  odd 
because it is red.

“World of Wonders”
 Purpose of the game: to develop logical thinking, 

imagination, fantasy.
 Course of the game: Children are given different 

geometric shapes, scissors, glue. The task is to create 
images of birds, animals and insects from them. Their 
body parts can be  of  different shapes. The  eyes are 
triangular, the ears are round, the wings are square, 
the  beak is  diamond-shaped, etc. The  work is  done 
independently. At  the  end, the  children show their 
work and give explanations.

“Unusual Use of Common Items”
Purpose of  the  game: to  teach children to  think 

outside the box, develop imagination, speech.
 The course of the game: Children sit in a semicircle, 

in the middle of the children they put a container with 
objects: an empty matchbox, plastic bottles and lids, 
paper, cans, ribbons, buttons, etc. The teacher shows 
and  tells how to  use a  plastic bottle. For  example, 
from  a  bottle you can make a  bird feeder, a  funnel 
for liquid, various crafts, a flower pot, pour water over 
if you make a hole in the lid, etc. Children are asked 
to  think about different ways to  use other objects. 
The  largest number of  options invented by  children 
are encouraged. 

“Fantastic hypotheses”
Purpose: to encourage children to think creatively; 

develop thinking, imagination, speech.
The course of  the  game. The  technique of  such 

hypotheses takes the form of a question: “What would 
happen if? .. “. Combining the  names of  any object 
and arbitrary action, we get a hypothesis that can be pon-
dered. For example: “What would happen if all the adults 
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disappeared?”, “What would happen if the sun suddenly 
disappeared?”, “What would happen if an elephant came 
to us; crocodile? .. “. Children can themselves come up 
with questions, and those who want to answer among 
them, make up their own stories.

Conclusions. The problem of developing the cre-
ative potential of  preschool children is  currently 
relevant, due to the sensitive period for the develop-
ment of  mental processes, including creative think-
ing. One of the directions of the content of a typical 
curriculum for teaching and upbringing of preschool 
children in the Republic of Kazakhstan is the forma-
tion of  social and  personal qualities of  4C, among 
them the  development of  creativity. An  important 
role of play in the development of the creative poten-

tial of  preschoolers is  that during play the  child’s 
attention is  focused on  what is  interesting, he/she 
is  devoted to  himself/herself, free and  independent. 
Using the  TIPS methodology in  working with pre-
school children, we develop a  creative personality, 
imagination and fantasy. TIPS helps to reduce stereo-
typed thinking, reveals flexibility of  thought, helps 
to  see and  understand bold and  unexpected deci-
sions, teaches people to use unusual methods, helps 
to develop a broad outlook. Many of the TIPS meth-
ods and techniques are actively used in the develop-
ment of educational didactic games for working with 
children in preschool institutions. The research pros-
pects will be the analysis of creative games: plot-role-
playing, theatrical, directing and design.
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У статті висвітлено актуальні питання розвитку креативного потенціалу дітей дошкільного віку 
засобом гри. Проаналізовано роботи зарубіжних і вітчизняних науковців щодо проблеми дослідження. 
Розкрито сутність понять «креативність», «креативність дітей», «креативний потенціал», «роз-
вивальна гра», «ТРВЗ». Представлені показники креативності за  Дж. Гілфордом та  Є. Торренсом. 
Обґрунтовано ефективність розвивальних дидактичних ігор з  елементами ТРВЗ у  розвитку креа-
тивного потенціалу дітей дошкільного віку. Охарактеризовано цілі, завдання, особливість педагогіки 
ТРВЗ. Розглянуто деякі методи та  прийоми ТРВЗ, а  також методику їх використання у  роботі 
з  дітьми дошкільного віку. Подано опис (назва, мета, хід гри) розвивальних дидактичних ігор з  еле-
ментами ТРВЗ. Зроблено висновки, що за допомогою використання методики ТРВЗ у роботі з дітьми 
дошкільного віку здійснюється розвиток креативної особистості, її уяви та  фантазії. ТРВЗ сприяє 
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зниженню шаблонного мислення, розкриває гнучкість думки, допомагає бачити проблеми та  при-
ймати рішення, привчає до використання незвичайних методів, допомагає розвинути кругозір.
Ключові слова: креативність; креативний потенціал; потенціал; розвивальна гра; теорія розв’язання 
винахідницьких завдань.
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В статье освещены актуальные вопросы развития креативного потенциала детей дошкольного 
возраста посредством игры. Проанализированы работы зарубежных и  отечественных ученых 
по  проблеме исследования. Раскрыта сущность понятий «креативность», «креативность детей», 
«креативный потенциал», «развивающая игра», «ТРИЗ». Представлены показатели креативности 
по Дж. Гилфорду и Е. Торренсу. Обосновано эффективность развивающих дидактических игр с элемен-
тами ТРИЗ в развитии креативного потенциала детей дошкольного возраста. Охарактеризованы 
цели, задачи, особенность педагогики ТРИЗ. Рассмотрены некоторые методы и приемы ТРИЗ, а также 
методика их использования в работе с детьми дошкольного возраста. Подано описание (название, 
цель, ход игры) развивающих дидактических игр с элементами ТРИЗ. Сделаны выводы, что с помощью 
использования методики ТРИЗ в работе с детьми дошкольного возраста осуществляется развитие 
креативной личности, ее воображения и фантазии. ТРИЗ способствует снижению шаблонного мыш-
ления, раскрывает гибкость мысли, помогает видеть и принимать решения, приучает к использова-
нию необычных методов, помогает развить кругозор.
Ключевые слова: креативность; креативный потенциал; потенциал; развивающая игра; теория 
решения изобретательских задач.
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INNOVATIONS IN THE TRAINING OF EDUCATIONAL PSYCHOLOGISTS 
IN THE REPUBLIC OF BELARUS

The article presents the rationale for the using of innovative teaching methods, including future educational 
psychologists. The  high rate of  information aging makes their application actual. The  author presents 
the  experience of  the  Department of  Social and  Pedagogical Psychology of  the  Francisk Skorina Gomel 
State University and reveals the essence of creative-project activity through the activity of the laboratory 
of applied psychology and the student research laboratory «Alliance». Scientific, educational, methodical, 
social and  volunteer projects that are implemented at  the  university both in  academic groups 
and in dormitories, in other organizations and institutions of the city and region allow organizing additional 
professional training and expanding the range of formed professional competencies of future educational 
psychologists, prepare them for  future professional activities. In  the  course of  participation in  projects, 
students get the opportunity to master psychotechnology, various forms of work with various social groups, 
including with vulnerable groups of the population in psychoeducation, prevention, diagnosis, counseling, 
correction of various psychological problems of the individual, to carry out psychological and pedagogical 
support for  the  target requests. Future psychologists, as  representatives of  the  helping profession, have 
the opportunity, at the stage of primary professional development, to be involved in direct social contacts 
with wards, to  learn and  develop through direct contact, despite the  active using of  electronic learning 
tools, which allows maintaining an optimal balance of the social and digital environment. Through work 
in  preventive, adaptation, volunteer and  scientific and  methodical projects, opportunities arise for  start-
ups and  entrepreneurial initiatives, close ties are formed with various institutions and  organizations, 
which in  turn makes it  possible to  strengthen practice-oriented learning. The  effectiveness of  projects 
by the student research laboratory «Alliance» through the using of innovative methods of teaching future 
educational psychologists contributes to  the  transformation of  the  models «University 2.0», «University 
3.0» into the  model «University 4.0», in  which the  projective and  creative activity of  the  university forms 
and defines the socio-cultural environment region.

Key words: innovations, training of educational psychologists, methods, creative and projective activity, 
model “University 4.0”, student research laboratory, practice-oriented activity, volunteer activity.
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At the  present stage of  human develop-
ment, the  health of  the  nation is  regarded as  an  in-
dicator of  civility of  the  country, reflecting the  so-
cio-economic situation of  society, and  it  is  the basic 
criterion for  the  effectiveness in  all areas of  human 
activity and  social (Vaskivska H.O., 2019, p. 1947). 
In  the  system of  sciences, studying a  person, such 
a factor is the man himself, and it is necessary to study 
him in all the diversity of phenomena and connections 
with the outside world. Only under such circumstances 
it  is possible to obtain a coherent idea of the person 
and the laws of its social and biological development 
(Palamar B.I., 2017, p. 959).

One of  the  characteristics of  the  modern 
social and  digital educational environment 
is the high rate of information aging. In this regard, 
it  is  not the  assimilation of  a  certain amount 
of knowledge that becomes decisive, but the mastery 
of  the  methods of  obtaining it  and applying 
it  in practice, considering the  rapidly changing 
conditions (Ogneviuk V. O., 2018, p. 5). A specialist 
who can apply knowledge in  practice, performing 
certain professional and  social functions, becomes 
competitive in  the  labor market. All this actualizes 
the  application of  innovative methods of  teaching 
psychology students. 
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Innovations in the training of future pedagogical 
psychologists are implemented by  teachers 
of the Social and Educational Psychology Department 
at  Francisk Skorina Gomel State University 
through projective and  creative activities within 
the framework of the laboratory of applied psychology 
and the student research laboratory “Alliance”.

At the  current moment, the  department 
is implementing 20 social and volunteer projects both 
at the university (in academic groups and dormitories) 
and in other organizations and institutions.

The project «Vectors of  Psychology» is  intended 
for  specialists working in  the  field of  education, 
healthcare, government bodies, aimed 
at  the  formation and  development of  psychological 
culture, professionally significant qualities 
of  specialists, personal self-development, mastering 
communication skills, ways of  self-regulation 
of  behavior, increasing stress resistance, effective 
interaction and  prevention conflicts, professional 
burnout, consultation and  training of  specialists 
on  the  subject of  the  request. One of  the  activities 
of  the  project is  the  training of  multidisciplinary 
specialists in a family-oriented approach in the work 
of  child protection services to  ensure interagency 
cooperation on  child protection problems, training 
them on  the  rehabilitation and  reintegration 
of  children and  their families who have suffered 
from violence. Psychoeducation work with specialists 
such as  educators, doctors, investigators, judges, 
officials dealing with cases of violence against children 
allows to identify violence at early stages and minimize 
the  consequences. Another focus of  the  project 
is the psychological support of teachers from various 
types of  educational institutions (special, preschool, 
secondary, higher, etc.), including assistance with 
the  formed emotional burnout syndrome. The main 
forms of  project implementation are activities 
for psychological support, scientific, methodological 
and educational seminars, trainings, etc.

Within the  framework of  the  «Psychological 
Workshop» classes are held with students in  sand, 
fairytale, drama, pet, body-oriented therapy, 
associative-metaphorical maps, system-vector 
psychology, etc., students are trained in  drawing up 
programs of  psychological support, correctional 
and  developmental programs on  request. Students 
have the opportunity to develop practical consulting 
skills with university student clients who have 
life difficulties or  traumatic experiences, foreign 
students, students with special needs, gifted students. 
In  cooperation with educational institutions 
students develop and  test various correctional 
and developmental programs. 

So, for  example, within the  framework 
of  the  workshop a  correction and  development 
program of  skills for  effective self-presentation 
of  young men and  women engaged in  creative 
activities “Me and  my treasures” was developed, 

implemented on  the  basis of  the  Gomel Regional 
Palace of Children and Youth in the Club of Creative 
Youth. It was recognized as the winner and diploma 
winner of  regional and  republican competitions; 
“The program of  activities of  the  socio-pedagogical 
and  psychological service for  working with gifted 
students”, “Correctional and  developmental 
program for  working with boys and  girls prone 
to  computer game addiction”, tested for  3 years 
on the basis of Gomel secondary schools No. 30, 44 
(diploma winners of  the  republican competition); 
“Program for  the  development of  creative abilities 
of  primary schoolchildren through a  fairy tale” 
for  Gomel secondary school No. 1, “Correctional 
and  developmental program for  the  development 
of  motor skills in  primary school children” 
for  Narovlya secondary school No. 2; “Correctional 
and  developmental program for  optimizing self-
esteem of senior preschoolers with speech disorders” 
for  Gomel nursery-kindergarten No.  148; “Program 
for the correction and development of the emotional 
sphere and  self-esteem of  older preschoolers” 
for  Gomel nursery-kindergarten No. 81; “Program 
for  the  correction and  development of  visual 
perception of primary schoolchildren” for the Dovsk 
secondary school and others.

The project «For the Healthy Lifestyle» is designed 
to  prevent and  correct various forms of  addictive 
behavior among young people and  minimize their 
negative impact; the  formation of  positive attitudes 
in relation to a healthy lifestyle, strategic motivation 
(long-term prospects) and the traits of an improving 
personality, able to  independently cope with 
psychological difficulties and life problems. Teaching 
important skills of  resistance to  the  negative effects 
of the social environment, self-control, development 
and  maintenance of  interpersonal relationships, 
constructive conflict resolution, self-knowledge 
and self-development helps prevent relapses and their 
negative consequences in  adolescents and  young 
people with experience of  addictive and  violent 
behavior. The  project is  being implemented 
in  institutions of  general secondary and  higher 
education by  a  branch of  the  department, opened 
on the basis of the State Institution “Gomel Regional 
Center for Hygiene, Epidemiology and Public Health”.

The project «Youth for the Safety» is implemented 
jointly by specialists in the prevention and elimination 
of  emergency situations, crisis psychologists 
of  the  Center for  Propaganda and  Training under 
the  Gomel Regional Department of  the  Ministry 
of  Emergencies and  the  University and  is  aimed 
at creating and developing a culture of personal behavior 
in emergency situations, aimed at ensuring self-safety 
and self-security, society and state safety and security; 
formation and  development of  professionally 
significant qualities of  specialists in  the  field of  life 
safety, their erudition and competence; development 
of the necessary knowledge, abilities, skills and human 
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actions in  dangerous and  emergency situations, 
mastering various methods of  countering various 
types of violence, including as crisis psychologists.

The target audience of  the  responsible parenting 
project «Daddy Can» are young men studying 
at  the  university. It  doesn’t matter if  young people 
are married, have a  couple or  not. The  main thing 
is the desire to form and develop a conscious parental 
position, positive fatherhood. Within the framework 
of  the  project, work is  being carried out to  identify 
the psychological readiness of  students for marriage 
and family relations and fatherhood; psychoeducation 
of young men in the field of education and upbringing, 
rules for  caring for  a  child; the  formation 
of pedagogical competence and psychological culture 
in the field of parent-child relations; increasing sexual 
culture and the formation of positive attitudes towards 
the  preservation of  reproductive health. The  work 
on  the  formation of  effective parenting seems to  be 
a  topical area of  activity. The  main forms of  work 
are organizing and  conducting group discussions, 
trainings, role-playing games, modeling effective 
social behavior, psychological theater, teaching 
the  use of  psychotherapeutic techniques. In  such 
classes, it is possible to work with couples. Many girls 
have expressed an  interest in  participating together 
and working to learn parenting roles.

«The Safe Childhood» project emerged 
as  a  response to  the  existing problem of  modern 
society  — an  increase in  the  number of  crimes 
against the  sexual inviolability of  minors. Within 
the  framework of  the  project, teachers and  students 
carry out work on psychological education of teachers, 
parents and  children on  the  topic of  the  project, 
trainings, a  video and  information booklets have 
been developed. At the same time, the authors tried 
to  take into account age characteristics, therefore, 
the materials and exercises were prepared for younger 
students, adolescents, high school students, 
school students, colleges and  university students. 
An important aspect is work with parents and teachers, 
including the  socio-pedagogical and  psychological 
services of  educational institutions, since only joint 
and concerted actions can help prevent crimes against 
the sexual inviolability of minors (Shatiuk T., Novak 
N., 2019, p. 183).

Adults should understand that absolutely any 
child can become a victim, but there are children who 
fall into the hands of rapists more often than others. 
These are obedient children of  strict parents, who 
instilled in  them that “the elders are always right,” 
and  therefore such children cannot refuse anything 
to  adults. Gullible children may agree to  help find 
an  escaped kitten, play a  new computer game 
at a criminal’s house, or watch cartoons. Introverted, 
abandoned, lonely children can become easy prey, 
because for the attention shown to the child, the child 
can go anywhere. Children who seek to appear adults 
attract pedophiles and pedosexuals by showing signs 

of early adulthood as a message: I want to experience 
the  same as  adults. Adolescents whose parents 
condemn and  punish a  child for  the  manifestation 
of  awakened sexuality are drawn to  an adult who 
“helps” to relieve tension and becomes a “best friend.” 
Children with an interest in thug romance need special 
attention from adults who need to limit contacts with 
a “risk group” — convicts, alcoholics, drunkards, drug 
addicts, etc., even if  they are neighbors or  distant 
relatives. It  is  important to  teach your child to  say 
“NO!” and come up with a family password as a signal 
in a dangerous situation. These and other points are 
worked out in training sessions.

The aim of  the  «Hands of  Kindness» project 
is  to  help people with disabilities (children with 
visual impairments, elderly people with multiple 
chronic diseases), which is implemented by students 
of the new specialty “Social work (socio-psychological 
activity)”.

The work is carried out using art therapy techniques 
(drawing, coloring, applique, origami, using balloons, 
making collages and  joint drawings). Also, during 
the  project, students learn in  practice the  elements 
of game therapy, puppet therapy, sand therapy, fairy 
tale therapy, clown therapy, music therapy.

The project «I am a  student now» is  designed 
to  adapt freshmen to  the  conditions of  a  higher 
education institution in order to form a stable positive 
self-esteem; teaching ways of self-regulation, relieving 
nervous tension, improving the  functional state; 
mastering effective methods of self-help to overcome 
a  crisis life situation (Muzyka O.  O., 2020, p.  133). 
The project is being implemented by senior students 
for first-year students, including psychologists. Since 
any university is faced with the problem of adaptation 
of freshmen, the project has gone beyond the university 
and  successfully provides assistance to  colleagues 
(especially those who do not have a  psychological 
and  pedagogical education) and  students of  other 
institutions of higher education. In the classroom, fi 
rst-year students reveal the  essence of  the  problems 
of the adaptation period, help is provided to change 
the  nature of  their perception, groups of  “risk” are 
determined, work is carried out to develop the motives 
of  educational activities and  to  understand 
the  correctness of  the  professional choice made, 
to  master adequate ways to  overcome and  prevent 
maladjustment, develop programs for  achieving 
success. The acquired new adaptive skills, behavioral 
self-regulation skills and personal qualities contribute 
to  professional development, vigorous activity. «It 
was found that there is a direct relationship between 
self-efficacy and experience of achievement» (Muzyka 
О. L., Muzyka O. O., Stavytska S. O., Stavytskyi G. A., 
2021, р. 99).

“Psychological club” was created for  students 
of  non-psychological specialties, classes are held 
once a week on a previously known topic by teachers 
of the department and psychology students. Original 
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themes (“Aggression: fighting our own and defending 
ourselves from someone else’s”, “Friendship between 
a  man and  a  woman”, “Girls from  Venus, boys 
from Mars”, “A dragon named Loneliness: a parable, 
myth or  reality?”, Etc.) and  classes of  freshmen 
adaptation, body-oriented psychotherapy, 
the  development of  self-confidence, as  well 
as  the  forms of  conduct (trainings, forum theaters, 
diagnostics) allow to  unite like-minded people 
and  lovers of  psychology. But in  the  end, it  turned 
out that the  regulars of  our classes were students 
from all faculties, regardless of the profile of training, 
and  senior psychology students act as  assistants 
to both trainers and participants. Classes in the club 
help the  personal development of  the  participants 
and lay the foundations for their future acmeological 
self-improvement.

The project «Adaptation of  foreign students» 
provides psychological support for  foreign students 
at  the  stage of  inculturation and  adaptation. 
Psychological assistance to foreign students is aimed 
at  increasing social activity, strengthening the social 
position of  the  individual, forming a  system 
of  value attitudes and  orientation, eliminating 
secondary personal reactions to  emerging 
difficulties of  intercultural adaptation, forming 
tolerance to  frustration and  adequate mechanisms 
of  psychological defense, mitigating the  difficulties 
of intercultural adaptation, and implementing smooth 
integration. to  the  host society. The  implemented 
correctional and  developmental programs teach 
foreign students the  skills and  methods of  behavior 
for  adequate interaction with representatives 
of  the  host culture, which is  very different in  most 
parameters: religion, language, traditions, values; 
awareness of  the  value of  one’s own and  someone 
else’s culture; aimed at  creating a  positive attitude 
towards intercultural differences; development 
of  communication skills in  intercultural interaction, 
strengthening social ties; teaching intercultural 
understanding and  tolerant behavior in  interethnic 
relations.

The project «I am the same as you» was originally 
intended for  psychological support of  children 
with special needs and  their parents. The  physical 
and  psycho-emotional stress of  parents providing 
care for  children with special needs often leads 
to  special emotional states that give rise to  crisis 
situations. At  the  same time, the  experience 
of working on the project showed that it is necessary 
to  organize psychological support for  teachers who 
experience great psychological stress and  are prone 
to  professional burnout more than their colleagues 
from  ordinary educational institutions, therefore, 
within the  framework of  the  project, correctional, 
developmental and  training sessions are carried 
out not only for  children with disabilities, but 
also for  parents and  teachers on  the  prevention 
and correction of emotional burnout, teaching various 

methods of  coping with stress and  self-regulation 
of  behavior. One of  the  results of  the  project was 
the creation of a department branch the on the basis 
of  the state educational institution “Gomel Regional 
Center for  Correction and  Development Education 
and  Rehabilitation” (Khakhomov S., Beizerau U., 
2015, pp. 69, 71).

Projects «Prevention together», «We are for  life!», 
«Psychological prevention of  addictive behavior 
in the student environment», «Prevention of addictive 
behavior in  the  youth environment» are intended 
for students with the aim of preventing and correcting 
various forms of  addictive behavior in  the  youth 
environment and  minimizing their negative impact; 
the formation of positive attitudes to a healthy lifestyle 
in  adolescents and  young people; the  formation 
of  strategic motivation (long-term prospects) 
in adolescents and young people and the traits of an 
improving personality, capable of  independently 
coping with psychological difficulties and  life 
problems. Teaching important skills of  resistance 
to  the  negative effects of  the  social environment, 
self-control, development and  maintenance 
of  interpersonal relationships, constructive conflict 
resolution, self-knowledge and  self-development 
helps prevent relapses and  their negative 
consequences in adolescents and young people with 
experience of addictive and violent behavior. Within 
the framework of the projects, work is being carried 
out in order to increase the competence of adolescents 
and  young men who find themselves in  various 
difficult life situations, to  improve their emotional 
state. The main forms of work are psychoeducational 
events, actions, trainings, counseling, as  well 
as  thematic weeks of  psychoprophylaxis of  suicidal 
and  addictive behavior, which are conducted 
by student volunteers (Shatiuk T. G., Korotkevich O. 
A., Novak N. G., 2017, pp.56-57).

Preventive project «My lifestyle today is  my 
health and  success tomorrow!» was organized 
by  the  Ministry of  Education of  the  Republic 
of  Belarus and  F. Skorina GSU became the  first 
experimental site in  the  country. The  project 
is  based on  the  principle of  “peer educates peer”. 
In addition to experienced specialists (valeologists, 
epidemiologists, narcologists, psychologists), 
the  participants of  the  project are volunteers 
of  the  “FOR a  healthy lifestyle” squad, who 
work as  tutors. The  aim of  this project is  to  form 
the priority of the value of a healthy lifestyle among 
students using innovative forms of preventive work. 
In the course of the project, motivational attitudes are 
formed on the priority value of health and a healthy 
lifestyle in  the  scale of  personal values; activation 
of youth in addressing issues of promoting a healthy 
lifestyle; the  formation of socialization skills aimed 
at preserving their own health. The project is being 
implemented jointly with the Gomel Regional Center 
for Hygiene, Epidemiology and Public Health.
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Student integrative psychological theater 
“MOON” was created to reveal the creative potential 
of students, study pressing problems of the social order, 
increase the  level of  psychological culture of  pupils 
and  youth through interactive mini-performances 
and performances on psychological topics with their 
subsequent analysis. The performances are dedicated 
to contemporary problems of youth: addictions, fears 
and  social phobia. Theater “MOON” is  a  multiple 
winner and diploma recipient of various competitions. 

The “Young Family Club” was created 
for students with the aim of preparing young people 
for  the  conscious creation of  a  “psychologically 
healthy family” and the development of an adequate 
family image for young spouses. The work is carried 
out in  several directions: educational, diagnostic 
and  motivational. In  the  club’s classes, students are 
introduced to  the  peculiarities of  the  premarital 
period, the  choice of  a  spouse and  risk factors 
for marriage, the problems of a young family, family 
development cycles, the  concept of  “family image” 
and the peculiarities of its formation, the psychology 
of  the  development and  upbringing of  children, 
the  destructive tendencies of  family and  marriage, 
especially overcoming family conflicts.

During the  classes, a  moral and  responsible 
feeling for  the  creation of  family relations 
is  developed, the  value of  the  family, sexual culture 
and the prevention of sexually transmitted infections 
are increased, violations of  parent-child relations 
are prevented, work is  carried out to  understand 
the model of one’s own family and the need to “work” 
on  relationships, the  formation of  motivational 
readiness to enter into marriage and family relations 
and to “work” on relationships.

The “Funny nose” project is  one of  the  oldest, 
in  which students not only from  the  Faculty 
of  Psychology and  Pedagogy participate, but also 
from  other faculties of  the  university. It  started 
as  a  project “Psychological support of  children 
undergoing treatment in  hospitals”, continues with 
the  support of  the  Italian association of  hospital 
clowns “Viviamo in positivo”. Within the framework 
of  the  project, internships and  seminars are held 
by Italian specialists, at which students learn methods 
of  laughter, clown and  play therapy, practical 
training in effective ways of establishing contact with 
a child, using the mechanisms of action of  surprise, 
improvisation, magic and  contrast, and  interaction 
with him. Special exercises for  emancipation, trust, 
cycles of various trainings, allow everyone to feel like 
a child, look at  the world with different eyes, which 
allows organizing psychological support for children. 
Bright events in  the  life of  our city, the  apotheosis 
of  the  project’s activities are the  annual city-wide 
days of  the  “Red Nose”, organized in  the  central 
park in  conjunction with the  Gomel Regional 
Palace of  Children and  Youth Creativity. Often 
the  work of  “Funny nose” volunteers is  carried out 

at  the  preliminary stage of  psychological support 
for children in crisis situations. 

“Socio-psychological resocialization of  war 
veterans, labor and  disabled people through retro 
therapy” is a project to increase the adaptive potential 
and  quality of  life of  elderly citizens and  disabled 
people through the use of retro-therapy technology.

The program has a  psychotherapeutic focus 
and  is  designed for  elderly and  elderly people, 
as well as disabled people who want to increase their 
adaptive potential, emotionally replenish their lives. 
The  proposed program of  psychological assistance 
to  the  elderly is  based on  the  systematization 
and  assimilation of  modern psychological research 
on  the  problem of  social and  psychological 
resocialization of  elderly people. Psychological 
assistance to the elderly helps to improve the quality 
of  life and  adaptive resources of  the  elderly 
by  improving the  psycho-emotional state, meeting 
the need for recognition and respect, increasing self-
esteem and self-esteem, restoring the meaningfulness 
of life, preventing loneliness, and developing a more 
optimistic outlook on life.

Thus, the participation of students of the Faculty 
of Psychology and Pedagogy in the work of the student 
laboratory makes it  possible not only to  strengthen 
their theoretical base, expand their professional 
erudition, but also to  consolidate professional skills 
and abilities, to develop their own socio-psychological 
activity, which allows students-members of student’s 
research laboratory (SRL) “Alliance” achieve success 
in future professional activities and in life in general. 
SRL can become a  platform for  youth initiatives 
and  innovations, especially in  the  field of  social 
projects. The  economic benefit of  the  developed 
projects and  models of  psychological support 
for  university students is  delayed and  indirect 
in  the  formation of  the  psychological health 
of  the  individual and  the  nation as  a  whole, which 
allows in  the  future to  ensure high efficiency of  life 
both in  terms of  the  development of  the  human 
potential of  the  individual and  for  the  development 
of personality as a professional and specialist.

To strengthen the  practice-oriented teaching 
and increase the professional competence of students, 
part of  the  classes are conducted on  the  basis 
of  the  departments’ branches in  the  Gomel 
regional center for  correctional and  developmental 
education and  rehabilitation, the  Gomel regional 
center for  hygiene, epidemiology and  public health, 
the  Center for  social services for  the  population 
of  the  Central District of  Gomel”, which, along 
with other educational and  health care institutions, 
enterprises and  organizations of  the  Republic 
of Belarus, act as platforms for research and practical 
work of students.

The results of the projects are highly appreciated 
both at the republican level and outside the Republic 
of Belarus. Student projects became winners in various 
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competitions (there are grand prix, 1st and  2nd 
degree diplomas) held by  the Ministry of Education 
of  the  Republic of  Belarus, Gomel regional and  city 
executive committees, the  Department of  Internal 
Affairs, as  well as  victories at  international 
competitions.

Three times (in 2003, 2010, 2020) the  student’s 
research laboratory “ALLIANCE” became the winner 
among scientific associations of  students and  was 
awarded grants from the special fund of the President 
of  the  Republic of  Belarus for  the  social support 
of  gifted students in  the  amount equivalent to  10 
thousand dollars (twice) and  25 thousand dollars. 
The funds allocated this year were used to purchase 
equipment for  a  sensory room, for  sand and  art 
therapy, for  psychodiagnostics and  counseling, 
which will enhance the quality of  scientific research 
and practical training of future specialists.

The results of  the  project activities are regularly 
covered in  the  newspapers «Gomel University», 
«Gomel Truth», «Teacher’s Newspaper», «Gomel 
News».

Thus, the  use of  innovative teaching methods 
in  the  process of  becoming a  professional specialist 
(experience in using various technologies, participation 
in  projects, work in  SRL, participation in  scientific 
and  methodological seminars of  the  department 
outside the  curriculum, etc.) allows you to  provide 

high quality training, facilitate professional adaptation. 
The experience of participation in innovative project 
activities received by  students of  psychology allows 
them to master various forms of work with children, 
parents, youth, teachers, families in psychoeducation, 
prevention, diagnosis, counseling, correction 
of various psychological problems of the personality, 
to carry out its psychological and pedagogical support 
using various psychotechnologies.

The implementation of  projects allows future 
psychologists, as  representatives of  the  helping 
profession, to  be included in  direct social contacts 
with their wards, to learn and develop through direct 
contact, despite the active use of electronic teaching 
aids, which allows maintaining an  optimal balance 
of the social and digital environment.

Thus, through creative and  projective activity, 
educational and scientific processes are implemented 
at  a  new level, opportunities for  start-ups 
and entrepreneurial initiatives appear, close ties with 
various institutions and organizations allow practice-
oriented training. The  use of  innovative teaching 
methods for  future educational psychologists 
contributes to  the  transformation of  the  “University 
2.0”, “University 3.0” models into the “University 4.0” 
model, in  which the  projective and  creative activity 
of the university forms and defines the socio-cultural 
environment of the region.
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Шатюк Т. Г.
ІННОВАЦІЇ В ПІДГОТОВЦІ ПЕДАГОГІВ-ПСИХОЛОГІВ У РЕСПУБЛІЦІ БІЛОРУСЬ
У статті подано обґрунтування використання інноваційних методів навчання, у  тому числі 
майбутніх педагогів-психологів. Високий рівень старіння інформації робить їх застосування актуаль-
ним. Автор представляє досвід роботи кафедри соціальної і педагогічної психології Гомельського дер-
жавного університету імені Франциска Скорини та розкриває сутність творчо-проєктної діяльності 
через роботу лабораторії прикладної психології та  студентської наукової лабораторії «Альянс». 
Наукові, освітні, методичні, соціальні та  волонтерські проєкти, що реалізуються в  університеті 
як в академічних групах, так і в гуртожитках, в інших організаціях та установах міста та області, 
дозволяють організувати додаткову професійну підготовку та  розширити коло сформованих 
професійних компетенцій психологів, підготувати їх до  майбутньої професійної діяльності. У  ході 
участі в  проєктах студенти отримують можливість оволодіти психотехнологіями та  формами 
роботи з  різними соціальними групами, у  тому числі з  уразливими групами населення, з  питань 
психоосвіти, профілактики, діагностики, консультування, корекції різноманітних психологічних про-
блем особистості, здійснювати психолого-педагогічний супровід цільових запитів.
Майбутні психологи, як представники допоміжної професії, мають можливість на етапі первинного 
професійного становлення залучатися до безпосередніх соціальних контактів з підопічними, вчитися 
та  розвиватися через безпосередній контакт, незважаючи на  активне використання електрон-
них засобів навчання, що дозволяє підтримувати оптимальний баланс соціального та  цифрового 
середовищ. Завдяки роботі в  превентивних, адаптаційних, волонтерських та  науково-методич-
них проєктах з’являються можливості для  стартапів та  підприємницьких ініціатив, формуються 
тісні зв’язки з різними установами та організаціями, що, в свою чергу, дає змогу посилити практико-
орієнтоване навчання. Ефективність проєктів студентської науково-дослідної лабораторії «Альянс» 
через використання інноваційних методів навчання майбутніх педагогів-психологів сприяє перетво-
ренню моделей «Університет 2.0», «Університет 3.0» у  модель «Університет 4.0», в  якій проєктно-
творча діяльність університету формує та визначає соціокультурне середовище регіону.
Ключові слова: інновації, підготовка педагогів-психологів, методи, творчо-проєктна діяльність, 
модель «Університет 4.0», студентська науково-дослідна лабораторія, практико-орієнтована 
діяльність, волонтерська діяльність, проєктно-творча діяльність.
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ОСОБЛИВОСТІ ЗАСТОСУВАННЯ ХМАРИ СЛІВ 
У МОВНО-ЛІТЕРАТУРНІЙ ГАЛУЗІ ПОЧАТКОВОЇ ОСВІТИ

У дослідженні розкриваються можливості застосування хмари слів у мовно-літературній галузі 
початкової освіти. Автори розглядають можливість за  допомогою хмари слів візуалізувати 
важливу навчальну інформацію з української мови та акцентувати змістові категорії, головну 
думку, риси образів художнього твору на уроках літературного читання в початковій школі.
Метою дослідження є обґрунтування важливості застосування хмари слів як дидактичного 
засобу в  мовно-літературній галузі початкової освіти, розробка методичного супроводу 
читацької діяльності молодших школярів через активізацію їх роботи з  візуалізованими клю-
човими словами тексту в зваженому списку. У дослідженні реалізовані завдання: проаналізовані 
наукові джерела з  проблеми застосування хмари слів в  освіті; схарактеризовані можливості 
використання хмари слів у роботі з молодшими школярами на уроках української мови й літера-
турного читання.
Автори пропонують використовувати хмару слів з  позицій дидактичної евристики, зокрема 
для проведення евристичної бесіди, презентації учнями результатів шкільного проєкту, як засіб 
ідентифікації теми уроку, як наочний матеріал для асоціацій, в якості акцентування ключових 
слів для  пояснення нового матеріалу тощо. У  статті схарактеризовано дидактичний засіб 
«хмара слів», доведено його ефективність у  розвитку мовлення молодших школярів, зокрема 
у складанні описів, розповідей, міркувань, а також у редагуванні власних тестів. Візуалізація мов-
ного матеріалу, а також образів та головної думки художнього твору за допомогою хмари слів 
сприяє встановленню асоціативних зв’язків, створенню проблемної ситуації на уроці, активіза-
ції критичного мислення й творчості учнів. Відтворення ключових слів у вигляді зваженого списку 
на символічному зображенні за визначеною темою сприяє успіху в розв’язанні навчальних завдань, 
активізує пізнавальну діяльність молодших школярів, сприяє невимушеному засвоєнню знань.

Kлючові слова: хмара слів, інформаційно-комунікаційні технології, ресурс WordArt, мовно-літе-
ратурна галузь, початкова школа.
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Вступ. Розвиток сучасної освіти без-
посередньо пов’язаний з  інформатизацією сус-
пільства. Нині ефективність діяльності педа-
гога неможлива без  майстерного застосування 
в  навчальному процесі інтернет ресурсів, вико-
ристання різноманітних сервісів для  навчання. 
Швидко набуває важливості використання ін-
формаційно-комунікаційних технологій, особли-
во тих, які дають можливість розробляти педагогу 
завдання, спрямовані на розвиток пізнавального 
інтересу учнів, їх активності в процесі навчання. 
З-поміж таких технологій стає популярною «хма-
ра слів», що сприяє підвищенню продуктивності 
проведення уроку, зацікавленості учнів у  вико-
нанні завдань, розвитку їх критичного мислення 
й творчості.

«Хмара слів», за  визначенням Вікіпедії,  — це 
візуалізація частоти слів у  тексті у  вигляді зва-
женого списку. Ця техніка зазвичай використо-
вується для  візуалізації тематичного контенту. 
Таким чином хмара слів може бути альтерна-
тивним способом структурування й  унаочнення 
текстової інформації, який доречно використову-
вати у навчальній роботі. Незвичайна за формою 
й  змістом хмара слів привертає увагу до  об’єкта 
й  зосереджує учнів на  маркерах тексту, ключах 
до  його розуміння. Форма хмари зазвичай сим-
волічна, а  її наповнення словами відображає 
смислові акценти. Символічність «хмар», визна-
чення в них ключових слів й акцентування голов-
ного в  тексті наштовхує на  думку про  викорис-
тання цього засобу в  мовно-літературній освіті 
молодших школярів. Зокрема хмари слів можуть 
успішно застосовуватися у процесі реалізації про-
відних завдань з літературного читання у почат-
ковій школі, передбачених типовою програмою, 
а саме: оволодіння прийомами структурно-смис-
лового і  образного аналізу тексту; розвиток 
образного, критичного, логічного мислення 
та мовлення; формування умінь критичного вико-
ристання медіапродукції; розвиток уяви й  здат-
ності виявляти себе в різних видах літературно-
творчої діяльності, виражати себе і спілкуватися 
з іншими за допомогою власних медіапродуктів.

Аналіз праць з  проблеми дослідження. 
Особливостям хмаро орієнтованого навчального 
середовища присвячено низку праць (Литвинова 
С., 2019, Шишкіна М., 2017). Н. Франчук слушно 
вважає, що на заняттях з використанням інфор-
маційно-комунікаційних технологій визна-
чальною є діяльність учнів, а  «головною функ-
цією педагогічного управління стає створення 
комунікативних умов, коли викладач через свої 
висловлювання і  дії створює «критичні ситуа-
ції» (Франчук Н., 2019, с. 10) A.  Дамницька роз-
глянула в  своєму дослідженні хмаро орієнто-
вані платформи, засоби і послуги. Серед переваг 
хмарних платформ дослідниця відзначає можли-
вості співпраці у команді (надання масиву даних 

у  спільне використання кільком користувачам); 
синхронізацію (актуалізація файлів на  різних 
пристроях); доступність (хмара доступна будь-
кому з будь-якої точки знаходження, де є доступ 
до інтернету) (Дамницька А., 2019, с. 14-15).

Нами проаналізовано дослідження, які зосе-
реджені на  використанні «хмари слів» в  освіті 
та  надають відповідне розуміння того, як 
цей дидактичний засіб сприяє ефективності 
навчання. Із  великої кількості праць про  хмарні 
технології ми спиралися на  ті, які стосуються 
початкової школи загалом і  літературної галузі 
зокрема. M. Шеіна розробила методичні рекомен-
дації щодо застосування SMART-дошок на уроках 
в  початковій школі. Дослідниця відзначила, що 
за  допомогою сучасних інформаційних і  органі-
заційних систем відбувається створення інтелек-
туального, високотехнологічного, комфортного 
для  людини освітнього середовища (Шеіна М., 
2019, с. 176). T. Шустакова досліджувала проблему 
формування пізнавальної активності учнів засо-
бами сервісів Google. Дослідниця відзначила, що 
«в процесі використанні засобів Google сервісів 
педагог може більш гнучко керувати процесом 
пізнання, мотивуванням, організовувати само-
стійну роботу учнів у  формі індивідуальних або 
групових завдань» (Шустакова Т., 2019, с. 185).

Відповідно до  проблеми нашого дослі-
дження привернула увагу праця Білоусової Л 
та  Житєньової Н., які розглядають хмарні сер-
віси як ефективний інструмент візуалізації, що 
дає можливість, на  думку авторів, «інтенсифіку-
вати освітній процес за  рахунок економічного 
за обсягом і часу образного уявлення навчального 
матеріалу; сконцентрувати увагу учнів на  голо-
вних смислових елементах навчального матері-
алу, виділяючи їх в  зоровому образі і одночасно 
фільтруючи другорядні і  зайві деталі; створити 
позитивний емоційний фон на уроці, пробудити 
пізнавальний інтерес учнів; сприяти форму-
ванню початкових правильних уявлень школярів 
про  об’єкт вивчення» (Білоусова Л., Житєньова 
Н., 2019, с. 27).

Дослідники (Makhachashvili R., Kovpik S., 
Bakhtina A., Shmeltser E., 2019) розглядають тех-
нологію візуалізації тексту поезії за  допомогою 
символів смайликів на  платформі Emoji Maker, 
яка не тільки активізує мислення учнів, а й роз-
виває творчу увагу, дає змогу стисло відтворити 
значення поезії незвичним способом. Автори від-
значають, що емоджи у вивченні та освоєнні літе-
ратури є абсолютно логічним засобом, оскільки 
смайлики, емоджи, встановлені у  цифровому 
континуумі, виражають почуття, емоції й настрої 
ліричного героя. Було виявлено, що чуттєвість 
можна реконструювати за допомогою такого типу 
металінгвістичного цифрового континууму. Це 
дослідження наштовхує нас на  думку про  ство-
рення ейдосів художніх творів через хмару слів 
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за допомогою сервісу WordArt. Автори цієї статті 
досліджували проблему застосування інновацій-
них технологій в літературній освіті (Нежива Л., 
Паламар С., 2020).

Багато вчителів активно використову-
ють хмарні технології у  своїй роботі. Зокрема 
О.  Калінкіна пропонує використовувати хмару 
слів таким чином: як дидактичний матеріал 
на  уроках (в електронному вигляді або роздру-
кований на  принтері); для  подання інформа-
ції про  себе або про  якусь людину (в портфо-
ліо, при  узагальненні досвіду, на  презентаціях, 
на сайті і  / або в блозі); для створення яскравих 
продуктів (листівки, інформаційно-рекламні 
буклети, бюлетені, презентації); для  акценту-
вання уваги на  важливі дати, події, ключових 
моментах (при узагальненні досвіду, в  аналітич-
них матеріалах, у  презентаціях); як візуалізацію 
критеріїв оцінювання чого-небудь; для представ-
лення результатів опитування або обговорення 
тощо (Калинкина Е, 2020). Учителі обговорюють 
хмарні технології на  форумах, на  сайтах розмі-
щують приклади застосування хмар слів в освіт-
ньому процесі, що свідчить про актуальність про-
блеми і практичну її значущість. Отже, хмари слів 
усе активніше застосовується в  різних галузях 
освіти, педагоги-практики створюють для  учнів 
різноманітні медійні навчальні продукти з метою 
візуалізації й  структурування текстів, легшого 
їх запам’ятовуванням й  усвідомлення, однак 
методика й  ефективність застосування «хмар» 
в  навчанні української мови й  літературного 
читання молодших школярів лишається малодос-
лідженою.

Метою цієї статті є обґрунтування важливості 
застосування хмари слів як дидактичного засобу 
в  мовно-літературній галузі початкової освіти, 
розробка методичного супроводу читацької 
діяльності молодших школярів через активізацію 
їх роботи з візуалізованими ключовими словами 
тексту в зваженому списку. 

Для досягнення цієї мети необхідно розв’язати 
такі завдання: проаналізувати наукові джерела 
з проблеми застосування хмари слів в освіті; сха-
рактеризувати можливості використання хмари 
слів у  роботі з  молодшими школярами на  уро-
ках української мови й  літературного читання; 
визначити критерії ефективності мовленнєвої 
та  читацької діяльності учнів початкової школи 
за умови активізації роботи з хмарою слів.

Виклад основного матеріалу. У  межах 
поставленої проблеми було проведено дослі-
дження з  вивчення можливості використання 
«хмари слів» як засобу активізації аналітичного 
мислення молодших школярів у процесі мовлен-
нєвої та читацької діяльності. На основі держав-
них вимог, передбачених типовими освітніми 
програмами, до впровадження навчального пред-
мету «Літературне читання» було розроблено 

низку завдань з хмарою слів для учнів початкової 
школи.

Під час вивчення епічних творів (оповідань, 
літературних казок, уривків повістей) хмари 
слів створювалися відповідно до  завдань: фор-
мування умінь в  молодших школярів знаходити 
в тексті слова, вислови, речення, які є ключовими 
для  розуміння тексту, характеристики персона-
жів; самостійно визначати тему твору та основну 
думку за  допомогою візуальних медіапродук-
тів; співвідносити головну думку прочитаного 
із  заголовком, прислів’ям, ілюстраціями. Учням 
пропонувалися до  розгляду хмари слів, що візу-
алізували ключові слова тексту для  переказу 
художнього твору, інтерпретації головної думки, 
характеристики художнього образу. Аналізуючи 
будь-який текст, учням доводиться активізувати 
творчу уяву. Ключові слова допоможуть з  лег-
кістю запам’ятати й відтворити зміст художнього 
твору.

Хмара слів також використовувалася як під-
казка для відповіді на запитання за змістом твору. 
Засобом візуалізації частоти слів у  вигляді зва-
женого списку у творах про дітей акцентувалися 
їхні почуття, захоплення, мрії, риси характеру; 
у  творах про  природу  — стан у  різні пори року, 
художні засоби змалювання літературних пейза-
жів; у творах про Батьківщину — рідна мова, тра-
диції, історія, рідний край; у творах про видатних 
людей — відкриття, досягнення, риси характеру, 
особливості життя тощо.

З метою визначення теми художнього твору 
учням пропонувалися для  роботи хмари слів, 
складені з незнайомого тексту, щоб школярі здо-
гадалися про  що йдеться у  його змісті. З  метою 
акцентування яскравих художніх засобів твору, 
для  роботи учням надавалися тексти із  про-
пусками у  супроводі із  завданням заповнити їх 
за  допомогою хмари слів. Під  час узагальнення 
по темі учням пропонувалося зібрати у хмарі слів 
імена героїв з  назвою твору, прізвища авторів 
та назви творів.

У процесі вивчення поезії для дітей було акту-
алізовано дослідження засобів художньої вираз-
ності, знаходження в  тексті слів з  переносним 
значенням за допомогою хмари слів. Таким чином 
забезпечувався розвиток умінь молодших шко-
лярів виділяти в  тексті яскраві образи, художні 
засоби, які допомагають передати загальну емо-
ційну тональність твору, настрій, відтворити 
в уяві картини природи, її стан, місце подій тощо.

За допомогою візуалізації ключових слів 
у  вигляді зваженого списку було запропоновано 
молодшим школярам презентувати результати 
шкільного проєкту. Завдяки сервісу WordArt 
учні створювали хмари слів, із якими у них асо-
ціюються сучасні письменники. У  «хмарі» учні 
акцентували не тільки риси творчості літераторів, 
а й риси їх характеру, естетичні уподобання тощо. 
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Дидактичні матеріали та  учнівські приклади 
з хмар слів були створені за допомогою електро-
нного ресурсу WordArt (https://wordart.com). Цей 
інтернет-сервіс дозволяє створювати мозаїку 
з ключових слів та словосполучень, закріплювати 
за кожним зі слів посилання, щоб хмара ставала 
інтерактивною. Для  візуального оформлення 
хмари слів використовувалися додаткові нала-
штування: фігури — вибір форми хмари з біблі-
отеки (можна завантажити своє зображення); 
вибір шрифтів; формування макету — вибір роз-
ташування слів у просторі; вибір кольорів та варі-
анти анімації.

Поєднання на  уроці проблемної ситуації 
і  візуальної демонстрації навчальної інформа-
ції за  допомогою хмари слів сприяє активізації 
розумової діяльності учнів, розвитку творчих 
здібностей і  критичного мислення. Хмару слів 
як дидактичний засіб доречно застосовувати 
для  розвитку мовлення молодших школярів, 
зокрема у складанні власних текстів та їх редагу-
ванні. Молодшим школярам було запропоновано 
створити хмару слів з  власного висловлювання 
про дитячу книжку сучасного українського пись-
менника, а також для створення опису, розповіді, 
міркування. Таким чином учні мали можливість 
дослідити лексику власного висловлювання, про-
аналізувати його, визначити слова, які вжива-
ються надмірно часто. Цей прийом став ефектив-
ний, з одного боку, у виявленні власних помилок, 
тавтології, а  з  іншого  — у  збагаченні активного 
словника учнів. З метою розвитку усного й писем-
ного мовлення молодших школярів було сформу-
льовано завдання скласти хмари слів за різнома-
нітними темами, наприклад: «Чому так важливо 
дружити», «Зустріч з письменником», «Моя улю-
блена книга» тощо. Хмари слів застосовувалися 
з метою підготовки й озвучування учнями опису 
предмета, розповіді про  важливу подію, мірку-
вання про ціннісні категорії.

У дослідженні було застосовано технологію 
навчання з  використанням хмарового офісного 
пакету Google-диск для  написання власного 
висловлювання молодших школярів. Завдяки 
доступу до цього ресурсу всього класу, учні мали 
можливість не тільки висловлювати власні думки, 
а й ознайомитися з  текстами інших учнів, поба-
чити переваги й недоліки, скористатися найбільш 
вдалими мовними конструкціями. Робота в доку-
менті Google розвиває в учнів навички знаходити 
й  самостійно виправляти власні орфографічні 
помилки.

Також на уроках літературного читання засіб 
хмари слів був використаний як інструмент, який 
дозволяє ідентифікувати тему уроку через візу-
алізацію ключових слів. Важливо, що згенеро-
вану хмару можна вбудувати на сайт учителя або 
в блог, зберегти у форматі фото JPG, PNG або PDF, 
роздрукувати як дидактичний матеріал, надіслати 

електронною поштою, розмістити на інтерактив-
них дошках.

З метою перевірки ефективності застосування 
хмари слів на  уроках літературного читання 
в  початковій школі було визначено критерії 
й  показники перевірки результатів експеримен-
тального дослідження (Таблиця 1). За основу було 
прийнято структуру читацької компетентності 
за О. Вашуленко, яка визначила такі компоненти: 
когнітивний (що охоплює смислове сприймання, 
мислительну обробку й  інтерпретацію прочи-
таного); комунікативний (мовленнєвий розви-
ток, який визначається зв’язністю, змістовністю 
та образністю мовлення, влучністю та доречністю 
використання мовних засобів у створенні худож-
нього образу, уміння вести бесіду про прочитане, 
створювати власні висловлювання за  змістом 
прочитаного); ціннісний (розуміння соціаль-
них, морально-етичних цінностей, відображених 
у  літературі); діяльнісний (аналіз твору, уміння 
нестандартно мислити, вступати в діалог з авто-
ром або героєм), особистісно-творчий (мотивація 
до  літературно-творчої діяльності) (Вашуленко 
О., 2011, с. 49).

Таблиця 1.
Критерії та показники перевірки активізації 

читацької діяльності засобами хмари

Критерії Показники

Когнітивний

Учень осмислює прочитаний 
художній твір;
логічно структурує його 
за допомогою хмари слів; чітко 
переказує зміст, спираючись 
на ключові слова; визначає основні 
компоненти й смислові акценти 
за допомогою хмари слів.

Аналізувальний

Учень аналізує твір на основі 
прочитаного за допомогою хмари 
слів. На основі ключових слів — 
характеристик літературного героя 
вибудовує свій діалог з персонажем 
художнього твору, письменником. 
Визначає головну думку твору, 
аналізує художні засоби.

Комунікативний

На основі асоціацій твору з хмарою 
слів учень формулює власну 
думку щодо прочитаного, створює 
власні висловлювання за змістом 
прочитаного. На основі ключових 
слів може передбачити про що 
йтиметься в новому тексті. Створює 
власні візуальні медіапродукти 
на основі прочитаного тексту.

Рефлексивний
Учень розуміє цінності, відображені 
в літературі. На основі хмари слів 
створює відгук про прочитану 
дитячу книжку.

Відповідно до  визначених критеріїв та  їх 
показників визначено рівні результатів читацької 
діяльності молодших школярів, які працювали 
на уроках літературного читання з хмарами слів.

Когнітивний критерій результатів читаць-
кої діяльності. Високий рівень визначається 
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виваженим осмисленням прочитаного твору. 
Учень, керуючись хмарою слів, логічно структу-
рує зміст твору, чітко переказує зміст, спираю-
чись на  ключові слова. Учень акцентує важливі 
моменти художнього твору за  допомогою хмари 
слів. Достатній рівень характеризується розу-
мінням прочитаного твору, умінням логічно 
структурувати твір. Допустимі незначні неточ-
ності в переказі змісту. Розуміння ключових слів 
і  подій у  творі. Середній рівень визначається 
в учнів, які допускають значні помилки у струк-
туруванні змісту твору, переказі твору. Ключові 
слова з  хмари слів не  допомагають визначити 
важливі акценти у творі. Низький рівень свідчить 
про  нерозуміння того, про  що йдеться у  творі. 
Хмара слів не  допомагає учневі зорієнтуватися 
в ключових моментах прочитаного тексту.

Аналізувальний критерій. Високий рівень 
визначає уміння молодшого школяра аналізувати 
твір, зокрема визначати тему й  ідею художнього 
твору, характеризувати головних героїв, художні 
засоби, емоції та почуття. Учень на основі прочи-
таного легко створює хмари слів. На основі клю-
чових слів — характеристик учень без перешкод 
вибудовує діалог з  героями художнього твору, 
письменником. Визначає головну думку твору, 
аналізує художні засоби. Легко орієнтується 
у  визначених категоріях аналізу, якщо є можли-
вість скористатися хмарою слів. Достатній рівень 
характеризується уміннями учня з  незначними 
помилками аналізувати художній твір й на основі 
аналізу складати хмари слів. За  допомогою клю-
чових слів виваженого списку характеризує 
й  налагоджує діалог з  літературними героями. 
Орієнтується в  підказках хмари слів. Середній 
рівень визначається грубими помилками у  здій-
сненні аналізу художнього твору та рис його пое-
тики (герої, події, тема, ідея тощо). Учневі складно 
застосувати в аналітичній діяльності хмару слів. 
Низький рівень свідчить про труднощі, які відчу-
ває учень під час формулювання думок з приводу 
прочитаного. Учень не  може встановити відпо-
відність між твором і візуальним контентом.

Комунікативний критерій. Високий рівень 
визначається тим, що учень виважено й  осмис-
лено генерує думки щодо прочитаного, активно 
без  перешкод формулює власні висловлювання 
за  змістом прочитаного. На  основі ключових 
слів визначає зміст невідомого тексту. Створює 
власні хмари слів на  основі прочитаного тексту 
для визначення головної думки твору, для відтво-
рення важливої події або літературних портретів, 
або пейзажів тощо. Достатній рівень характери-
зується логічністю формулювання думки з  при-
воду прочитаного, можливістю з  незначними 
помилками створювати власні висловлювання 
за  змістом прочитаного. Має незначні труднощі 
при  визначенні ключових слів для  створення 
хмари слів за прочитаним. Середній рівень визна-

чається бажанням висловлювати власні думки 
з  приводу прочитаного твору, але  виникають 
труднощі у  формулюваннях. У  висловлюваннях 
відчувається не  повне розуміння прочитаного 
тексту, ключові слова не  допомагають відтво-
рювати з  точністю характеристики героїв, подій 
художнього твору. Низький рівень свідчить 
про  недостатнє розуміння художнього тексту, 
щоб сформулювати завершену думку про прочи-
тане й створити низку ключових слів для акцен-
тування головної думки твору.

Рефлексивний критерій. Високий рівень 
визначається глибоким сприйняттям і  розумін-
ням цінностей, відображених у  літературі, умін-
ням відстоювати їх у  дискусії й  обговоренні. 
На  основі асоціацій прочитаного з  хмарою слів 
учень створює відгук про  прочитану дитячу 
книжку, визначає її цінність для  себе. Достатній 
рівень характеризується розумінням цінностей, 
відображених в  творі, умінням з  незначними 
недоліками створити відгук про прочитаний твір 
або книжку. Середній рівень характеризується 
розумінням цінностей твору, але  учень відчу-
ває труднощі у складанні відгуку про прочитане. 
Низький рівень свідчить про часткове розуміння 
цінностей, відображених у творі.

Таким чином, на  нашу думку, застосування 
хмарних сервісів на  уроках української мови 
й  літературного читання під  час організації 
мовленнєвої й  читацької діяльності має ряд 
переваг: 

—	 формування уміння працювати з  медіа-
продукцією, розвиток комунікативних зді-
бностей, творчості молодших школярів;

—	 методичні переваги (розширення мож-
ливостей надання навчальної інформації, 
створення евристичних умов для  органі-
зації дослідження різноманітних текстів 
й художнього твору);

—	 активізація процесів творчого мислення, 
сприяння його дивергентності, зокрема 
оригінальності, ініціативності, винахідли-
вості молодших школярів;

—	 розвиток творчої активності учнів, що 
визначається здатностями генерувати ідеї, 
відкривати нове;

—	 можливість залучити до  аналізу худож-
нього твору максимальну кількість учнів, 
підвищення продуктивності й  ефектив-
ності мовленнєвої й  читацької діяльності 
молодших школярів;

—	 розвиток пізнавальних інтересів, поси-
лення мотивації мовленнєвої й  читаць-
кої діяльності, створення позитивного 
настрою й ситуації успіху на уроках укра-
їнської мови й літературного читання;

—	 зручність демонстрації (на сайті або у блозі, 
роздрукований як дидактичний матеріал, 
на інтерактивних дошках тощо).
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Висновки. У  дослідженні було апробовано 
застосування в  початковій школі електронного 
ресурсу WordArt  — сайту для  створення «хмар 
слів», що підтвердили ефективність застосування 
під час рефлексії, а також створення образу провід-
ної думки уроку, проведення евристичних бесід, 
застосування як дидактичного засобу. Автори 
досліджували застосування сервісу на  уроках 
української мови, а також літературного читання 
під  час організації читацької діяльності у  таких 
напрямах: презентація теми уроку за допомогою 
«хмари слів»; застосування хмари як наочності, 
в  якості візуалізації інформації для  пояснення 
нового матеріалу; використання ключових слів 
з тексту в хмарі з метою розкриття змісту; ство-
рення хмари слів для  опису предмета, розповіді 
про  подію, міркування на  задану тему, позитив-
них та  негативних характеристик героїв твору; 
створення візуальної листівки письменнику або 
герою твору. У  ході спостережень підтверджено 
ефективність використання хмари слів як дидак-
тичного засобу на уроках літературного читання 

в початковій школі під час аналізу текстів з метою 
виявлення найбільш важливих асоціацій.

У статті схарактеризовано дидактичний засіб 
«хмара слів», доведено його ефективність у  роз-
витку мовлення молодших школярів, зокрема 
у складанні описів, розповідей, міркувань, а також 
у  редагуванні власних тестів. Візуалізація мов-
ного матеріалу, а також образів та головної думки 
художнього твору за допомогою хмари слів сприяє 
встановленню асоціативних зв’язків, створенню 
проблемної ситуації на уроці, активізації критич-
ного мислення й  творчості учнів. Відтворення 
ключових слів у вигляді зваженого списку на сим-
волічному зображенні за  визначеною темою 
сприяє успіху в  розв’язанні навчальних завдань, 
активізує пізнавальну діяльність молодших шко-
лярів, сприяє невимушеному засвоєнню знань.

Перспективи майбутніх досліджень автори 
статті бачать у  розробці методики застосування 
хмарних сервісів з  української мови та  дитячої 
літератури для  підготовки вчителів початкової 
школи.
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Паламарь С.П., Неживая Л.Л.
ОСОБЕННОСТИ ПРИМЕНЕНИЯ ОБЛАКА СЛОВ В ЯЗЫКОВОЙ И ЛИТЕРАТУРНОЙ ОБЛАСТЯХ 
НАЧАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
В исследовании раскрываются возможности применения облака слов в  языковой и  литературной 
областях начального образования. Авторы рассматривают возможность с  помощью облака слов 
визуализировать важную обучающую информацию по украинскому языку и акцентировать содержа-
тельные категории, главную мысль, черты образов художественного произведения на уроках лите-
ратурного чтения в начальной школе. Целью исследования является обоснование важности примене-
ния облака слов как дидактического средства на уроках языка и литературного чтения в начальных 
классах, разработка методического сопровождения читательской деятельности младших школьни-
ков через активизацию их работы с визуализированными ключевыми словами текста в взвешенном 
списке.
Авторы предлагают использовать облако слов с  позиций дидактической эвристики, в  частности 
для проведения эвристической беседы, презентации учащимися результатов школьного проекта, как 
средство идентификации темы урока, как наглядный материал для ассоциаций, в качестве акценти-
рования ключевых слов для объяснения нового материала и т.д. В статье охарактеризовано дидак-
тическое средство «облако слов», доказана его эффективность в  развитии речи младших школь-
ников, в  частности в  составлении описаний, рассказов, рассуждений, а  также в  редактировании 
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собственных тестов. Визуализация языкового материала, а также образов и главной мысли художе-
ственного произведения с помощью облака слов способствует установлению ассоциативных связей, 
созданию проблемной ситуации на уроке, активизации критического мышления и творчества уча-
щихся. Воспроизведение ключевых слов посредством взвешенного списка на  символическом изобра-
жении по определенной теме способствует успеху в решении учебных задач, активизирует познава-
тельную деятельность младших школьников, способствует непринужденному усвоению знаний.
Ключевые слова: облако слов, информационно-коммуникационные технологии, ресурс WordArt, укра-
инский язык, литературное чтение, начальная школа.

Palamar S., Nezhyva L.
FEATURES OF THE USE OF THE WORD CLOUD IN THE LINGUISTIC AND LITERARY FIELD 
OF PRIMARY EDUCATION
The study reveals the possibilities of using the word cloud in the linguistic and literary field of primary education. 
The  authors consider the  possibility of  using a  cloud of  words to  visualize important educational information 
on the Ukrainian language and emphasize the semantic categories, the main idea, the features of the images 
of the work of art in the lessons of literary reading in primary school.
The aim of the study is to substantiate the importance of using the word cloud as a didactic tool in the language 
and literature of primary education, to develop methodological support for reading activities of primary school 
students by  intensifying their work with visualized keywords in  the  weighted list. The  study implemented 
the  following tasks: analyzed scientific sources on  the  problem of  using the  word cloud in  education; 
the possibilities of using the word cloud in work with junior schoolchildren in Ukrainian language and reading 
lessons are characterized.
The authors suggest using the word cloud from the standpoint of didactic heuristics, in particular for conducting 
a  heuristic conversation, presenting the  results of  a  school project, as  a  means of  identifying the  lesson topic, 
as visual material for associations, as accentuation of key words to explain new material. The article characterizes 
the didactic tool “cloud of words”, proves its effectiveness in the development of speech of primary school children, 
in  particular in  compiling descriptions, stories, arguments, as  well as  in  editing their own tests. Visualization 
of language material, as well as images and the main idea of the work of art with the help of a cloud of words 
helps to establish associative connections, create a problem situation in the classroom, activate critical thinking 
and  creativity of  students. Reproduction of  keywords in  the  form of  a  weighted list on  a  symbolic image 
on a certain topic contributes to the success of solving educational tasks, activates the cognitive activity of junior 
high school students, promotes the easy acquisition of knowledge.
Keywords: word cloud, information and communication technologies, WordArt resource, language and literature 
education, primary school.
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ВПРОВАДЖЕННЯ УНІВЕРСАЛЬНОГО ДИЗАЙНУ 
В ЗАКЛАДИ ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ: АУДИТ ДОСТУПНОСТІ

У статті висвітлено проблему впровадження універсального дизайну в заклади загальної серед-
ньої освіти України; визначено нормативно-правові основи впровадження універсального дизайну, 
а саме: Декларація про права людини, Конвенція ООН про права дитини; Конвенція про боротьбу 
з дискримінацією, Всесвітня декларація «Освіта для всіх», Саламанська декларація; здійснено ана-
ліз Національної доктрини розвитку освіти, де вказано, що створення умов для  розвитку осо-
бистості і  творчої самореалізації кожного громадянина України свідчить про  те, що сучасна 
система освіти України базується на  ідеях гуманістичної освітньої парадигми, сутність якої 
відповідає запитам здобувачів освіти, з притаманними їм сучасними цінностями та взаємодії 
учасників освітнього процесу, побудованій на  особистісно-орієнтованому та  компетентніс-
ному підходах; описано підходи до  визначення поняття «універсальний дизайн» (Закон України 
про  освіту визначає універсальний дизайн у  сфері освіти як дизайн предметів, навколишнього 
середовища, освітніх програм та  послуг, що забезпечує їх максимальну придатність для  вико-
ристання усіма особами без необхідної адаптації чи спеціального дизайну). Зазначено, що освіта 
України зазнає активної трансформації шляхом впровадження реформи Нової української школи, 
концепція якої враховує принципи універсального дизайну такі як: рівноправне використання, 
гнучкість у  використанні, просте та  інтуїтивне використання, сприйняття інформації неза-
лежно від сенсорних можливостей користувачів, терпимість до помилок, низький рівень фізич-
них зусиль, наявність необхідного розміру та простору; виокремлено індивідуальні особливості 
учнів у  трьох напрямах діяльності, де найбільш виражені відмінні риси особистості, оскільки 
для ефективного впровадження універсального дизайну вчитель має застосовувати індивідуаль-
ний підхід до кожного учня.

Ключові слова: безбар’єрний простір; заклади загальної середньої освіти; освіта; освітній про-
стір; універсальний дизайн.
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Вступ. В  умовах швидкозмінного суспіль-
ства система освіти України реформується, 
враховуючи в  першу чергу потреби здобувачів 
освіти. Європейський освітній простір ставить 
перед  країною ряд вимог, які мають своє відо-

браження в  освіті. Питання створення освіт-
нього середовища, яке задовольнить потреби 
всіх учасників освітнього процесу без додаткових 
змін є актуальним. Освіта сьогодення має бути 
безбар’єрною та  доступною кожному. Світова 
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спільнота активно впроваджує принципи уні-
версального дизайну в освітні заклади не тільки 
як одну з  головних умов забезпечення якісної 
освіти для  кожного, але  й  є економічно вигід-
ною, оскільки попереджує нераціональні витрати 
у майбутньому.

Трансформація системи освіти України 
в  питанні створення безбар’єрного освітнього 
простору базується на  Декларації про  права 
людини (ООН, 1989), Конвенції про права дитини 
(ООН, 1989); Конвенції про боротьбу з дискримі-
нацією (ЮНЕСКО, 1960), Всесвітній декларації 
«Освіта для всіх» (1990), Саламанській декларації 
(1994) та  ін. Універсальний дизайн сьогодні має 
бути визначений як стратегія розвитку освіти, що 
не обмежена лише фізичними характеристиками 
середовища.

Мета статті полягає в  теоретичному аналізі 
нормативно-правових, педагогічних та  науко-
вих джерел з  проблеми дослідження та  визна-
ченні доступності впровадження універсального 
дизайну в  заклади загальної середньої освіти 
України.

Аналіз праць з проблеми дослідження. Аналіз 
праць науковців виявив, що проблема впрова-
дження універсального дизайну в ЗЗСО є актуаль-
ною та розкривається в різних аспектах досліджень, 
зокрема: О. Безпалько, А. Капська, Н. Мирошніченко; 
Д. Голдберг, Р. Мейо вивчали питання адаптації 
та  інтеграції людей з  обмеженими можливостями 
в соціальне середовище; І. Абросімова, О. Кизимчук 
досліджували проблему використання інклюзив-
ного дизайну; Р.  Мейс, Б. Коннелл, М. Джонс, Дж. 
Мюллер, А. Маллік, Е. Острофф, Дж. Сенфорд, Е. 
Стейнфельд, М. Сторі, Г. Вандерхейден обґрунту-
вали головні принципи універсального дизайну; Н. 
Бирко, О. Тельна, Л. Прокопів вивчають питання 
впровадження універсального дизайну в  освітній 
процес школи.

Виклад основного матеріалу. Національна док-
трина розвитку освіти в Україні (2002) підкреслює, 
що освіта повинна стати стратегічним ресурсом 
поліпшення добробуту людей, забезпечення наці-
ональних інтересів, зміцнення авторитету і конку-
рентоспроможності держави на міжнародній арені 
(Паламар С.П., Науменко М.С., 2020, с. 106). Аналіз 
Національної доктрини розвитку освіти, де вка-
зано, що створення умов для розвитку особистості 
і  творчої самореалізації кожного громадянина 
України (Національна доктрина розвитку освіти, 
2002) свідчить про  те, що сучасна система освіти 
України базується на  ідеях гуманістичної освіт-
ньої парадигми, сутність якої відповідає запитам 
здобувачів освіти, з  притаманними їм сучасними 
цінностями та взаємодії учасників освітнього про-
цесу, побудованій на  особистісно-орієнтованому 
та компетентнісному підходах.

С. Паламар зазначає, що з позицій компетент-
нісного підходу рівень освіченості визначається 

здатністю розв’язувати проблеми різних рівнів 
складності на  основі наявних знань та  висту-
пає як принцип реорганізації змісту і  процесу 
для  досягнення зазначених цілей і  оцінюється 
також як освітній результат  — якість сучасної 
освіти. Основним освітнім результатом має стати 
не  система знань, умінь і  навичок, а  набір клю-
чових компетентностей в  інтелектуальній, кому-
нікативній, інформаційній, соціальній та  інших 
сферах (Паламар С.П., 2018, С. 271).

Сучасна школа має задовольняти освітні 
потреби усіх без  виключення здобувачів освіти 
і ставити за мету створити не просто інклюзивне 
середовище для  дітей з  особливими освітніми 
потребами, й  адаптувати освітнє середовище як 
універсальний дизайн. Оскільки, універсальний 
дизайн  — це дизайн, який можуть використо-
вувати всі люди максимально можливою мірою 
без  необхідності адаптації або спеціального 
дизайну (Рой Мейс, 1985 рік).

Існують різні підходи до  визначення поняття 
«універсальний дизайн». Більшою мірою різниця 
визначення виявляється у  сфері застосування. 
Зокрема, О. Сидорченко та  С. Палій розгляда-
ють універсальний дизайн крізь призму вирі-
шення проблем доступності в  соціальному про-
сторі та порівнюють його з визначенням «дизайн 
для  всіх»  — концепція, що передбачає проекту-
вання продукції та середовища таким чином, щоб 
ними могли користуватися найбільш широке коло 
людей (Сидорченко О. І., Палій С. М., 2015, с. 150).

На думку деяких науковців, які проводять 
паралелі між поняттями «універсальний дизайн» 
та  «інклюзивний дизайн» (проектування загаль-
ноприйнятих продуктів або послуг таким чином, 
щоб вони були доступні та  їх могли використо-
вувати як можна більше людей без  необхідності 
у  спеціальній адаптації або в  розробці особли-
вого дизайну) зазначають, що у США концепцію 
інклюзивного дизайну називають «універсаль-
ним дизайном», а  поняття «дизайн для  всіх» є 
фактором, що об’єднує два попередні поняття 
(Абросімова І., Кизимчук О., 2019). 

Закон України про  освіту визначає універ-
сальний дизайн у сфері освіти як дизайн предме-
тів, навколишнього середовища, освітніх програм 
та послуг, що забезпечує їх максимальну придат-
ність для використання усіма особами без необ-
хідної адаптації чи спеціального дизайну (Закон 
України Про освіту, 2017).

Концепція універсального дизайну набуває 
широкого поширення в найбільш розвинених кра-
їнах світу та висвітлюється в нормативних доку-
ментах, як: Ради Європи (2004), Європейського 
Союзу (2007), Організації Об’єднаних Націй 
(2010).

В Україні питання впровадження універ-
сального дизайну в  ЗЗСО залишається гострим, 
оскільки немає єдиних загальних вимог до закла-



64� Педагогічна освіта: теорія і практика. Психологія. Педагогіка
Pedagogical Education: Theory and Practice. Psychology. Pedagogy

дів освіти та  вирішується локально на  рівні 
закладу. Проте освіта України зазнає активної 
трансформації шляхом впровадження реформи 
Нової української школи, концепція якої врахо-
вує принципи універсального дизайну:

—	 Рівноправне використання.
—	 Гнучкість у використанні.
—	 Просте та інтуїтивне використання.
—	 Сприйняття інформації незалежно від сен-

сорних можливостей користувачів.
—	 Терпимість до помилок.
—	 Низький рівень фізичних зусиль.
—	 Наявність необхідного розміру та  про-

стору (Байда Л., 2020).
Керівник школи має дбати про  рівні права 

та  доступність навчання для  кожного учня, а  це 
означає — запобігати дискримінації, забезпечити 
рівноправність та поважне ставлення до кожного 
учасника освітнього процесу при цьому створити 
освітнє середовище, яке враховуватиме вищезга-
дані принципи.

Насамперед потрібно бути уважним до  всіх 
учнів, незалежно від їх фізичних можливостей чи 
інтелектуальних здібностей; враховувати інди-
відуальність кожного; дбати про  доступність 
в  архітектурному просторі; освітнє середовище 
має сприяти розвитку пізнавальної активності 
та  формуванню мотивації до  навчання; сприяти 
доступності в інформаційному просторі, а саме — 
різноманіттю підручників, посібників, дидактич-
ного матеріалу та  інших засобів навчання; вико-
ристовувати різні інструменти оцінювання знань 
(Універсальний дизайн в освіті, 2015).

Для ефективного впровадження універсаль-
ного дизайну вчитель має застосовувати індиві-
дуальний підхід до кожного учня. Виокремлюємо 
індивідуальні особливості учнів у трьох напрямах 
діяльності, де найбільш виражені відмінні риси 
особистості, а саме:

—	 пізнавальна діяльність (різниця в  меті 
отримання знань та  пізнавальній актив-
ності учнів); 

—	 орієнтування в  інформаційному про-
сторі (різноманітність у  розвитку психіч-
них процесів (уяви, уваги, пам’яті) різ-
ниця в  сприйнятті інформації, швидкості 
запам’ятовування, концентрації уваги);

—	 практична діяльність (здатність до  засто-
сування теоретичних знань практичній 
діяльності).

Дослідник Ю. Носенко акцентує на  необхід-
ності забезпечення різноманітності навчального 
матеріалу, його мобільності та  універсальності, 
варіативності для якісної роботи на уроці, що від-
криє можливість для  кожного учня бути рівно-
правним суб’єктом навчання та в повній мірі реа-
лізувати власний потенціал (Носенко Ю., 2018)

Однією з ключових проблем є вміння вчителя 
оперативно адаптувати програму навчання, врахо-

вуючи освітні потреби кожної дитини відповідно 
до концепції універсального дизайну. Він має мати 
достатньо свободи в  межах своїх повноважень, 
щоб вирішувати цю проблему. Це підвищує вимоги 
до  професіоналізму вчителя, який знаходиться 
поруч з  учнем. Проте, в  сучасному освітньому 
просторі вчитель обмежений нормативно-право-
вою базою, методичними рекомендаціями, прото-
колами дій, планами, звітами тощо. Цей феномен 
показує протиріччя в законодавстві, які не дозво-
ляють повною мірою впроваджувати універсаль-
ний дизайн в закладах загальної середньої освіти.

Універсальний дизайн в  освіті передбачає 
доступність не лише здобувачам, а й батькам, вчи-
телям та іншим учасникам освітнього процесу. 

Байда Л. наголошує, що доступність важлива 
усім і  має стати способом інвестування в  сус-
пільство для всіх його членів, а дотримання норм 
і  стандартів доступності є обов’язковим у  всіх 
сферах людської діяльності, в першу чергу в сфері 
освіти (Байда Л., 2020). 

Враховуючи вищезазначене авторка (Байда Л., 
2020) надає рекомендації для  вирішення питань 
доступності в школах — провести аудит доступ-
ності та  скласти план із  поетапного усунення 
бар’єрів; обговорити його з  усіма учасниками 
освітнього процесу. Пропоновані етапи аудиту:

—	 Поліпшення фізичного середовища (плас-
кий вхід, пандуси, кольорове маркування 
сходів, стін, освітлення, усунення порогів, 
акустика в класі та ін.).

—	 Вдосконалення надання інформації (збіль-
шений шрифт, мова легкого читання, мова 
жестів, шрифт Брайля, використання пік-
тограм, сайт школи тощо).

—	 Шкільна програма (зміна методів навчання 
та  виховання, організація класу, розклад 
уроків, підтримка учнів з  особливими 
освітніми потребами тощо).

—	 Допоміжні технології (комп’ютер із  сен-
сорним екраном, проста у  використанні 
клавіатура, інтерактивні дошки, програмне 
забезпечення для  текстового мовлення, 
програмне забезпечення для  перекладу 
шрифтом Брайля, програмне забезпе-
чення, яке з’єднує слова та символи тощо).

—	 Обладнання (меблі для класу, для зон від-
починку, для їдальні; для занять фізкульту-
рою, трудового виховання тощо).

—	 Транспорт (облаштування місць для  пар-
кування шкільного автобусу, автомобіля 
для підвозу учнів / учителів з інвалідністю, 
велопарковка, правила користування 
шкільним автобусом тощо).

—	 Підтримка вчителів та  адміністрації (під-
вищення кваліфікації, просвітницька 
робота з батьками тощо).

—	 Інше (спеціальні послуги, харчування 
тощо).
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Висновки. Питання впровадження універсаль-
ного дизайну в заклади загальної середньої освіти 
на  сьогодні звучить досить гостро. Існує безліч 
чинників, які уповільнюють цей процес. Сюди від-
носимо і  недостатність фінансування шкіл, і  про-
тиріччя в  законодавчій базі, і  підвищення вимог 
до кваліфікації педагогічних працівників, і неготов-
ність керівників ЗЗСО до активного впровадження, 
оскільки цей процес вимагає значних зусиль, затрат 

часу та  зміну всієї філософії та освітньої політики 
школи, бо вимагає реорганізації одночасно у  всіх 
сферах діяльності школи. Проте, реформа освіти 
і концепція Нової української школи вже врахову-
ють принципи універсального дизайну та  в  май-
бутньому наблизить кожну школу до  його впро-
вадження, а  це в  свою чергу забезпечить доступ 
до якісної освіти кожному учневі та виведе україн-
ську систему освіти на світовий рівень. 

СПИСОК ВИКОРИСТАНОЇ ЛІТЕРАТУРИ

1.	 Абросімова І., Кизимчук О. Інклюзивний дизайн та його використання. URL: https://er.knutd.edu.
ua/bitstream/123456789/13331/1/Abrosimova_05-06.06.2019.pdf (Дата звернення: 18.05.2021).
2.	 Байда Л. (2020). Як застосовувати в  школах універсальний дизайн, стандарти доступності 
й  розумне пристосування. URL: https://nus.org.ua/articles/yak-zastosovuvaty-v-shkolah-universalnyj-
dyzajn-standarty-dostupnosti-j-rozumne-prystosuvannya/ (Дата звернення: 21.03.2021)
3.	 Закон України Про освіту. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-19#Text (Дата звернен-
ня: 17.04.2021).
4.	 Національна доктрина розвитку освіти. 2002. С. 12–24.
5.	 Носенко Ю. (2018) Технології підтримки універсального дизайну в освіті. URL: https://lib.iitta.gov.
ua/711688/1/Nosenko.pdf (Дата звернення: 22.03.2021).
6.	 Паламар С.П. (2018) Компетентнісний підхід як методологічний орієнтир модернізації сучасної 
освіти. Освітологічний дискурс: електронне наукове фахове видання. №  1-2 (20-21). С. 267-278. 
https://doi.org/10.28925/2312-5829.2018.1-2.77621
7.	 Паламар С.П., Науменко М.С. (2020) Підготовка майбутніх вихователів дітей дошкільного віку 
в контексті сучасних освітніх парадигм. Освітологічний дискурс: електронне наукове фахове ви-
дання № 2 (29). с. 105-120. https://doi.org/10.28925/2312-5829.2020.2.9
8.	 Сидорченко О. І., Палій С. М. (2015) Універсальний дизайн як спосіб вирішення проблем доступ-
ності. Научный взгляд в будущее. Т. 10. № 1.1. С. 148-152.
9.	 Універсальний дизайн в освіті: посібник. Київ: ТОВ «Видавничий дім «Плеяди», 2015. 76 с.
10.	 Contextual Bases for Integrating Universal Design into the U.N. Convention on Persons with Disabilities 
[Electronic resource]. 2004. Access mode: http://www.un.org/esa/socdev/enable/rights/ahc3aa.pdf
11.	 Council of  Europe Resolution ‘Achieving full participation through Universal Design’ [Electronic 
resource]. 2007 Access mode: http://www.accessibletourism.org/resources/resap_2007_3e_achieving-full-
participation-throughuniversal-design.pdf
12.	 Resolution of the Council of the European Union and the Representatives of the Governments of the Member 
States, meeting within the Council, on a new European disability framework [Electronic resource]. 2010. 
Access mode: http://eur-lex.europa.eu/legalcontent/EN/TXT/?uri=CELEX:42010X1120(02)

REFERENCES

1.	 Abrosimova I., Kizimchuk О. (2019). Inkliuzyvnyi dyzain ta yoho vykorystannia [Inclusive design 
and its use] [in Ukrainian].
https://er.knutd.edu.ua/bitstream/123456789/13331/1/Abrosimova_05-06.06.2019.pdf 
2.	 Baida L. (2020). Yak zastosovuvaty v shkolakh universalnyi dyzain, standarty dostupnosti y rozumne 
prystosuvannia [How to apply universal design accessibility standards and smart adaptation in schools] 
[in Ukrainian].
https://nus.org.ua/articles/yak-zastosovuvaty-v-shkolah-universalnyj-dyzajn-standarty-dostupnosti-j-
rozumne-prystosuvannya/
3.	 Zakon Ukrainy Pro osvitu (2017). [Law of Ukraine on Education] [in Ukrainian].
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-19#Text 
4.	 Natsionalna doktryna rozvytku osvity [National doctrine of education development], 2002. P. 12–24. 
[in Ukrainian].
5.	 Nosenko J. (2018). Tekhnolohii pidtrymky universalnoho dyzainu v osviti [Technology support 
of universal design in education] [in Ukrainian].
https://lib.iitta.gov.ua/711688/1/Nosenko.pdf 
6.	 Palamar S.P. (2018). Kompetentnisnyi pidkhid yak metodolohichnyi oriientyr modernizatsii suchasnoi 
osvity [Competence approach as a methodological guideline for the modernization of modern education].



66� Педагогічна освіта: теорія і практика. Психологія. Педагогіка
Pedagogical Education: Theory and Practice. Psychology. Pedagogy

Educational discourse: electronic scientific professional publication. № 1-2 (20-21). P. 267-278. [in Ukrainian]. 
https://doi.org/10.28925/2312-5829.2018.1-2.77621
7.	 Palamar S.P., Naumenko M.S.  (2020). Pidhotovka maibutnikh vykhovateliv ditei doshkilnoho viku 
v konteksti suchasnykh osvitnikh paradyhm  [Preparation of  future educators of  preschool children 
in the context of modern educational paradigms]. Educational discourse: electronic scientific professional 
publication. № 2 (29). p. 105-120. [in Ukrainian]. https://doi.org/10.28925/2312-5829.2020.2.9
8.	 Sydorchenko O. I., Palii S.M. (2015) Universalnyi dyzain yak sposib vyrishennia problem dostupnosti 
[Univeral design as method of decision of problems of availability]. A scientific look into the future. Т. 10. 
№ 1.1. P. 148-152. [in Ukrainian].
9.	 Universalnyi dyzain v osviti [Univeral desigh in education]: manual. Kyiv: “Pleyady” Publishing House 
llc, 2015. 76 p. [in Ukrainian].
10.	 Contextual Bases for  Integrating Universal Design into the  U.N. Convention on  Persons with 
Disabilities. 2004. [in English].
http://www.un.org/esa/socdev/enable/rights/ahc3aa.pdf
11.	 Council of  Europe Resolution ‘Achieving full participation through Universal Design’. 2007. 
[in English].
http://www.accessibletourism.org/resources/resap_2007_3e_achieving-full-participation-
throughuniversal-design.pdf
12.	 Resolution of  the  Council of  the  European Union and  the  Representatives of  the  Governments 
of  the  Member States, meeting within the  Council, on  a  new European disability framework. 2010. 
[in English].
http://eur-lex.europa.eu/legalcontent/EN/TXT/?uri=CELEX:42010X1120(02)

Л.Н. Ильич, М.С. Науменко
ВНЕДРЕНИЕ УНИВЕРСАЛЬНОГО ДИЗАЙНА В ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ УЧЕРЕЖДЕНИЯ: 
АУДИТ ДОСТУПНОСТИ
В статье раскрыта проблема внедрения универсального дизайна в  среднеобраховательних уче-
реждения Украины; определены нормативно-правовые основы внедрения универсального дизайна, 
а именно: Декларация о правах человека, Конвенция ООН о правах ребенка; Конвенция о борьбе с дис-
криминацией, Всемирная декларация «Образование для всех», Саламанская декларация; проведен ана-
лиз Национальной доктрины развития образования, где указано, что создание условий для развития 
личности и творческой самореализации каждого гражданина Украины свидетельствует о том, что 
современная система образования Украины базируется на  идеях гуманистической образователь-
ной парадигмы, сущность которой отвечает запросам соискателей образования, с  присущими им 
современными ценностями и  взаимодействия участников образовательного процесса, построен-
ного на  личностно-ориентированном и  компетентностном подходах; описаны подходы к  опреде-
лению понятия «универсальный дизайн» (Закон Украины об образовании определяет универсальный 
дизайн в сфере образования как дизайн предметов, окружающей среды, образовательных программ 
и услуг, что обеспечивает их максимальную пригодность для использования всеми лицами без необхо-
димой адаптации или специального дизайна). Отмечено, что образование Украины активно транс-
формируется путем внедрения реформы Новой украинской школы, концепция которой учитывает 
принципы универсального дизайна такие как: равноправное использование, гибкость в  использо-
вании, простое и  интуитивное использование, восприятие информации независимо от  сенсорных 
возможностей пользователей, терпимость к  ошибкам, низкий уровень физических усилий; наличие 
необходимого размера и  пространства; выделены индивидуальные особенности учащихся по  трем 
направлениям деятельности, где наиболее выражены отличительные черты личности, поскольку 
для  эффективного внедрения универсального дизайна учитель должен применять индивидуальный 
подход к каждому ученику.
Ключевые слова: безбарьерное пространство; среднеобраовательное учереждение; образование; 
образовательное пространство; универсальный дизайн

L. M. Ilich, M.S. Naumenko
INTRODUCTION OF UNIVERSAL DESIGN IN GENERAL SECONDARY EDUCATION INSTITUTIONS: 
ACCESSIBILITY AUDIT
The article highlights the problem of universal design implementation in general secondary education institutions 
of Ukraine; defined the normative legal act for the implementation of universal design, namely: the Declaration 
of  Human Rights, the  UN Convention on  the  Rights of  the  Child; Convention against Discrimination, World 
Declaration on  Education for  All, Salamanca Declaration; conducted analysis of  the  National Doctrine 



Збірник наукових праць № 36 (2) • 2021 р.	 ISSN 2311–2409 (Print)	 ISSN 2412–2009 (Online)	 67
DOI: 10.28925/2311–2409.2021.36

of Education Development, which states that the creation of conditions for personal development and creative 
self-realization of  every citizen of  Ukraine indicates that the  modern education system of  Ukraine is  based 
on the ideas of humanistic educational paradigm, the essence of which meets the needs of students with modern 
values, and interaction of participants in the educational process, built on personality-oriented and competency-
based approaches; described approaches to  defining the  concept of  “universal design” (the Law of  Ukraine 
on Education defines universal design in education as the design of subjects, environment, educational programs 
and services, which ensures their maximum suitability for use by all persons without the necessary adaptation 
or  special design). It  is  noted that the  education of  Ukraine is  undergoing an  active transformation through 
the  implementation of  the  reform of  the  New Ukrainian School, the  concept of  which takes into account 
the  principles of  universal design such as: equal use, flexibility in  use, simple and  intuitive use, perception 
of  information regardless of  user sensory capabilities, tolerance to  errors, low level physical effort, availability 
of  the  required size and  space; highlighted the  individual features of  students in  three areas of  activity where 
the most distinctive personality traits are most pronounced, because for the effective implementation of universal 
design the teacher must apply an individual approach to each student.
Keywords: barrier-free space; general secondary education institutions; education; educational space; universal 
design.

Стаття надійшла до редакції: 02.11.2021р.
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ФОРМУВАННЯ ІНШОМОВНОЇ МОВЛЕННЄВОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ДІТЕЙ 6-7 РОКІВ 
ЗАСОБОМ WEB-СЕРВІСУ LEARNINGAPPS.ORG 

У статті розглянуто потенційні можливості та  особливості використання Web-сервісу 
LearningApps.org в  формуванні іншомовної мовленнєвої діяльності дітей 6-7 років на  заняттях 
з  англійської мови. Здійснено класифікацію видів завдань за  функціональною ознакою (Multiple-
choice, Sequence або Pairing, Order, Filling in, Group Puzzle, Crossword, Word grid, Patring Game and ect.). 
Подано їх короткий опис. Проведено стратегічний аналіз Web-сервісу LearningApps.org в форму-
ванні іншомовної мовленнєвої діяльності дітей 6-7 років. Охарактеризовано комплекс методич-
них, дидактичних, педагогічних і  психологічних принципів, який реалізується у  процесі викорис-
тання Web-сервісів LearningApps.org на заняттях англійської мови. 
Окреслено дидактичні можливості формування іншомовної мовленнєвої діяльності дітей 6-7 
років на заняттях з англійської мови. Представлено фрагменти власної розробки інтерактив-
них вправ у Web-сервісі LearningApps.org спрямовані на вивчення лексичних одиниць, граматичних 
навичок, аудіювання та закріплення вивченого матеріалу з теми «Parts of body. Appearance». 

Ключові слова: LearningApps.org; Web-сервіс; англійська мова; діти 6-7 років; іншомовна мовлен-
нєва діяльність.
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Вступ. Важливим наслідком цифро-
вої революції  став стрімкий розвиток цифрові-
зації, діджиталізації та  геймифікації освітнього 
процесу, що у  свою чергу активізує проблему їх 
активного використання у  різноманітних галу-
зях навчання. Сучасний глобалізований світ вже 
немислимий без  широкого застосування сучас-
них і постійно оновлюючих технологій. Їх розви-
ток створює основу для  реалізації робочих про-
грам з  англійської мови на  якісно новому рівні, 
ініціює і  розвиває виникнення нових освітніх 
практик, що, в свою чергу, сприяє трансформації 
освіти в цілому. Вивчення англійської мови з ви-
користанням Web-сервісів підриває успадковану 
з  минулого методичну основу навчання «зазу-
брювання». Цифрові технології надають мож-
ливість забезпечити індивідуалізацію освітньої 
траєкторії, методів і темпу освоєння навчального 
матеріалу для  кожної дитини з  використанням 
нетипових інтерактивних вправ, ігор, аудіо та ві-
део-матеріалів. 

Широкий аналіз науково-педагогічних джерел 
засвідчив, що різноманітні аспекти інтеграції сер-
вісів Web 2.0 в  процес формування іншомовної 
мовленнєвої діяльності були предметом дослі-

джень багатьох науковців, як от: Д. Бодненка, 
К. Бугайчук, К.  Корзун, М.  Козяр, Н. Морзе, Т. 
Носенко, С. Паламар, О. Сало, R. Byrne, S. Downes 
та  ін. (дидактичні можливості соціальних сер-
вісів Web 2.0); використання Інтернет-сервісу 
LearningApps.org в  організації освітнього про-
цесу (Б. Білусяк, О. Волкова, Ю. Волобуєва, О. 
Лущинська, М. Семаньків, G. Gunter, L. Campbell 
M.  Racilan та  ін.); застосування цифрових тех-
нологій та  сервісів Web 2.0 в  процесі навчання 
дошкільників іноземних мов (О. Котенко, Н. 
Кошарна, О. Мельник, Л. Петрик, О. Тасевіч, А. 
Соломаха, І. Свірепчук, П. Сафонова, А. Філатова, 
L. Ferlazzo, J. Picard та ін.); 

Мета статті — полягає у теоретичному обґрун-
туванні особливостей використання Web-сервісу 
LearningApps.org в  формуванні іншомовної мов-
леннєвої діяльності дітей 6-7 років. 

Аналіз потенційних можливостей викорис-
тання Web-сервісу LearningApps.org в  форму-
ванні іншомовної мовленнєвої діяльності дітей 
6-7 років. 

Використання Web-сервісів на заняттях англій-
ської мови дозволяє більш повно реалізувати 
цілий комплекс методичних, дидактичних, педа-
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гогічних і психологічних принципів. Це підвищує 
ефективність вирішення комунікативних завдань, 
розвиває різні види мовленнєвої діяльності дітей 
старшого дошкільного віку, формує стійку мотива-
цію під час занять з англійської мови (Білусяк Б., 
Семаньків М., 2018, с. 98; Петрик Л., 2019, с. 191). 

LearningApps.org є безкоштовним Web-
сервісом інтерактивних завдань і  вправ, які 
можна розробляти як самостійно, так і викорис-
товувати вже розроблений іншими користува-
чами контент в  різних формах організації 
навчальної і самостійної діяльності на різних ета-
пах занять з англійської мови (закріплення, пере-
вірки та  узагальнених набутих знань, умінь 
та навичок дітей старшого дошкільного віку) (Рис. 
1) (Gunter G., Campbell L., Braga J., Racilan M., V. 
Souza, 2016; Волубаева В., 2017, с. 40).

Рис. 1. Загальний вигляд 
Web-сторінки LearningApps.org

Ігрова форма завдань допомагає залучити 
дітей старшого дошкільного віку до  процесу 
навчання, а  інтерактивні завдання сервісу нада-
ють допомогу і  полегшують підготовку навчаль-
них матеріалів для викладача. 

Усі завдання веб-сервісу розташовані за кате-
горіями і  дозволяють враховувати рівні мовної 
компетентності дітей старшого дошкільного віку, 
що є основою для реалізації принципів індивіду-
алізації та диференційованого підходу в навчанні. 
Web-сервіс LearningApps. надає можливість отри-
мання QR-коду для  того, щоб можна було поді-
литися посиланням з  дітьми на  інтерактивне 
завдання у  режимі On-line, що особливо акту-
ально за  умови дистанційної форми навчання, 
а  також при  роботі з  тією категорією дітей, які 
пропускають заняття через хворобу або готу-
ються до конкурсів. 

Всі представлені завдання згруповані для дітей 
за  функціональною ознакою (Multiple-choice, 
Sequence або Pairing, Order, Filling in, Group Puzzle, 
Crossword, Word grid, Patring Game та ін.) (Рис. 2) 
і вирішують ряд дидактичних завдань: активізує 
словник дітей, формує навички та вміння читання, 
удосконалює вміння писемного мовлення дітей, 
розвиває елементарні мовленнєві навички: аудію-
вання, говоріння, слугує вправлянню дітей щодо 
вживання граматичних форм, стимулює дитяче 
словотворення. Доцільним є також використання 
сервісу, як ілюстративного засобу, а також засобу 
оцінки знань, при  навчанні аудіювання, а  також 
у  проектній діяльності (Мельник О., 2011, с. 17; 
Solomakha А., Kosharna N., 2020, с. 111). 

Рис. 2. Перелік доступних шаблонів на сервісі

В рамках першої угруповання завдань дітям 
пропонуються завдання на вибір правильних від-
повідей (Multiple-choice), де завдання представ-
лені як у вигляді тексту і картинки, так і у вигляді 
аудіо- та відеоматеріалів, контенту з  іншого веб-
сторінки у вигляді вбудованого фрейма. Завдання 
на  Pairing (відповідність) представлені у  вигляді 
гри «Парочки», пошуку лексичної пари або гра-
матичних відповідностей. Категорія Order (визна-
чення послідовності) представлена ​​завданнями 
на розташування по порядку компонентів тексту 
при  виділенні орієнтовної основи дії перекладу 
пропозицій з  української мови на  англійську, де 
дитина навчається виділяти ознаки і вимоги гра-
матичного явища, оперує поняттям «спосіб дії 
і  його послідовність». Категорія Filling in  (напо-
внення) представлена ​​вправами, які необхідно 
заповнити правильними відповідями: вікто-
рина з  введенням тексту, кросворди (Табл. 1) 
(Learningapps.org, 2021).

1. Multiple-choice

Вікторина — традиційні питання множинного вибору з мультимедійним контентом з декількома 
варіантами правильних відповідей
Вікторина з вибором правильної відповіді — традиційні питання множинного вибору 
з мультимедійним контентом з одним правильним варіантом відповіді
Виділення слів — виділення необхідних слів з наданого тексту

Гра «Хто хоче стати мільйонером?» — багаторівнева гра (6 рівнів складності), яка містить питання 
з чотирма варіантами відповіді

Слова з букв — складання слів з букв які розташовані в одній сітці
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2. Piring

Сортування картинок, аудіо-, відео-фрагментів — у якості заднього плану використовується 
довільне зображення на яке в певних місцях додаються мультимедійні мітки (текст, зображення, 
аудіо або відео). 
Таблиця відповідностей — кожен елемент (мультимедійний) має дві характеристики, і завдання 
користувача — правильно розташувати його в таблиці (на перетині двох характеристик).

3. Order

Розставити по порядку — за допомогою цього шаблону ви можете розташувати в правильному 
порядку тексти, аудіо-, відео-файли
Хронологічна лінійка — за допомогою цього шаблону можна налаштувати шкалу часу (або іншу 
шкалу), на якій розташована інформація у вигляді тексту, картинки або відео, аудіо-інформація

4. Filling Вікторина з введенням тексту; Заповнити пропуски — завдання з введенням відповіді 
на питання

Стратегічний аналіз Web-сервісу 
LearningApps.org в  формуванні іншомовної 
мовленнєвої діяльності дітей 6-7 років.

Охарактеризуємо позитивні якості роботи 
з Web-сервісом LearningApps.org: 

1.	 безкоштовний сервіс зі  зрозумілим 
та доступним у користуванні інтерфейсом 
на 6 мовах;

2.	 кожну з розроблених на даному Інтернет-
ресурсі вправ можна використати на  сво-
єму занятті, змінити під  власні потреби, 
розробити схожий чи зовсім інший 
навчальний модуль, його можна зберігати 
у  власному «кабінеті», створивши свій 
аккаунт;

3.	 можливість обміну інтерактивними 
завданнями; 

4.	 завдання можна створювати і  редагувати 
в  режимі он-лайн, використовуючи різні 
шаблони з картинками, звуком та відео; 

5.	  моментальна перевірка правильності 
виконання завдання; 

6.	 можливість отримати посилання для  від-
правки електронною поштою або QR-код 
для  вбудовування в  блог або сайт, розпо-
всюдження в соціальних мережах, взаємо-
обміну в месенджерах;

7.	 можливості Web-сервісу LearningApps.
org дозволяють вчителю зареєструвати 
на цьому сайті кожну дитину окремо, після 
чого кожен з  них заходить в  особистий 
аккаунт за паролем, щоб так чи інакше вза-
ємодіяти в режимі реального часу з учите-
лем та  іншими дітьми. Це може бути реа-
лізовано дистанційно або прямо під  час 
заняття;

8.	 функція завантаження створеної вправи 
на  власний комп’ютер у  форматі SCORM, 
iBook Author, Developer Source.

Серед негативних рис на нашу думку є те, що 
частина шаблонів не  підтримує кирилицю; сер-
віс залежний від Інтернет-підключення і не може 
працювати в режимі Offline; в шаблонах зустрі-
чаються окремі помилки, які неможливо випра-
вити вручну; деякі шаблони вправ змінюються 
або їх вилучають з сайту (Білусяк Б., Семаньків 
М., 2018, с. 99). Проте, зважаючи на  їх доволі 

неширокий спектр, слід наголосити на  ваго-
мих позитивних властивостях у  використанні 
Інтернет-сервісу LearningApps.org в  організації 
навчання дітей 6-7 року життя англійської мови. 

У процесі роботи з  Web-сервісом 
LearningApps.org в організації навчання старших 
дошкільників англійської мови, у  дітей розви-
вається критичне та  творче мислення; форму-
ються комунікативні навички, зокрема (Kotenko 
O., Holovatenko T., 2020): аналіз матеріалу, спів-
ставлення, порівняння, встановлення асоціацій 
з  відомими фактами, явищами, встановлення 
асоціацій з  новими якостями предметів, явищ 
тощо; розвивається логіка послідовності дій 
та  вибудовується логіка рішень; розвиваються 
вміння систематизації та  узагальнення мате-
ріалу; навички роботи в  колективі в  процесі 
розв’язування завдань. 

Розглянемо дидактичні можливості в форму-
ванні іншомовної мовленнєвої діяльності дітей 
6-7 року життя на  прикладі розроблених нами 
завдань у  Web-сервісі LearningApps.org спря-
мованих на  вивчення лексичних одиниць, гра-
матичних навичок, аудіювання та  закріплення 
вивченого матіералу з  теми «Parts of  body. 
Appearance». 

Приклади інтерактивних вправ з  англій-
ської мови у  Web-сервісі LearningApps.org 
для  формування іншомовної мовленнєвої 
діяльності дітей 6-7 років. Для того, щоб фор-
мувати лексичні навички, в  рамках первинної 
презентації слова слід запропонувати дітям 
завдання типу вікторини на  вибір правильних 
відповідей (Multiple-choice) (Рис. 3).

Рис. 3. Фрагмент завдання з формування лексичної 
компетентності
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При формуванні граматичних навичок 
в рамках теми «Parts of body. Appearance» і авто-
матизації способу дії з переведення пропозицій 
з  української мови на  англійську актуальними 
будуть завдання на  вибір правильної відповіді 
(Рис. 4). 

Рис. 4. Фрагменти завдань 
з формування граматичної компетентності

З метою розвитку навичок аудіювання в рам-
ках теми «Parts of  body. Appearance» дітям стар-
шого дошкільного віку можна запропонувати 
скласти пазл, попередньо ознайомившись зі зміс-
том відео-фрагменту «Daily routine» на відео-хос-
тинзі YouTube. Доцільним буде також викорис-
тання завдань на співставлення аудіо-фрагменту 
із малюнком (Рис. 5).

Рис. 5. Фрагменти завдань з аудіювання
Висновки. Отже, проаналізувавши можливості 

Web-сервісу LearningApps.org в  формуванні іншо-
мовної мовленнєвої діяльності дітей 6-7 років, можна 
зробити наступні висновки. Використання цікавих 
інтерактивних завдань, вправ та  ігор на  заняттях 
з  англійської мови має ряд переваг, зокрема: підви-
щення мотивації дітей старшого дошкільного віку 
через різноманітність вибору завдань; поліпшення 
процесу запам’ятовування нових лексичних одиниць, 
або граматичного матеріалу; відпрацювання навичок 
швидкого перекладу слід з української на англійську 
та навпаки; активізує комунікативну діяльність дітей 
старшого дошкільного віку; сприяє принципам інди-
відуалізації навчання. Варто зазначити, що в  цьому 
дослідженні ми надали лише загальну характерис-
тику одного з  багатьох існуючих Web-сервісів, який 
на  нашу думку доцільно використовувати у  процесі 
формування іншомовної мовленнєвої діяльності дітей 
6-7 років. Порушена проблема потребує подальшого 
більш конкретного вивчення та розробки практичних 
рекомендацій для  застосування інших популярних 
платформ та  Web-сервісів у  формуванні іншомовної 
мовленнєвої діяльності старших дошкільників. 
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Бровко Екатерина

ФОРМИРОВАНИЕ ИНОЯЗЫЧНОЙ РЕЧЕВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДЕТЕЙ 6-7 ЛЕТ 
СРЕДСТВОМ WEB-СЕРВИСА LEARNINGAPPS.ORG
В статье рассмотрены потенциальные возможности и  особенности использования Web-сервиса 
Learningapps.org в  формировании иноязычной речевой деятельности детей 6-7 лет на  занятиях 
по английскому языку. Осуществлена ​​классификация видов упражнений по функциональному признаку 
(Multiple-choice, Sequence или Pairing, Order, Filling in, Group Puzzle, Crossword, Word grid, Patring Game and ect.). 
Подано их краткое описание. Проведен стратегический анализ Web-сервиса LearningApps.org в форми-
ровании иноязычной речевой деятельности детей 6-7 лет. Охарактеризован комплекс методических, 
дидактических, педагогических и психологических принципов, который реализуется в процессе исполь-
зования Web-сервисов LearningApps.org на занятиях по английскому языку. Обозначены дидактические 
возможности формирования иноязычной речевой деятельности детей 6-7 лет на занятиях по англий-
скому языку. Представлены фрагменты собственной разработки интерактивных упражнений в Web-
сервисе LearningApps.org направленых на изучение лексических единиц, грамматических навыков, ауди-
рование и закрепления изученного матиералу по теме «Parts of body. Appearance».
Ключевые слова: LearningApps.org; Web-сервис; английский язык; дети 6-7 лет; иноязычная речевая 
деятельность. 

Brovko Kateryna
FORMATION OF FOREIGN-LANGUAGE ACTIVITIES OF 6-7-YEAR-OLD CHILDREN 
USING THE WEB-SERVICE LEARNINGAPPS.ORG 
The study considers the potential opportunities and features of using the Web-service LearningApps.org in the for-
mation of  foreign-language activities of  6-7-year-old children in  English classes. The  classification of  types 
of tasks on a functional basis (Multiple-choice, Sequence or Pairing, Order, Filling in, Group Puzzle, Crossword, 
Word grid, Patring Game and  ect.) is  carried out. A  brief description is  given. A  strategic analysis of  the  Web-
service LearningApps.org in  the  formation of  foreign-language activities of  6-7-year-old children is  presented. 
A set of methodological, didactic, pedagogical and psychological principles, which is implemented in the process 
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of  using Web-services LearningApps.org in  English classes, is  described. Didactic possibilities of  formation 
foreign-language activities of 6-7-year-old children in English classes are considered. Among them: activation 
of  children’s vocabulary, formation reading skills and  abilities, improvement of  children’s written speech, 
development of basic speech skills: listening, speaking, practicing children’s use of grammatical forms, stimulation 
of children’s word formation. Emphasis is placed on the effectiveness of using the Web-service LearningApps.org 
for the development of critical and creative thinking; formation of communication skills, in particular: analysis 
of material, comparison, comparison, establishment of associations; development of logic of sequence of actions 
and decisions, ability of systematization and generalization of material; teamwork skills in the process of solving 
problems. Fragments of own development of  interactive exercises in the Web-service LearningApps.org aimed 
at studying lexical units, grammatical skills, listening and consolidation of the studied material by the topic «Parts 
of body. Appearance» are presented.
Key words: 6-7-year-old children; English; foreign-language activities; LearningApps.org; Web-service.
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ПІДГОТОВКА МАЙБУТНЬОГО ПЕДАГОГА НОВОЇ ГЕНЕРАЦІЇ 
В КОНТЕКСТІ ІНІЦІАТИВ ДАВОСЬКОГО ФОРУМУ З ПИТАНЬ ОСВІТИ

У статті відображеновиди і форми, завдання співробітництва з Всесвітнім економічним фору-
мом в Давосі, країнами європейського та світового міжнародного співтовариства в умовах зрос-
таючої економічної глобалізації та міжнародної інтеграції, спрямоване на вирішення викликів ХХІ 
століття. Відзначено роль процесів інтернаціоналізації освіти у вирішенні економічних питань 
в умовах трансформації суспільства. З’ясовано, що одниміз найважливіших напрямків економічної 
політики є безпосередня співпраця України та зарубіжних країн у вирішенні ініціативи Давоського 
форуму з проблеми підготовки та перепідготовки професійних кадрів, в тому числі педагогічних. 
Зроблено висновки, що освіта в умовах сучасної науково-технічної та  інформаційної революції 
перетворюється на  складний соціальний організм, що відіграє визначальну роль у  суспільному 
прогресі людства. Її реформування покликане розвинути у студентів затребувані суспільством 
навички, особистісні якості, їхні здібності, бути провідником у світі інформації. Виявлено гостру 
потребу у  створенні інноваційної системи підготовки та  перепідготовки педагогічних кадрів, 
яка адекватно реагує на запити ринку праці та здатна прогнозувати його розвиток. Відзначено 
зростання ролі та значення загальнолюдських цінностей як критеріїв результативності осві-
тянської діяльності.

Ключові слова: глобалізація; економіка; навички; освіта; співтовариство; професійна підго-
товка; педагог; технічна революція; цінності.
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Вступ. В  умовах глобального про-
стору важливою складовою національної полі-
тики України є посилення та дієве використання 
досвіду міжнародної співпраці та  партнерства 
з іншими країнами. Україна є невід’ємним склад-
ником нової системи європейських і  світових 
глобальних зв’язків та  відносин, про  що й  ука-
зує початок нового етапу європейської освітньої 
політики, який був організаційно оформлений 
у рамках програми «Освіта та професійна підго-
товка 2010», затвердженої у травні 2000 р. на засі-
данні Єврокомісії у Лісабоні. Зокрема, серед осно-
вних європейських програм та  ініціатив у  сфері 
освіти і  навчання, що мають міжнародний ви-
мір є «Темпус», «Еразмус Мундус», «Жан Моне», 
«Молодь у  дії» та  ін. Україна також є країною-
партнером Програми міжнародної співпраці ЄС 
«Еразмус+». «Еразмус+» — це програма ЄС у сфе-
рі освіти, професійної підготовки молоді та спор-
ту (Гальцова О. Л., Дмитриченко М. І, 2019, с. 21).

Важливим напрямком державної полі-
тики у  даній сфері є співпраця з  однією із  най-

більш відомою і  авторитетною організацією − 
Всесвітнім економічним форумом  (англ.  World 
Economic Forum, ВЕФ)  − міжнародною неуря-
довою організацією, 50-річна діяльність якої 
спрямована на  розвиток міжнародної співпраці.
Місією організації є прагнення до  поліпшення 
стану світу шляхом залучення бізнесу, політич-
них, академічних та  інших лідерів суспільства. 
Форум в Давосі називають «світовим урядом», що 
формує глобальний порядок, він не  передбачає 
розпоряджень і постанов, проте підсумки форуму 
впливають на подальші дії влади в усьому світі. 

Україна бере участь у  роботі форуму з  січня 
1992р., тоді там відбулася презентація незалеж-
них держав, утворених на  теренах колишнього 
СРСР. В  2005 р. саме у  Давосі відбувся перший 
публічний виступ за  межами України новообра-
ного Президента України Віктора Ющенко.У 
рамках Всесвітнього економічного форуму 
вперше відбувся «Стратегічний діалог про  май-
бутнє України» (2013р). З 2018 р. Україна розши-
рює формат присутності в  Давосі, фокусуючись 
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на  інноваціях та  підвищенні інвестиційної при-
вабливості.

Основною ідеєю Всесвітнього економічного-
форуму2020р.було формування глобальної архі-
тектури в епоху четвертої промислової революції, 
на якомугромадські і державні організації, відомі 
бізнесмени і чиновники вищого рівня намагались 
донести до світової спільноти переваги і ризики, 
які чекають людей вже в  недалекому майбут-
ньому. Були запропоновані сміливі ідеї щодо 
використання цих змін для формування кращого 
майбутнього − такого, у  якому прогрес служить 
суспільству, а не руйнує його. Серед них такі важ-
ливі ініціативи як захист довкілля, народження 
капіталізму стейкхолдерів,гендерної рівності, 
підготовки та  перепідготовки кадрів, інклюзії 
та інше.

Учасники Давоського форуму підкреслювали, 
що економічна революція веде до переорієнтації 
потреб ринку на  універсальні компетенції XXI 
століття іпід впливом технологічних трендів вже 
сьогодні і  у  найближчі десятиліття конкуренто-
спроможність кадрів буде визначатися не стільки 
професійними навичками, скільки універсаль-
ними, такими як навички комунікації, міжосо-
бистісні, емоційний інтелект і інші. В умовах ХХІ 
століття компетентнісний підхід, особливості 
формування навичок та  освіта впродовж життя 
є ключовим завданням, яке стоїть перед  педаго-
гами закладів освіти різного рівня.

Стрімкий розвиток технологій, інформаційно-
комунікаційних засобів, може привести дотого, 
що сучасним дітям в  найближчому майбут-
ньому доведеться зіштовхнутись з  професіями, 
яких ще нині не  існує.Тож цілком закономірною 
постала ініціатива учасників Всесвітнього еконо-
мічного форуму 2020 в  Давосі «Революція пере-
підготовки» (Reskilling Revolution), яка ставить 
за мету до 2030 року, забезпечити людей найкра-
щими навичками, освітою та робочими місцями. 
Щоб реалізувати цю ініціативу сучасне суспіль-
ство потребує якісно іншої освіти. Сьогодні вже 
недостатньо вести мову про  стабільність у  сус-
пільстві в  цілому, й  у  освіті зокрема. Проблеми 
реформування освіти і наближення її до європей-
ських та  світових стандартів ставлять достатньо 
завдань, реалізація яких безпосередньо пов’язана 
з  кадровими ресурсами в  освітній сфері. Звідси, 
нагальним питанням в  умовах сьогодення 
для більшості країн світу, в тому числі і України, 
постає необхідність переходу від усталеної адап-
таційної освітньої інноваційної моделі, спрямо-
ваної на  розвиток здібностей людини, її інно-
ваційного мислення, здатності до  сприймання 
мінливих умов сучасного світу (В. Огнев’юк, 2013, 
с. 61).

Зважаючи на  складний економічний стан 
держави, який супроводжується поглибленням 
соціальних протиріч, усвідомлення необхід-

ності реформування освіти, проблема пошуку 
ефективних шляхів підготовки і  перепідготовки 
педагогічних кадрів для  системи освіти України 
до майбутніх змін є актуальним як з теоретичної, 
так і практичної точки зору.

Мета статті полягає у  визначенніособливос-
тей підготовки майбутнього педагога в контексті 
ініціатив Давоського форуму в  умовахчетвертої 
економічної революції.

Аналіз праць з  проблеми дослідження.
Значний інтерес для  нашої роботи становлять 
праці про роль, завдання, ініціатив Всесвітнього 
економічного форуму в  Давосі в  умовах зроста-
ючої економічної глобалізації та  міжнародної 
інтеграції. Їх досліджували такі вітчизняні і зару-
біжні науковці як Д.  Борнштейн, В.  Зимовець, 
Б. Келлерман, Х. Кроос, А. Мартинов, О. Сохацька, 
В.  Солошенко, К.  Шваб та  інші.Розвиток соці-
ально-економічних систем в  період четвертої 
промислової революції, реалізації науково-тех-
нічної політики провідних країн світу в  умовах 
глобалізації, виникнення низки різноманітних 
ризиків та розробка інструментарію щодо управ-
ління такими процесами досліджували вітчизняні 
і  зарубіжні дослідники Д.  Белл, В.  Вітлінський, 
Дж.  Гелбрейт, В.  Жемліханов, Б.  Лайдон, 
Э.  Тоффлер, Э.  Фукуями, К.  Шваб, М.  Шрьодер, 
В. Шинкарук, О. Шпенглер та  ін. Проблема про-
фесійної підготовки майбутнього педагога, фор-
мування його компетентностей, професійних 
навичок та  особистісних якостей в  умовах гло-
балізації та  інтеграції в  міжнародний освітній 
простір знайшли відображення у  науковому 
доробку А. Дробітька, Е. Тоффлера, В. Шипилова, 
О. Чуланова, Б. Б. Мейєра, К. С. Ньюмана та ін.

Незважаючи на  велику кількість досліджень 
проблем міжнародної співпраці України в галузі 
економіки, освіти. культури питання реалізації 
ініціатив Давоського форуму щодо підготовки 
кадрів, в тому числі педагогічних, які будуть жити 
і працювати в умовах трансформації суспільства, 
їх потреб, професійних навичок та особистісних 
якостей вимагає подальшого дослідження.

Виклад основного матеріалу. Швидкий 
поступглобалізації та  четвертої промислової 
революції спричинили кардинальні зміни у світо-
вій економіці і укладі життя людей. Вони відкрили 
широкі переваги та можливості в інноваційному 
розвитку суспільства і  в  той же час виявили 
загрози, виклики. Термін «четверта індустріальна 
революція» виник завдяки відомому швейцар-
ському економісту Клаусу Мартіну Швабу після 
його публікації в  журналі Foreign Affairs (її ще 
називають сучасним «Капіталістичним маніфес-
том»). 20 січня 2020 року у Давосі він проголосив 
про те, що світ стоїть перед новою, вже четвертою 
технологічною революцією. Четверта промислова 
революція ніби і витікає із третьої («цифрової»), 
але  вона характеризується злиттям технологій 
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та  стиранням граней між  фізичними, цифро-
вими і  біологічними сферами (Крисоватий А.  І., 
Сохацька О. М., Скавронська І. В. [та ін.], 2018).

Про перспективи і  загрози четвертої про-
мислової революції швейцарський економіст, 
засновник і  президент Всесвітнього економіч-
ного форуму Клаус Шваб у  своїй статті підкрес-
лив, що «ми стоїмо на порозі технічної революції, 
яка повністю змінить наш спосіб життя, роботи 
і комунікації. Нас чекає найбільша за всю історію 
людства трансформація − найбільша за  масш-
табом і  складністю. Те, що ми сьогодні назива-
ємо «роботою», розділиться на  певну кількість 
завдань. Таким чином виникне нова концепція 
поняття «робота». Натомість різко знизиться 
попит на людей з низьким рівнем освіти або низь-
кою кваліфікацією» (Жулин О. В, 2017, с.97).

Отже, сучасна людина повинна бути готовою 
до  декількох змін своєї професії протягом тру-
дового життя, мати альтернативні шляхи отри-
мання засобів до  існування в  умовах кризи чи 
соціальної нестабільності. Ключова роль в  усіх 
галузях, в. т. числі в освіті, буде відводиться квалі-
фікованим фахівцям, що мають високий освітній 
та творчий потенціал. Людина з високим освітнім 
рівнем буде конкурентоздатною на  ринку праці, 
вона швидше пристосується доумов,що постійно 
змінюються, засвоїть додаткові професійні нави-
чки, оволодіє новою професією. 

Всесвітнім економічним форумом 2016 року 
визначено десять ключових навичок, що будуть 
потрібні роботодавцям, а саме: комплексне вирі-
шення проблем, критичне мислення, креатив-
ність, вміння управляти людьми, емоційний інте-
лект, вміння аналізувати та  приймати рішення, 
клієнтоорієнтованість, навички ведення пере-
говорів, гнучкість мислення, вміння працювати 
в  команді, належать до  softskils– універсальних 
компетентностей, які не  просто сформувати 
в  рамках існуючих освітньо-професійних про-
грам підготовки фахівців. Формування цих ком-
петентностей потрібно здійснювати впродовж 
всього життя людини, створюючи відповідні 
умови (Бучинська Т.В. , 2018, с.46).

В. Сластьонін зауважує, що «при розгляді 
та  оцінці професіоналізму людини велике зна-
чення має те, що рухає людиною в професії, з яких 
ціннісних орієнтацій вона виходить, заради чого 
вона займається даною справою, які свої ресурси 
добровільно і  за  внутрішнім переконанням 
вкладає усвою працю» (Гавритюк С., 2015, с.83).
Утвердження таких суспільних й  особистісних 
цінностей, як «людина», «творчість»,«духовність», 
«професіоналізм» зумовлює інтенсивне поши-
рення в освітянській практиці гуманістично зорі-
єнтованих підходів і  технологій, спрямованих 
на  цілісний розвиток особистості всіх учасників 
педагогічного процесу, активізацію їх творчих, 
суб’єктних можливостей. (Осадчий В.В., 2010).

Це, в  свою чергу, вимагає не  тільки гуманізації 
педагогічної діяльності, а  й  уточнення «універ-
сальних» компетентностей педагога. Категорія 
«універсальні компетентності» Європейською 
Комісією були визначені як компетентності, що 
не залежать від фаху, а рекомендуються для роз-
витку усім людям. 

Як стверджує Національна Асоціація біз-
нес-освіти Америки (NBEA  — National Business 
Education Association) «…для досягнення успіху 
в  сучасних, орієнтованих на  результат високо-
продуктивних робочих місцях, студенти потре-
бують різноманітних навичок…». Р.  Ф.  Джеймс 
та  М.  Л.  Джеймс зазначають, що hard skills істо-
рично були єдиними навичками необхідними 
для  забезпечення та  збереження зайнятості. 
Сьогодні hard skills дозволяють все ще здійсню-
вати пошук роботи, проте вони більше не  захи-
щають працівників від  змін економіки, досяг-
нень у  галузі технологій або більш ефективного 
виробництва(А.  І.  Крисоватий, О.  М.  Сохацька, 
І. В. Скавронська, 2018, с.442)

Мова йде про  так звані hard skills («тверді» 
навички) і soft skills («мякі» навички). Так, тверді 
навички − це професійні навички, яких можна 
навчити і  які можна виміряти. Зокрема, вищі 
заклади освіти, які ведуть підготовку педа-
гогічних кадрів, як правило, зосереджуються 
на  тому, щоб виховати майбутніх педагогів, 
здатних на  творчому рівні розв`язувати про-
фесійні задачі, у  яких сформовані професійні 
навички педагогічної діяльності,що перевіря-
ються на поточних та державних іспитах та під-
тверджують відповідний рівень підготовки 
(Дробітько А., 2020, с.105).

М’які навички − відповідають за успіх як у про-
фесійному, так і в особистому житті. Ці навички 
також називають соціальними навичками, або 
ключовими компетентностями. Вони характери-
зують стосунки з  іншими людьми, а також наше 
ставлення до  роботи, відповідальності та  життя 
загалом. М’які навички безпосередньо стосуються 
емоційного інтелекту. До них належать лідерство, 
доброчесність, спілкування, ввічливість, відпові-
дальність, професіоналізм, ентузіазм, гнучкість, 
робота в команді, здатність вирішувати проблеми 
та  критичне мислення.Згідно з  дослідженнями 
Університету Східного Кентуккі, серед найваж-
ливіших м’яких навичок виділяють такі провідні: 
навички спілкування; ввічливість; гнучкість; між-
особистісні навички; позитивне відношення; про-
фесіоналізм; відповідальність; командна робота; 
трудова етика,які в системі та комплексі утворю-
ють м’яку компетентність Всі вищеперераховані 
професійні навички можна адаптувати до вимог 
сучасної української освіти, приділивши достат-
ньо високу увагу практичному відпрацюванню. 
Сьогодні в описі вакансій, зокрема й українською 
мовою, можна зустріти замість розділів «профе-
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сійні навички» й  «особисті якості» − «hard skills 
і soft skills»(Дробітько А., 2020, с.106). 

З погляду на  це сучасні виклики ставлять 
нові вимоги не  тільки і  не стільки до  професій-
них, але й до особистих якостей педагога. Робота 
з  дітьми в  свою чергу вимагає, щоб вихователь 
був емоційно компетентним: він повинен уміти 
управляти власним емоційним станом та створю-
вати сприятливу атмосферу контакту у  навчаль-
ній групі. Він добре підготовлений до продуктив-
ної комунікації, емоційно розумної поведінки, 
позитивної взаємодії, створює позитивну емо-
ційну атмосферу, володіє способами самозбере-
ження психічного здоров’я та  профілактикою 
«професійного вигорання».

На наш погляд нині постає проблема фор-
мування м’яких навичок, починаючи з  дошкіль-
ного віку. Її можна вирішитиопираючись 
на  базові характеристики особистості, визна-
чені в  Базовому компоненті дошкільної освіти, 
де передбачається на  кінець дошкільного пері-
оду життя в  дитини мають бути сформовані: 
довільність, самостійність і  відповідальність, 
креативність, ініціативність, свобода поведінки 
і  безпечність, самосвідомість, самоставлення, 
самооцінка».

Переорієнтація освіти на  виховання людей- 
професіоналів повинно відбуватись і  в  закладах 
вищої освіти. Зокрема,у стандарті вищої освіти 
першого (бакалаврського) рівня галузі знань 
01 «Освіта/Педагогіка» за  спеціальністю 012 
«Дошкільна освіта» (2019 р.) прописані загальні 
компетентності, які мають бути сформованої 
у  майбутніх вихователів. Серед них: здатність 
до продуктивного (абстрактного, образного дис-
курсивного, креативного) мислення;здатність 
до  самостійного пошуку, обробки та  аналізу 
інформації з  різних джерел;здатність іден-
тифікувати, формулювати та  розв’язувати 
проблеми;здатність до  співпраці та  взаємодії 
у  команді;здатність до  самокритики та  сприй-
мання конструктивної критики;здатність спілку-

ватися державною та  іноземними мовами (усно 
і письмово); здатність до вільного користування 
засобами сучасних інформаційних і комунікацій-
них технологій для реалізації завдань та удоско-
налення професійної діяльностіздатність створю-
вати команду, мотивувати її членів на досягнення 
спільних цілей, будувати міжособистісні і  ділові 
стосунки з усіма учасниками освітнього процесу; 
взаємодіяти з  керівництвом, колегами та  соці-
альними партнерами та  інші.Всі ці компетент-
ності дуже тісно корелюютьcя з  особистісними 
якостями(м’якими компетентностями) і  можуть 
бути базою для  формуванняsoftskils.При ціле-
спрямованому формуванні вони допоможуть 
майбутнім вихователям поліпшити в  майбут-
ньому своє життя і підвищити ефективність педа-
гогічної діяльності.

Підсумовуючи, слід зазначити, щолюдям, які 
мають жити в суперіндустріальному суспільстві, 
знадобляться нові вміння та  навички в  трьох 
ключових сферах: умінні вчитися, вміння спілку-
ватися і  умінні вибирати. Сьогодні немає таких 
ключів часу, які посилювали б наше почуття 
майбутнього. Незважаючи на  це, існують спо-
соби послати людську свідомість як вперед, 
так і  назад. Нам потрібно почати зі  створення 
у  народі глибшої, орієнтованої на  майбутнє 
свідомості(Тоффлер Е. 2002, с. 449).

Висновки.Формування усталених відносин 
між країнами Європи та світу, співпраця України 
з  міжнародними співтовариствами, участь 
у  роботі Давоського форуму набуває важливого 
значення у  вивченні та  використанні світового 
досвіду в галузі освіти, зокрема у підготовці кадрів 
нової генерації, якібудуть захищеними та мобіль-
ними на  ринку праці і  здатні робити особистий 
духовно-світоглядний вибір, матимуть необхідні 
знання, навички та  компетентності для  інтегра-
ції в європейське й світове суспільство. Подальші 
наші дослідження будуть присвячені цілеспрямо-
ваному формуванню м’яких навичок у виховате-
лів дітей дошкільного віку.
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ПОДГОТОВКА БУДУЩЕГО ПЕДАГОГА НОВОЙ ГЕНЕРАЦИИ 
В КОНТЕКСТЕ ИНИЦИАТИВ ДАВОССКОГО ФОРУМА ПО ВОПРОСАМ ОБРАЗОВАНИЯ
Волынец Екатерина,
кандидат педагогических наук, доцент, доцент кафедры дошкольного образования, Киевський университет 
имени Бориса Гринченка, Бульвар Игоря Шамо, 18/2, 02154, Киев, Украина, e-mail:k.volynets@kubg.edu.ua

В статье отражены виды и  формы, задачи сотрудничества с  Всемирным экономическим форумом 
в Давосе, странами европейского и мирового международного сообщества в условиях растущей эко-
номической глобализации и международной интеграции, направленное на решение вызовов XXI века. 
Отмечена роль процессов интернационализации образования в  решении экономических вопросов 
в условиях трансформации общества. Установлено, что одним из важнейших направлений экономи-
ческой политики является непосредственное сотрудничество Украины и зарубежных стран в реше-
нии инициативы Давосского форума по  проблеме подготовки и  переподготовки профессиональных 
кадров, в том числе педагогических. Сделаны выводы, что образование в условиях современной научно-
технической и информационной революции превращается в сложный социальный организм, играет 
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определяющую роль в общественном прогрессе человечества. Его реформирование призвано развить 
у студентов востребованные обществом навыки, личностные качества, их способности, быть про-
водником в  мире информации. Выявлено острую потребность в  создании инновационной системы 
подготовки и  переподготовки педагогических кадров, которая адекватно реагирует на  запросы 
рынка труда и способна прогнозировать его развитие. Отмечен рост роли и значения общечеловече-
ских ценностей как критериев результативности образовательной деятельности.
Ключевые слова: глобализация; экономика; навыки; образование; сообщество; профессиональная под-
готовка; педагог; техническая революция; ценности.

PREPARATION FUTURE TEACHER OF THE NEW GENERATION 
IN THE CONTEXT OF THE INITIATIVES DAVOSEDUCATION FORUM 
Volynets Kateryna,
Candidate of  Pedagogical Sciences, Associate Professor, Associate Professor of  the  Department of  Preschool 
Education, Borys Grinchenko Kiev University, Igor Shamo blvd., 18/2, 02154, Kiev, Ukraine, e-mail: k.volynets@
kubg.edu.u

The article reflects the  types and  forms, the  task of  cooperation with the  World Economic Forum in  Davos, 
the  countries of  the  European and  world international community in  the  context of  growing economic 
globalization and  international integration, aimed at  addressing the  challenges of  the  XXI century. The  role 
of  the  processes of  internationalization of  education in  solving economic issues in  the  conditions of  society 
transformation is  noted. It  was found that one of  the  most important areas of  economic policy is  the  direct 
cooperation of  Ukraine and  foreign countries in  addressing the  initiative of  the  Davos Forum on  the  training 
and  retraining of  professionals, including teachers.It is  concluded that education in  the  modern scientific, 
technological and  information revolution is  becoming a  complex social organism that plays a  decisive role 
in the social progress of humanity. Its reform is designed to develop in students the skills demanded by society, 
personal qualities, their abilities, to be a leader in the world of information. Revealed the urgent need to create 
an  innovative system of  training and  retraining of  teachers, which adequately responsive to  the  labor market 
and  is  able to  predict its  development.The growth of  the  role and  importance of  universal values as  criteria 
for the effectiveness of educational activities is noted.It is emphasized that the requirements should apply to both 
professional and  personal qualities of  the  teacher. Working with children, in  turn, requires that the  educator 
be  emotionally competent: he must be  able to  manage their own emotional state and  create a  favorable 
atmosphere in the study group. The teacher must be well prepared for productive communication, emotionally 
intelligent behavior, positive interaction, create a  positive emotional atmosphere, have ways to  self-preserve 
mental health and prevent «burnout».The problem of purposeful formation of soft skills of children from preschool 
age is considered. In particular, the Basic component of preschool education provides for the end of the preschool 
period of the child’s life should be formed basic personality characteristics.
Keywords: globalization; economy; skills; education; community; professional training; teacher; technical 
revolution; values
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Вступ. Досліджуючи проблем умоти-
вації професійного розвитку дошкільних педаго-
гів, розуміємо, що реформування системи вищої 
освіти є сьогодні ключовим моментом у  процесі 
євроінтеграції. Такі можливості дозволяють від-
крити новий простір для  ідей дошкільним педа-
гогам, для  їх зростання, освіченості. Українській 
державі потрібна якісна освіта та професійна під-
готовка, і, перш за все, дошкільні педагоги, які є 
суб’єктом європейського процесу, які вмотиво-
вані і мають високий рівень розвинутих здібнос-
тей, у  яких сформований світогляд і  моральні 
принципи, які визначаються ступенем відповід-
ності теоретичних знань і  вмінь їхньому прак-
тичному використанню в  житті і  професійній 
діяльності, а  також постійному вдосконаленню 
своїх умінь. Важливим — є сформованість моти-
вації до  професії. Саме мотивація дошкільного 
педагогадо професійної діяльності  — успішний 

прогрес у професійному зростанні, розвиток по-
зитивного підходу дороботи в закладі дошкільної 
освіти, безперервний розвиток як професійних, 
так і особистісних якостей, це — те, що спонукає 
педагога творчо мислити, самостійно поповню-
вати свої знання та уміння, вільно орієнтуватися 
в науковій інформації, володіти інформаційними 
технологіями, а  також самостійно ставити цілі 
й успішно досягати їх. Потреби в сучасному світі 
дуже швидко змінюються, а разом з тим і життя 
вимагає від сучасної людини постійних змін і по-
стійного навчання.

Мета статті — проаналізувати проблему моти-
вації професійного розвитку дошкільних педаго-
гів та розкритифактори, які впливають на якість 
професійної діяльності дошкільних педагогів 
та їх бажання до професійного зростання.

Аналіз праць з  проблеми дослідження. 
Аналіз досліджень та  публікацій засвідчив, що 
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МОТИВАЦІЯ ПРОФЕСІЙНОГО РОЗВИТКУ ДОШКІЛЬНИХ ПЕДАГОГІВ 
ЯК УМОВА ПІДВИЩЕННЯ ЯКОСТІ ДОШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ 
В УМОВАХ ЄВРОІНТЕГРАЦІЇ

Покращення системи якості освіти в закладах дошкільної освіти є соціально-значущою пробле-
мою сьогодення, яка стоїть перед педагогічною наукою й практикою. Тільки життєва активна 
позиція дошкільного педагога, підвищення його професійної майстерності допоможе забезпе-
чити одне з найважливіших прав тих, хто навчається — право на якісну освіту. Є багато фак-
тів які впливають на якість педагогічної освіти: матеріально-технічне забезпечення освітнього 
процесу, інформаційно-методичне, фінансове тощо, але найголовніше — це укомплектованість 
педагогічними кадрами в освітньому процесі, які володіютьпрофесійними компетентностями, 
ІКТ і застосовують їх в освітньому процесі закладу дошкільної освіти.У статті проаналізовано 
проблему мотивації професійного розвитку дошкільних педагогів. Визначені поняття «після-
дипломна освіта», «безперервна педагогічна освіта», «педагогічна майстерність». Автором 
обґрунтовано необхідність всебічного вивчення досвіду професійної підготовки педагогічних 
кадрів у Великій Британії та його використання для побудови ефективної системи педагогічної 
освіти в Україні, подані особливості моделі педагогічної освіти у Великій Британії. Розкриті фак-
тори, які впливають на якість професійної діяльності дошкільних педагогів та їх бажання до про-
фесійного зростання.

Ключові слова:безперервна дошкільна освіта; дошкільні педагоги; євроінтеграція; мотивація; 
педагогічна майстерність; післядипломна освіта; професійна компетентність; професійний 
розвиток дошкільного педагога; якість дошкільної освіти. 
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окремими проблемами підготовки майбут-
нього педагога займалися вчені О.  Абдулліна, 
А.  Алексюк (готовність до  професійної діяль-
ності), Ю.  Бабанський, І.  Бех(дидактична під-
готовка), С.  Гончаренко, І.  Зязюн, В.  Кремень, 
С. Паламар, О. Пєхота, І. Підласий, О. Сластьонін, 
Л.  Хоружа (основи інтегрованого підходу 
до  навчального процесу у  ЗВО). Підготовка 
до  професійної діяльності дошкільних педаго-
гів порушується у  дослідженнях Л.  Артемової, 
Г. Бєлєнької, А. Богуш, К. Волинець,Ю. Волинець, 
О.  Запорожця, О.  Кононко, Н.  Мельник, 
О.  Половіної, Н.  Стаднік,С.  Рубінштейна, 
О.  Сухомлинської, Т.  Поніманської. Питання 
професійної підготовки знайшли відображення 
в дослідженнях зарубіжних учених: Дж. Бередея, 
Е. Міранте, Т. Томазі (Італія); Т. Букера, Б. Гормана, 
Д. Гайхса (США); Т. Стінета (Англія).

Виклад основного матеріалу.Основною про-
блемою професійно-педагогічної діяльності вихо-
вателя є поєднання вимог і  мети цієї діяльності 
з можливостями, вміннями і бажаннями стосовно 
навчання і  виховання дітей. Успішне здійснення 
професійно-педагогічної діяльності зумовлю-
ється рівнем професійної підготовки дошкільних 
педагогів.Кардинальні зміни та  тенденції країни 
викликали необхідність реформування освітньої 
галузі, що відображено в  основних положен-
нях Конституції України, в  Національній док-
трині розвитку освіти, у  Законах України «Про 
освіту», «Про вищу освіту», «Про позашкільну 
освіту», «Про дошкільну освіту», «Про охорону 
дитинства», Національній доктрині розвитку 
освіти України у  ХХІ столітті,Базовому компо-
ненті дошкільної освіти України, Міжнародній 
конвенції ООН про права дитини, Національній 
стратегії розвитку освіти в  Україні до  2021 року 
та в інших державних документах, які пов’язують 
стратегічні цілі з  вирішенням проблем розвитку 
українського суспільства тощо. 

Педагог дошкільної освіти — це професіонал 
в  педагогічній діяльності, майстер своєї справи, 
найголовніша людина для  дитини дошкільного 
віку, яка захоплена своєю професією, вміє ство-
рити добру й комфортну атмосферу в групі, зна-
ходить спільну мову в  колективі й  батьками 
вихованців. І  саме, професіоналізм, освіченість, 
майстерність, педагогічна ерудиція, мислення, 
уміння швидко приймати рішення, креативність, 
організованість, висока культура в  педагогічній 
діяльності– запорука успіху педагога.

Важливим аспектом модернізації системи 
професійної підготовки працівників закла-
дів дошкільної освіти є післядипломна освіта, 
яка, як і  інші структурні елементи цілісної 
системи професійної підготовки, перебуває 
у  постійній динаміці. Актуальність організа-
ції якісної післядипломної освіти педагогів 
дошкільного профілю визначена у  працях про-

відних науковців: Ш.  Амонашвілі, Л.  Артемової, 
А. Богуш, Д. Ельконіна, С. Козлова, В. Логінової, 
Т.  Поніманської та  інших. Новаторський під-
хід до  професіоналізаціїдошкільних педаго-
гівзапропонувала та  обґрунтувала у  своїймо-
делі О.  Самсонова (Самсонова  С.,  2016,  с.  38).
Учена зазначає, що професіоналізм дошкільного 
педагога полягає у  спрямованості його зусиль 
на  створення умов для  гармонійного розвитку 
вихованців, володіння інноваційними методами 
і  прийомами роботи з  дітьми за  конкретними 
методиками, створенні атмосфери співробітни-
цтва й  співтворчості, встановленні та  регулю-
ванні взаємин з дітьми, батьками, колегами тощо 
(Самсонова С., 2016, с. 38). 

Професійна підготовка дошкільних педагогів 
у Європі впродовж останніх десятиліть є цінним 
джерелом для  ґрунтовного аналізу, раціональ-
ного і всебічного осмислення та належна оцінка 
запозичення такого досвіду багатьма країнами 
світового освітнього простору. У  вітчизняному 
освітньому просторі прийнятим і обґрунтованим 
в  означеному контексті поняття «післядипломна 
освіта» розуміється як спеціалізоване вдоско-
налення педагогічної освіти та  професійної під-
готовки педагогів шляхом поглиблення, роз-
ширення й  оновлення професійно-педагогічних 
знань, умінь і навичок або отримання іншої спе-
ціальності на  основі здобутого раніше освітньо-
кваліфікаційного рівня та  практичного досвіду 
(Кузьмінський А., 2003, с. 150). 

Заслуговує на  увагу післядипломна профе-
сійна освіта у  країнах Західної Європи  — засіб 
забезпечення та  реалізації процесу безперерв-
ної педагогічної освіти (continuing education 
and training), освіта або навчання після загальної 
середньої освіти та професійної підготовки або ж 
освіта яка здобувається особами, що вже мають 
досвід роботи чи є практикуючими працівни-
ками; освіта, завдання якої полягають у  тому, 
щоб: поліпшити або оновити знання і/або нави-
чки педагога; сприяти оволодінню нових навичок 
з метою кар’єрного зростання або перепідготовки; 
забезпечити постійне особисте чи професійне 
зростання та  розвиток педагога (ScottW., 1995, 
p. 50).

Розкриємо особливості моделі педагогічної 
освіти у Великій Британії. Етапи професійної під-
готовки: бакалаврська педагогічна освіта (The 
Bachelor of  Education (BEd)). Навчання за  цим 
навчальним планом веде до  отримання Статусу 
сертифікованогопедагога. Програма готує педаго-
гів для початкової, а в окремих випадках, серед-
ньої школи. Бакалавр мистецтв (The Bachelor 
of  Arts (BA)), або бакалавр наук (The Bachelor 
of  Sciences (BSc)). Курси предметно-орієнтовані. 
Проходження курсів також забезпечує отримання 
Статусу кваліфікованого педагога; післядипломна 
педагогічна підготовка. Завершується отриман-
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ням Сертифікату про закінчення післядипломної 
освіти (The Postgraduate Certificate in  Education 
(PGCE)). Програмою такої підготовки передба-
чено формування навчальних навичок студен-
тів, які здобувають другу вищу освіту. Програми 
педагогічної освіти (School-centredin itial teacher 
training (SCITT)), які пропонуються об’єднаними 
асоціаціями педагогів та  професіоналів різних 
шкіл, передбачають педагогічну освіту та  роз-
виток для  працюючих педагогів, аспірантів. 
Програма «Спочаткунавчати» «Teachfirst»  — 
перша програма професійної підготовки педа-
гогів, яка заснована незалежнимиорганізаціями 
і спрямована на підготовку «лідерів завтрашнього 
дня». Успішне завершення такої програми забезпе-
чує отримання Статусу кваліфікованого педагога 
і розвитоку правлінських та лідерських навичок; 
підготовка педагогічних кадрів, які вже працю-
ють в  системі педагогічної освіти (докторські 
програми) (Graduate Teacher Programme (GTP)) 
та Registered Teacher Programme (RTP)). Програма 
для  випускників (Graduate Teacher Programme 
(GTP)) є формою навчання без відриву від вироб-
ництва, розрахована на випускників, які прагнуть 
отримати кваліфікацію педагога під час безпосе-
редньої професійної діяльності. Основною метою 
програм є освіта дорослих та  професійна освіта 
осіб, які мають намір змінити сферу своєї про-
фесійної діяльності на  педагогічну викладацьку. 
Сфера діяльності кандидатів на здобуття доктора 
з дошкільної освіти; педагогічна освіта для попе-
редньо дипломованих педагогів (Assessment-based 
teacher training). Програма підготовки зорієнто-
вана на педагогів, інструкторів та викладачів, які 
з певних причин не працювали за спеціальністю 
впродовж певного періоду. Таке навчання від-
бувається шляхом реєстрації свого портфоліо 
в  університеті, що несе відповідальність за  про-
цедури акредитації педагогів у Англії; педагогічна 
освіти для педагогів із закордону (Overseas trained 
teachers). Педагогічна освіта у  Великій Британії, 
якою надається можливість педагогам з  країн 
Європейського союзу та інших країн Європи здо-
бути професійну підготовку та отримати сертифі-
кати професійної педагогічної освіти. Навчання 
відбувається за  спеціальними індивідуальними 
маршрутами педагогічної освіти, які передба-
чають процедури індивідуалізованого та  персо-
ніфікованого навчання (Resolution concerning 
updating the  International Standard Classification 
of Occupations, 34 p.).

Ми погоджуємося з  думкою ученої 
Н.  Мельник, яка зазначає, що «модернізації 
та  реформування зазнали різні аспекти, а  саме: 
концептуальний, який виявився у  тенденціях 
до  інтенсивної інтеграції вищої освіти України 
в європейський освітній простір, а також у тен-
денції запровадження європейських підходів 
до професійної підготовки дошкільних педагогів 

(компетентнісного, врахування акмеологічного 
цілісного підходу, переорієнтацію професійної 
підготовки на  акмеологічні засади, реалізація 
особистісно-орієнтованої концепції в  органі-
зації освітнього процесу); структурний, який 
внаслідок входження України до  Болонського 
процесу передбачає відповідно децентралізацію 
закладів, що здійснюють професійну педагогічну 
підготовку та  переорієнтацію на  трициклову 
систему професійної підготовки (бакалавр, 
магістр, доктор); функціональний, який перед-
бачає зорієнтованість професійної підготовки 
не  лише задля отримання професії, але  й  роз-
глядає працівників дошкільної освіти як постій-
них активних учасників освітнього процесу, 
що реалізується в  локальному, регіональному 
та  загальнодержавному контексті, і  визначає 
орієнтацію педагогічної освіти на  формування 
нового типу педагога — Вихователя ХХІ-го сто-
ліття» (Мельник Н., 2016, 392  с.). Ми погоджу-
ємося з  дослідницею, яка вказує, що «новий 
тип педагога, вихователь ХХІ століття, здатний 
до  постійного особистісного та  професійного 
саморозвитку, спроможного гнучко діяти у зада-
них соціально-економічних умовах, спромож-
ного до повної самореалізації та само актуаліза-
ції» (Мельник Н., 2016, 392  с.). Також, ще один 
аспект виділяє авторка у своєму дослідженні — 
процесуальний і ми суголосні з дослідницею, що 
цей процес постійно оновлюється і  забезпечує 
якісне та  ефективне формування професійної 
компетентності педагогів дошкільної освіти 
(Мельник Н., 2016, 392 с.).

Отже, справжній педагог-майстер вічуває себе 
в  максимальній самовіддачі, постійному само-
вдосконаленні своїх умінь та  навичок, служінні 
дітям та несе відповідальність за якість дошкіль-
ної освіти й життя дитини. Педагогічна майстер-
ність  — це комплекс властивостей особистості, 
який забезпечує високий рівень самоорганізації 
професійної педагогічної діяльності на  рефлек-
сійній основі (Зязюн  І.,  2005,  с.  14). Педагогічну 
майстерність дошкільного педагога слід розгля-
дати як проявсвоїх компетентностей в педагогіч-
ній професії і  самореалізацію своєї особистості. 
Професійний дошкільний педагог — особистість, 
яка добре розуміє загальні тенденції розвитку 
освітнього процесу, свого місця в  ньому, має 
свої мотиви і  прагне покращити освітній про-
цес в  середовищі, в  якому живе й  розвивається 
маленька особистість.

Нами проведено емпіричне дослідження 
серед дошкільних педагогів м. Києва (56 респон-
дентів). Результати анкетування дають підстави 
зробити такі висновки, що більшість з  них вмо-
тивовані на успіх в професійній діяльності, підні-
мати свій рівень професійних компетентностей, 
а саме, бажання саморозвитку: 49,6% — високий 
рівень мотивації; 32,6% — середній рівень моти-
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вації; 17,8% — низький рівень мотивації. Більша 
частина педагогів вмотивована і  — це є успіх 
керівника закладу дошкільної освіти. Уміння 
керівництва правильно змотивувати вихователів 
на  професійний розвиток, є невід’ємною части-
ною його роботи. 

Аналіз мотиваціонного потенціалу про-
демонстрував такі результати, що більшість 
педагогів змотивовані на  професійний розви-
ток наступними факторами: любов до  професії 
(78,6%); мотивація самореалізації (73,2%); моти-
вація матеріальна (14,3%); визнання у колективі 
(55,4%) та інше — 7,1%. Так, бачимо, що більша 
частина дошкільних педагогів вмотивована влас-
ними почуттями до обраної професії і це добре. 
Людина з великим серцем і за покликанням буде 
працювати самовіддано в  закладі дошкільної 
освіти. Педагам також дуже важливо, щоб їх 
цінили і  поважали у  колективі, такі люди враз-
ливі і  для  них оцінка з  боку керівництва є без-
цінною. Матеріальне заохочення (підвищення 
заробітної плати)  — залишається для  педагогів 
хвилюючим. Але це не мотив саморозвитку, фор-
мування мотиваційної компоненти. Людина яка 
вмотивована лише грошима не  завжди якісно 
працює, так як легко може змінити професійну 
діяльність. Керівникові потрібно пам’ятати, що 
відчуття взаємодопомоги і підтримки його пра-
цівника вкрай важливо. Такий працівник краще 
вмотивован, працює на  покращення корпора-
тивної культури, зберігає традиції закладу, орі-

єнтован на саморозвиток та самонавчання, під-
вищення кваліфікації.

Таким чином, роздивимося, які ж фактори 
впливають на  якість професійної діяльності 
дошкільних педагогів й  бажання професійного 
зростання  — це:визнання з  боку керівництва 
та позитивна оцінка діяльності; відчуття взаємо-
допомоги у колективі та доброзичлива атмосфера; 
турбота про особистісне здоров’я cпівробітників; 
технічне, матеріальне та методичне забезпечення; 
підвищення заробітної плати.

Висновки. Отже, спільною стратегією 
для України та країн Західної Європи є розширення 
мережі освітніх навчальних закладів різного типу 
і  форм діяльностідля підвищення кваліфікації, 
здобуття професійної педагогічної освіти, моти-
вації до професії. На нашу думку, високий рівень 
професійної майстерності може бути досягнутим, 
якщо працювати над собою, навчатися при умові 
безприривного навчання, а  також відвідування 
вебінарів, майстер-класів, семінарів тощо. В сучас-
них умовах  — життєва позиція  — навчатися все 
життя, прагнути досконалості, піднімати свій 
професійний рівень, отримувати право на  якісне 
навчання, бути вмотивованим у своїй професії.

Доцільність подальших наукових розві-
док з  окресленої проблеми бачимо у  визначенні 
структурних елементів розробки концептуальної 
моделі професійної підготовки дошкільних педа-
гогів в Україні з урахуванням надбання зарубіж-
ної практики.
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МОТИВАЦИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ ПЕДАГОГОВ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
КАК УСЛОВИЕ ПОВЫШЕНИЯ КАЧЕСТВА ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
В УСЛОВИЯХ ЕВРОПЕЙСКОЙ ИНТЕГРАЦИИ
Волынец Юлия,
кандидат педагогических наук, старший преподавтель кафедры дошкольного образования Педагогического 
института Киевского университета имени Бориса Гринченка, бульвар И.Шамо, 18/2, 02154, Киев, Украина, 
y.volynets@kubg.edu.ua

Улучшение системы качества образования в  учреждениях дошкольного образования является 
социально-значимой проблемой современности, которая стоит перед  педагогической наукой 
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и  практикой. Толькожизненная активная позиція дошкольного педагога, повышение его профессио-
нального майстерства поможет обеспечить одно изважнейших прав обучающихся -- право на каче-
ственное образование. Есть много фактов влияющих на  качество педагогического образования: 
материально-техническое обеспечение образовательного процесса, информационно-методическое, 
финансовое и т.д., но самое главное -- это укомплектованность педагогическими кадрами в образо-
вательном процессе, которые обладают профессиональными компетенциями, ИКТ и применяютих 
в образовательном процес се учреждения дошкольного образования. В статье проанализирована про-
блема мотивации профессионального развития дошкольных педагогов. Определены понятия «после-
дипломное образование», «непрерывное дошкольное образование», «педагогическое мастерство». 
В статье обоснована необходимость всестороннего изучения опыта профессиональной підготовки 
педагогических кадров в Великобритании и его использование для построения эффективной системы 
педагогического образования в Украине, представлены особенности модели педагогического образо-
вания в Великобритании. Раскрыты факторы, которые влияют на качество профессиональной дея-
тельности дошкольных педагогов и их желание к профессиональному росту.
Ключевые слова: дошкольные педагоги; евроинтеграция; качество дошкольного образования; непре-
рывное дошкольное образование; мотивация; педагогическое мастерство; профессиональное разви-
тие дошкольного педагога; последипломное образование; профессиональная компетентность.

MOTIVATION OF THE PROFESSIONAL DEVELOPMENT OF PRESCHOOL TEACHERS 
AS A CONDITION FOR IMPROVING THE QUALITY OF PRESCHOOL EDUCATION 
IN THE CONDITIONS OF EUROPEAN INTEGRATION
Yuliіa Volynets,
Ph.D, Senior Lecturer at the Department of Preschool Education, Borys Grinchenko Kyiv University, Kyiv, Ukraine, 
Igoria Shamo blvd.,18/2, Kyiv, 02154, Ukraine, y.volynets@kubg.edu.ua

Improving the quality of education in preschool education institution is a socially significant problem of nowadays, 
which faces pedagogical science and  practice. Today, pedagogical education is  a  means of  self-development 
and self-realization, which changes the goals of education, its motives, forms, methods, and the role of the preschool 
teacher. And the purpose of pedagogical education is high-quality training of highly qualified and competitive 
pedagogical staff for the entire field of education, able to masterfully carry out professional activities and be able 
to  use modern information technologies. One of  the  tasks of  modern pedagogical education is  the  formation 
of  a  person with an  innovative type of  thinking, pedagogical culture, and  developed readiness for  innovative 
activities, professional in his field. Only the active life position of a preschool teacher, improving his professional 
skills will help him ensure one of the most important rights of students — the right to quality education. There are 
many facts that affect the quality of pedagogical education: material and technical support of the educational 
process, information and methodological, financial, etc., but the most important thing is the staffing of teachers 
in  the  educational process, who have professional competencies, information technology and  apply them 
in the educational process of the preschool education institutions. The article analyzes the problem of motivation 
of professional development of preschool teachers as a condition for improving the quality of preschool education 
in  the  context of  European integration. The  concepts of  «postgraduate education», «continuing preschool 
education», and«pedagogicalexcellence» are defined. The  article substantiates the  need of  a  comprehensive 
study of the experience of professional training of preschool teachers in the UK and its use to create an effective 
system of pedagogical education in Ukraine, also presents the features of the model of pedagogical education 
in the UK.
Keywords: continuous preschool education; European integration; quality of preschool education; motivation; 
pedagogical excellence; postgraduate education; preschool teachers; professional development of a preschool 
teacher;professional competence.
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ДІАГНОСТУВАННЯ ПЕДАГОГІВ ЯК ОСНОВНА ЗАСАДА 
МЕТОДИЧНОГО СУПРОВОДУ ОРГАНІЗАЦІЇ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ 
В ЗАКЛАДІ ДОШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ

У статті, на основі опрацювання тлумачних словників, енциклопедій, довідників тощо, представ-
лена дефінітивна характеристика основних понять дослідження «діагноз», «діагностування», 
«педагогічне діагностування», «діагностика педагогічної діяльності» та охарактеризовано зна-
чення діагностування педагогів як основної засади методичного супроводу організації освітнього 
процесу в закладі дошкільної освіти. Представлено ретроспективний огляд використання діа-
гностування в педагогіці. Подано цитування нормативно-правових документів з питань освіти 
щодо організації методичного супроводу на  діагностичних засадах. Представлені результати 
опрацювання психолого-педагогічних досліджень щодо діагностування у вітчизняній і зарубіжній 
педагогіці. Подана класифікація методів діагностування (спостереження, самоаналіз і  самоо-
цінка, анкетування, заповнення діагностичних карт тощо) та її принципів. Окреслені методичні 
рекомендації щодо використання діагностування педагогів як основної засади методичного 
супроводу освітнього процесу у закладі дошкільної освіти.

Ключові слова: адресність методичного супроводу, діагностування, методи діагностування, 
методичний супровід, індивідуальний підхід, критерії оцінювання.
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Вступ. Освіта є пріоритетним на-
прямом державної політики в  Україні. Держава 
виходить з  того, що освіта  — це стратегічний 
резурс соціально-економічного, культурно-
го й  духовного розвитку суспільства, забезпе-
чення національних інтересів, створення умов 
для  самореалізації кожної особистості, про  що 
йшлось на  Всеукраїнському партнерському фо-
румі «Освіта України 2021: стратегічні цілі та прі-
оритетні напрями» 09. 02. 2021 р. (https://www.
youtube.com/watch?v=QLGkzN602n8).

Серед основних проблем, викликів та ризиків 
у  розбудові національної системи освіти в  умо-
вах децентралізації на  Форумі названа та  про-
блема, яка турбує багатьох освітян на усіх рівнях 
освіти  — руйнування психолого-педагогічного 
і  науково-методичного супроводу освітнього 
процесу на рівні ОТГ, районів і міст, а саме — лік-
відація районних (міських) науково-методичних 
кабінетів і  центрів. Попри те, що доповідачами 
на Форумі авнсувався процес реформування цієї 
служби і  створення натомість нової, але…. Це 
вимагає критичного осмислення ситуації, яка 
склалась і  зосередження зусиль на  вирішенні 

означеної проблеми на рівні кожного конкретного 
закладу освіти, адже залишити педагогів у органі-
зації освітнього процесу без  конкретного мето-
дичного супроводу і  допомоги не  можна. Саме 
тому основна відповідальність за  методичний 
супровод і допомогу у організації освітнього про-
цесу кожному педагогу дошкільнят покладається 
на директорів та вихователів-методистів закладів 
дошкільної освіти. Ефективність реалізації цього 
питання напряму залежить від  володіння керів-
никами ЗДО сучасними підходами до організації 
методичного супроводу та  інструментарієм діа-
гностування. 

Мета статті — на основі опрацювання психо-
лого-педагогічних досліджень розкрити сутність 
і  зміст діагностовання педагогів, а  також окрес-
лити рекомендації щодо здійснення діагносту-
вання педагогів як основної засади методичного 
супроводу освітнього процесу у закладі дошкіль-
ної освіти.

Дефінітивна характеристика основних понять 
дослідження. До  основних понять дослідження 
ми віднесли: «діагноз», «діагностика», «діагносту-
вання». Щоб розібратись у  значенні цих дефініцій 
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нами були опрацьовані тлумачні та  орфографічні 
словники, енциклопедії, довідники тощо. 

Поняття діагноз (від грець.  діа  – «прозорий» 
та  гнозист  – «знання»)  — короткий лікарський 
висновок про  характер і  суть захворювання 
на  підставі всебічного дослідження хворого; 
визначення хвороби (Академічний тлумачний 
словник української мови (1970-1980) http://sum.
in.ua/s/diaghnoz). 

Діагностика ( грець.  — «здібний розпізна-
вати») — розділ клінічної медицини, який вивчає 
зміст і  методи процесу розпізнавання хвороб. 
Терміном діагностика позначають також власне 
процес розпізнавання хвороби (Краткая меди-
цинская энциклопедия: в  3-х т. АМН СССР. гл. 
ред. Б. В. Петровский,1989. с.408.)

Педагогічна діагностика ( грець. «здатність 
розпізнавати») — це процес постановки діагнозу, 
т.т. встановлення рівня розвитку суб»єкта діа-
гностики; система технологій, процедур, засобів, 
методик і методів отримання інформації про стан 
та розвиток педагогічних систем. Зміст педагогіч-
ної діагностики полягає у спостереженні якісних 
змін, які відбуваються в суб’єкті діагностики. 

Один з  перших дослідників цього поняття К. 
Інгенкамп педагогічну діагностику розглядає як 
процес розпізнавання явищ і визначення їх стану 
в певний момент на основі використання необхід-
них для цього параметрів. Таке трактування дозво-
ляє стверджувати, що педагогічна діагностика є 
самостійним видом діяльності, який має свою сут-
ність, цілі і завдання (Ингенкамп К.,1991, с.5.)

Тлумачення поняття діагностики якості педа-
гогічної діяльності О. Бондарчук та  Г.Єльнікова 
подають так: (грець.  — «здатний розпізна-
вати») — процес виявлення і  опису актуального 
стану педагогічної діяльності та  його причин, 
об’єктивних тенденцій і  прогнозування якості 
педагогічної діяльності тощо (Енциклопедія 
освіти, 2008, с.216-217).

Значення діагностики та її завдання в галузі 
соціальних відносин і  процесів є аналогічним 
до  виявлення характеру захворювання в  меди-
цині: якщо вчасно і  правильно не  визначені 
ознаки і  причини виникнення захворювання, 
то не  можна сподіватись на  успішне лікування 
і результат. Неправильний діагноз не тільки зне-
цінює зусилля лікарів, але  й  зводить до  нуля 
шанси на  одужання хворого. Другою важливою 
особливістю діагностики є прогностичний харак-
тер її висновків. Прогноз потрібний для того, щоб 
внести необхідні корекції розвитку особистості. 
У цьому розумінні діагностика є основою індиві-
дуального підходу. Третьою особливістю діагнос-
тики вихованості є те, що перевага в ній надається 
методам, які сприяють виявленню цілісної пози-
ції особистості. М. Сунцовим виокремлені такі 
завдання педагогічної діагностики, як: виявлення 
особистісних якостей вчителя, які впливають 

на навчально-виховний процес; виявлення пози-
тивних і  негативних сторін вчителя; розробка 
критеріїв ефективності роботи вчителя; фіксація 
професійно-необхідного рівня знань і умінь вчи-
теля та надання вчителю конкретної допомоги.

Нормативно-правові документи про органі-
зацію методичного супроводу на діагностичних 
засадах. Вперше питання щодо необхідності вра-
хування індивідуальних потреб педагогів в  про-
цесі організації методичного супроводу знайшло 
відображення у листі МОН України «Рекомендації 
щодо організації і проведення методичної роботи 
з  педагогічними кадрами в  системі післяди-
пломної педагогічної освіти» (2002 р.): «…ство-
рення оптимальної системи методичних захо-
дів та  надання педагогам права вільного вибору 
тих форм, які максимально враховують їхні 
потреби, запити та  інтереси» (http://mon.gov.
ua/activity/education/doshkilna/norm-baza.html). 
У Інструктивно-методичному листі МОН України 
«Про планування освітнього процесу в дошкіль-
ному навчальному закладі» (2002 р.) читаємо: «…
всі форми методичної роботи плануються і про-
водяться на  засадах діагностування та  диферен-
ціації з  урахуванням рівня загальної і  профе-
сійної культури педагогів» (https://ips.ligazakon.
net/document/MUS19329). Одним з  принципів 
діяльності методичного кабінету ЗДО визна-
чено принцип «науковості, гнучкості і  прогнос-
тичності методичної роботи з  педагогічними 
кадрами», про що зазначено у «Примірному поло-
женні про методичний кабінет закладу дошкіль-
ної освіти» (2018 р.) (https://osvita.ua/legislation/
doshkilna-osvita/60597/). Чітко простежуться 
діагностичні основи організації освітнього про-
цесу у ст.1, 3, 6 та ін. Закону України «Про освіту» 
(https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-19#Text).

Навіть цей невеликий перелік цитованих 
нами документів свідчить про  нормативне під-
грунтя досліджуваного питання і може слугувати 
дороговказом для  фахівців науково-методичної 
служби щодо організації роботи з  педагогами 
на діагностичних засадах.

Психолого-педагогічні дослідження 
з  питання педагогічного діагностування. 
Поняття діагностики прийшло в  педагогіку 
з  медицини і  довгий час викликало суперечки 
вчених про  правомірність його використання 
в освітньому процесі. Приблизно в один час цей 
термін у двох країнах не тільки став використову-
ватися в науковому середовищі, але й посів чільне 
місце в педагогічній практиці. У науковій літера-
турі поняття діагностика було введене у  1924 р. 
швейцарським діагностом; поняття педагогічна 
діагностика розробив і  описав німецький вче-
ний К. Інгенкамп (1968 р.), а в Росії — А. Бєлкін 
(1981 р.). 

Попри це, аналіз наукових досліджень, нау-
ково-популярної літератури, фахових періодич-
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них видань дає підстави зазначати, що станов-
лення педагогічної діагностики налічує кілька 
тисячоліть, використовували її ще у  стародав-
ньому світі, у школах стародавнього світу, зокрема 
Давнього Вавилону середини ІІІ тисячоліття 
до  н.е. Випробуванням піддавалися майбутні 
писарі, які мали знати чотири арифметичних дії, 
вміти вимірювати поля, розподіляти раціони, 
ділити майно, володіти мистецтвом співу і  гри 
на музичних інструментах.

У Давньому Китаї вперше була запроваджена 
практика складання іспитів на  право зайняти 
високу чиновницьку посаду. Вона почала склада-
тися за 2200 р. до н.е. Перевірялися знання та вміння 
із шести «мистецтв»: музики, стрільби із лука, вер-
хової їзди, вміння писати, рахувати, знання риту-
алів та  церемоній. У  різних народів трапляються 
зовсім незвичні форми випробувань, скажімо, 
шаховий поєдинок. Саме у такий спосіб індійський 
цар Девсарм перевіряв мудрість іранців. 

Одним з методів педагогічної діагностики сьо-
годні є тестування. Перші тести з’явилися у ХІХ 
ст. Їх запропонував відомий англійський учений 
Ф. Гальтон, значимість відкриття якого для науки 
діагностики прирівнюють до значимості винахо-
дів Г. Галлілея у фізиці. Ф. Гальтон уперше почав 
здійснювати точні кількісні виміри якостей, які 
становлять інтерес для  дослідника. Протягом 
1884 — 1885 рр. англійський учений провів серію 
випробувань, у яких відвідувачі лабораторії у віці 
від 5 до 80 років могли за невелику платню переві-
рити свої фізичні якості (сила, швидкість реакції 
тощо), низку фізіологічних можливостей орга-
нізму і  психічних якостей  — всього за  сімнад-
цятьма показниками. Таким чином було покла-
дено край тисячолітній практиці інтуїтивного 
діагностування.

На тестову форму контролю покладалися 
величезні сподівання учених. Представники 
нового напрямку реформаторської педагогічної 
науки другої половини ХІХ ст. — експерименталь-
ної педагогіки — навіть вирішили, що із запрова-
дженням тестів розпочинається науковий період 
розвитку педагогіки. Проте тести також не  були 
позбавлені вад, а, отже, виявилося, що вони 
не  можуть вважатися універсальним методом 
вимірювання якостей особистості.

Слід зазначити, що педагогічна діагностика 
як проблема була і  є предметом дослідження 
таких зарубіжних вчених, як: Г. Вітцлак, Д. 
Зеєбах, Г. Клаус, Я. Коломінський, І. Мар’яненко, 
Е. Стоунсон та  ін. Серед українських вчених це 
питання досліджують В. Бондар, В. Безпалько, І. 
Булах, В. Галузинський, Л. Катаєва, О. Кочетов, 
Ю. Мальований, А. Маркова, С. Мартиненко, 
Т. Пономаренко, І. Підласий, Н. Розенберг, С. 
Сисоєва та ін. 

Щодо дисертаційних досліджень на  цю тему, 
то нами були опрацьовані дослідження І. Житко, 

М. Захарійчук, Т. Купріянчик, С. Мартиненко, О. 
Мельник, Т. Стефановської.

На переконання провідного дослідника про-
блеми діагностування німецького вченого К. 
Інгенкампа, педагогічна діагностика покликана 
оптимізувати процес індивідуального навчання, 
забезпечити правильне визначення результатів, 
а також звести до мінімуму помилки, які можуть 
виникнути в процесі роботи.

Метод діагностування,  — стверджує 
Ю.Конаржевський,- це система правил і операцій, 
необхідних для  вивчення педагогічного процесу 
та управління ним, а  також причин, які вплива-
ють на  його кінцеві результати (Конаржевский 
Ю.А., 1997, 79 с.).

Ми цілком підтримуємо твердження В. 
Уруського про те, що лише педагогічна діагностика 
забезпечує науковий підхід до організації роботи 
з  кадрами, їх професійного розвитку і  самороз-
витку. Проведення діагностики і особливо само-
діагностики педагогічної діяльності спрямоване 
на  оволодіння кожним учителем навичками 
самоаналізу та самооцінки. Це дозволяє, — пере-
конаний В.Уруський, проводити роботу з педаго-
гічними кадрами в  режимі активного саморегу-
лювання і самокорекції (Педагогічна діагностика, 
2013, с.2).

 Методи діагностування. Слід зазначити, 
що у  сучасній науці існують різні підходи щодо 
класифікації та використання методів діагносту-
вання. З  усіх існуючих підходів ми виокремили 
класифікацію методів діагностування педаго-
гів, запропоновану К.Старченко та  ін., а  саме: 
1) інформаційно-констатуючі (спостереження, 
бесіди та  інтерв»ю, анкетування); 2) оцінюючі 
(експертна оцінка, незалежні характеристики, 
самооцінка, заповнення діагностичних карт); 3) 
продуктивні (педагогічний аналіз результатів 
професійної діяльності і тестування) (Старченко 
К.М., 2002)

На особливу увагу заслуговує те, що викорис-
тання різнопланових методів і методик діагносту-
вання сприяє виявленню не лише наявного, акту-
ального рівня розвитку професіоналізму педагога 
закладу дошкільної освіти, а  й  дає змогу визна-
чити його можливості — «зони найближчого роз-
витку», тобто перспективи його розвитку в неда-
лекому майбутньому. 

Ряд науковців виділяють різні критерії оціню-
вання рівня сформованості компетенцій педаго-
гів. Ми виокремили ті, які є найбільш характер-
ними: методична компетентність; технологічна 
компетентність (обізнаність і використання педа-
гогічних технологій, конструювання різних форм 
роботи з дітьми та співпраці з батьками, здатність 
акумулювати і  використовувати позитивний 
досвід діяльності колег); рефлексія власної педа-
гогічної діяльності; вміння прогнозувати резуль-
тати; вміння і  готовність вносити корективи 
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у  власну діяльність; моральна  культура  педа-
гога, етика, естетична, загальна, духовна; загаль-
нопрофесійні уміння і  навички (гностичні, кон-
структивні, комунікативні, організаційні тощо). 
Це  — лише невеликий перелік критеріїв, який, 
за необхідності, може бути відкорегований.

Основне призначення діагностування рівня 
професіоналізму педагогічних працівників  — 
надання їм необхідної допомоги у професійному 
розвитку, виявлення найбільш актуальних про-
фесійно-творчих якостей, які потрібно вдоско-
налити та  врахування результатів в  організації 
методичного супроводу. 

Висновки діагностування педагогів повинні 
лягти в основу планування методичного супроводу 
педагогів у  закладі дошкільної освіти. На  основі 
заповнених діагностичних карток має формува-
тись система методичного супроводу педагогів 
закладу, організовуватись наставництво, обмін 
досвідом, зокрема, взаємовідвідування, надання 
конкретного супроводу і  підтримки тим, у  кого 
в цьому є необхідність. Лише на основі діагносту-
вання педагогів можна організувати і здійснювати 
методичний супровід не на загал, «з заплющеними 
очима», як проводилось це впродовж десятиліть, 
а  адресно, для  тих, кому це потрібно, планувати 
і  проводити лише ті форми методичного супро-
воду, потребу у  яких висловили члени колективу 
в процесі діагностування. Лише такий методичний 
супровід буде сприяти вивищенню власне педа-
гогів та  підвищенню якості освітнього процесу 
у дошкільному закладі. 

Рекомендації. Слід зауважити, що педагогічна 
діагностика, за  словами К. Інгенкампа, сприятиме 
оптимізації процесу індивідуального підходу лише 
за умови коректного використання діагностичного 
інструментарію чи без нього. Узагальнюючи опра-
цьовані психолого-педагогічні дослідження, ми 
виокремили наступні рекомендації: 1) діагносту-
вання педагогів буде успішним за умови створення 
в  колективі дошкільного закладу позитивного 
емоційного мікроклімату. Саме такий мікроклі-
мат дозволить педагогу «розкритись», не  думаючи 
про можливі негативні наслідки, осуд адміністрації 
чи колег і сподіватись на дієву допомогу і супровід. 
Діагностування рівня професійної компетентності 
працівника важливе та потрібне не як самоціль, а як 
засіб виявлення рівня його професіоналізму, його 
педагогічного потенціалу і можливостей колективу 
в  цілому; 2) користуватись діагностичним інстру-
ментарієм директору та  вихователю-методисту 
ЗДО слід максимально обачно і акуратно. Висновки 
результатів анкетування, тестів у  жодному разі 
не  повинні сприйматись як дещо раз і  назавжди 
дане, особливо, якщо отримано негативні резуль-
тати; 3) варто пам’ятати: анкетування і тестування 
не можуть дати правдиву інформацію, вони можуть 
лише намітити деяку тенденцію. Тому методи діа-
гностування, пропоновані науковцями, радимо 

використовувати лише в  комплексі, пам’ятаючи, 
що основним з  них є спостереження. Саме вико-
ристання методів діагностування в комплексі спри-
ятимуть отриманню інформації, осмислення якої 
директором і  вихователем-методистом ЗДО, допо-
може створити в закладі «ситуацію успіху» для всіх 
і кожного; 4) беручи до уваги невеликі, переважно 
жіночі колективи дошкільних закладів, зміст 
результатів діагностування педагога мають бути 
документом «табу» для інших членів колективу; 3) 
завдання директора та  вихователя-методиста ЗДО 
(за результатами діагностування) — продемонстру-
вати для  інших членів колективу сильні сторони 
кожного педагога; 4) за  результатами діагносту-
вання педагогів запрошення на  методичні заходи, 
які плануються і  проводяться в  колективі мають 
бути персональними і адресними; 5) діагностування 
педагогів не  повинно бути «прив’язано» тільки 
до  атестації кадрів, а  має бути безперервним про-
цесом і охоплювати всіх педагогічних працівників; 
6) вихователі, напрацьовуючи практичні навички 
роботи з  діагностичним матеріалом, активізують 
власний творчий потенціал, включаються у  роз-
робку критеріїв та  показників оцінювання, вияв-
ляють зацікавленість у  підвищенні професійної 
компетентності. Таким чином відбувається впрова-
дження діагностичної діяльності у практику роботи 
з дітьми та батьками; 7) педагогічне діагностування 
створює умови для організації самопрогнозування 
і самодіагностики вихователями. 

 Висновки. Використання педагогічного діа-
гностування директором та  вихователем-мето-
дистом дошкільного закладу дозволяє підвищити 
ефективність реалізації основних завдань мето-
дичного супроводу, шляхом його диференціації, 
а саме, забезпечення безперервної освіти вихова-
телів та оптимізації освітнього процесу дошкіль-
ного закладу. 

Попри те, що накопичений більше, ніж сто-
літній досвід використання точних кількісних 
методів вимірювання, ще й  сьогодні педагогічна 
діагностика не  стала органічною складовою час-
тиною професійної діяльності керівників закла-
дів освіти і  окремих педагогів. У  переважній 
більшості вона використовується не  тому рівні, 
на якому застосовується психодіагностика у пси-
хологів, медична діагностика у медиків і технічна 
діагностика у інженерів. Лише розуміння керівни-
ками закладів освіти необхідності використання 
діагностування педагогів у  організації методич-
ного супроводу дає і буде давати у майбутньому 
найголовніший результат  — підвищення якості 
освітньої роботи з дітьми. 

Перспективи подальших досліджень можуть 
бути пов’язані з  опрацюванням спецкурсу 
для  директорів та  вихователів-методистів ЗДО 
на  курсах підвищення кваліфікації, вивченням 
досвіду роботи колективів ЗДО щодо викорис-
тання діагностування педагогів тощо.
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ДИАГНОСТИКА ПЕДАГОГОВ КАК ОСНОВНОЙ ПРИНЦИП МЕТОДИЧЕСКОГО СОПРОВОЖДЕНИЯ 
ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 
В ДОШКОЛЬНОМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ 
Коваленко Елена,
кандидат педагогических наук, доцент, доцент, Киевский университет имени Бориса Гринченка, 
ул. Бульварно-Кудрявская, 18/2, 04053, г.Киеа, Украина, o.kovalenko@kubg.edu.ua

 В статье, на основе обработки толковых словарей, энциклопедий, справочников и т.п., представлена ​​
дефинитивной характеристика основных понятий исследования «диагноз», «диагностирование», 
«педагогическое диагностирование», «диагностика педагогической деятельности» и  охарактери-
зованы значение диагностирования педагогов как основного принципа методического сопровожде-
ния организации образовательного процесса в  учрежлении дошкольного образования. Представлен 
ретроспективный обзор использования диагностирования в  педагогике. Подано цитирование нор-
мативно-правовых документов по  вопросам образования об  организации методического сопрово-
ждения на  основе диагностики. Представлены результаты обработки психолого-педагогических 
исследований по  вопросам диагностирования педагогов в  отечественной и  зарубежной педагогике. 
Представлена ​​классификация методов диагностирования (наблюдение, самоанализ и  самооценка, 
анкетирование, заполнение диагностических карт и  т.п.) и  ее принципов. Очерчены методические 
рекомендации по  использованию диагностирования педагогов как основного принципа методиче-
ского сопровождения образовательного процесса в учреждении дошкольного образования.
Ключевые слова: адресность методического сопровождения, диагностирование, методы диагно-
стирования, методическое сопровождение, индивидуальный подход, критерии оценивания.
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DIAGNOSTICS OF TEACHERS AS A BASIC PRINCIPLE OF METHODOLOGICAL SUPPORT 
ORGANIZATIONS OF THE EDUCATIONAL PROCESS IN PRESCHOOL EDUCATIONAL INSTITUTION
Kovalenko Elena,
Candidate of  Pedagogical Sciences, Associate Professor, Associate Professor, Boris Grinchenko Kyiv University, 
Bulvarno-Kudryavskaya street, 18/2, 04053, Kiev, Ukraine, o.kovalenko@kubg.edu.ua 

The article on the basis of elaboration of dictionaries, encyclopedias, reference books, etc. presents a definitive 
description of  the  basic concepts of  research «diagnosis», «diagnosis», «diagnosis», «pedagogical diagnosis», 
«diagnosis of  pedagogical activity» and  describes the  importance of  diagnosing teachers as  the  main basis 
of methods. organization of the educational process in the institution of preschool education. A retrospective review 
of the use of diagnosis in pedagogy in ancient Babylon and ancient China is presented, as well as the introduction 
of the use of testing by the English scientist F. Galton. The citation of normative-legal documents on education 
concerning the  organization of  methodical support on  diagnostic bases is  given. The  results of  elaboration 
of  psychological and  pedagogical researches on  diagnosing in  domestic and  foreign pedagogy are presented 
(K. Ingenkamp, ​​A. Belkin, V. Bondar, O. Bondarchuk, V. Galuzinsky, G. Yelnikova, S. Martynenko, M. Suntsov, Yu. 
Malovany , S. Sysoeva, V. Urusky, G. Tsekhmistrova, etc.). The classification of methods of diagnosing teachers 
(according to K. Starchenko) into three groups is given: 1) information-ascertaining (observations, conversations 
and  interviews, questionnaires); 2) assessors (expert assessment, independent characteristics, self-assessment, 
filling in diagnostic cards); 3) productive (pedagogical analysis of the results of professional activity and testing). 
Based on  the  generalization of  research by  psychologists and  teachers, the  criteria for  assessing the  level 
of formation of competencies of teachers of preschool institutions are presented. Methodical recommendations 
on the use of diagnosing teachers as the main basis of methodical support of the educational process in preschool 
education are highlighted.
Key words: assessment criteria, diagnosis, diagnostic methods, individual approach, methodological support, 
targeting of methodological support.
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У статті висвітлено актуальну проблему впливу готовності до лідерства на стресостійкість 
студентів. Мета дослідження полягає у вивченні залежності стресостійкості студентів від  їх 
готовності до  лідерства. Науковий розгляд проблеми проводився на  базі Київського універси-
тету імені Бориса Грінченка, в якому брало участь 234 студента. У процесі реалізації дослідження 
визначено зміст, структуру стресостійкості, готовності до  лідерства студентів, підібрано 
психодіагностичний інструментарій вивчення показників зазначених феноменів, проведено кон-
статуючий етап експерименту, кореляційний, регресійний аналіз залежності рівня стресостій-
кості студентів від  рівня готовності до  лідерства. У  результаті експерименту з’ясовано, що 
між рівнем стресостійкості студентів та їх готовністю до лідерства існує пряма залежність. 
Високий рівень стресостійкості мають студенти, які володіють розвиненою готовністю 
до лідерства. Отримані результати можуть допомогти у здійсненні освітнього процесу вищих 
закладів освіти з метою підвищення рівня стресостійкості молоді.
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Вступ. Проблема стресостійкості осо-
бистості набуває все більшої актуальності у період 
змін, що викликані безперервним швидким збіль-
шенням рівня нестабільності сучасного соціально-
го, економічного, демографічного, особистісного 
життя людини. Особливо гостро реагують на такі 
трансформації студенти, як одна із вразливих груп 
населення. Саме студенти найчастіше піддають-
ся інтелектуальним випробуванням, намагаються 
поєднувати навчання і  роботу, формують моделі 
взаємовідносин із  освітнім середовищем, визна-
чають власні цінності, принципи, прилаштовують-
ся до  різних побутових умов життя, розвивають 
уміння визначати, регулювати свою життєву тра-
єкторію, опановують професійні компетентності 
(Bland, Melton, Wellе, Bigham, 2012). У зв’язку з на-
сиченістю у житті студента різноманітних напрямів 

діяльності збільшується кількість психічних на-
вантажень, підвищується емоційна напруга, що 
може призвести до порушення нервових процесів, 
зниження рівня стресостійкості (Paul, Graf, 2011). 
Однак, на  думку D.  Kolzow, вирішити проблему 
розвитку стресостійкості студентів, стимулювати 
їх до  саморозвитку, активізувати адаптаційні ме-
ханізми організму студентів можливо за  допомо-
гою формування у них готовності до лідерства, яка 
допомагає проявити рішучість, впевненість у собі, 
емоційну стабільність, здатність до вербальної ко-
мунікації, асертивність, гнучкість тощо (Kolzow, 
2014). Крім того, як зауважує І.  Bergelson, готов-
ність до  лідерства надає можливість особистості 
демонструвати навички налагодження зв’язків 
із іншими, уміння управляти емоціями, мотивува-
ти себе (Bergelson, 2012).
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Вищезазначене зумовлює потребу більш 
детально розглянути проблему залежності стре-
состійкості студентів від  готовності їх до  лідер-
ства, яка, у  свою чергу, може виступити чинни-
ком досліджуваного феномена. У цьому і полягає 
актуальність обраної теми наукового пошуку.

Мета статті — проаналізувати сутність, харак-
терні риси стресостійкості, готовності до  лідер-
ства студентів; довести, що готовність до  лідер-
ства є чинником стресостійкості студентів, від її 
рівня розвиненості залежить рівень стресостій-
кості.

Аналіз останніх досліджень і  публікацій. 
Проблема стресу і  стресостійкості є предме-
том наукових досліджень багатьох дослідни-
ків (Bamuhair, Farhan, Althubaiti, Agha, Rahman, 
Ibrahim, 2015; Bland, Melton, Wellе, Bigham, 2012; 
Bera, 2016; Civitci, 2015; Essel & Owusu, 2017; Oken, 
Chamine & Wakeland, 2015; Selye, 1975 та інші).

Слід зазначити, що стрес Н.  Selye розглядає 
як відчуття людини, що знаходиться під  тиском 
(Selye, 1975). Стрес включає в  себе інтерпрета-
цію і  реакцію на  події. Позитивний стрес допо-
магає відповідати на  виклики, залишатися зосе-
редженим, енергійним; негативний стрес стає 
шкідливим для психіки, тіла, псує настрій, відно-
сини, якість життя, є небезпечним для  здоров’я 
людини. До найбільш поширених причин стресу 
у  студентів є: високі нереальні очікування, тра-
диційне освітнє середовище, відсутність толе-
рантності у викладачів, академічний тиск, батьки, 
негативний світогляд, відсутність гнучкості тощо 
(Bera, 2016), відсутність відпочинку, проблеми 
з комп’ютером, незадовільні умови життя, страх, 
майбутні турботи (Essel, Owusu, 2017).

Серед основних способів реагування на стрес 
виокремлюють: соціальне залучення, мобіліза-
цію, іммобілізацію (Bera, 2016). Проте, існує більш 
ефективний підхід до  подолання стресу  — роз-
виток стресостійкості особистості, яка виступає 
як здатність долати вплив значущих зовнішніх 
стресорів, коли організм досягає оптимально ста-
більного стану за  допомогою витрат потенціалу 
(Oken, Chamine, Wakeland, 2015).

Для розвитку стесостійкості студентів запро-
поновано чимало заходів, а  саме: систематичне 
залучення до  фізичної активності, психічного 
розслаблення за допомогою фізичних вправ, уро-
ків медитації, йоги, флешмобів, здорового хар-
чування (Koschel, Young, Navalta, 2017), розвиток 
готовності до лідерства (Kolzow, 2014).

Проблему лідерства науковці (Avolio, Hannah, 
2009; Єрастова, Черкасова, 2015; Kolzow, 2014; 
Zainab, 2011) розглядають як процес, завдяки 
якому індивід впливає на групу осіб задля досяг-
нення спільної мети.

Однак, лідерство  — це концепція, яка 
без готовності людини, як міри поточного стану 
знань, навичок, здібностей, впевненості, мотива-

ції щодо конкретної ситуації, області продуктив-
ності, залишається на папері. Готовність до лідер-
ства  — підготовка лідера до  того, щоб стати 
готовим лідером; це безперервний процес управ-
ління, мотивації когось (Zainab, 2011). Готовність 
до  лідерства дозволяє особистості впливати 
на людей, які прагнуть розвитку у процесі досяг-
нення загальних цілей, адже майбутній бажаний 
результат стимулює до швидкої, ефективної адап-
тації до  змін (Єрастова, Черкасова, 2015), підви-
щуючи рівень стресостійкості особистості.

Отже, аналіз результатів досліджень різних 
науковців дозволив визначити сутність, осно-
вні характеристики стресостійкості студентів, 
з’ясувати специфіку готовності до  лідерства, 
її природу та, враховуючи особливості впливу 
готовності до  лідерства на  інших, зосередити 
увагу на  тому факті, що готовність до  лідерства 
може виступати чинником розвитку стресостій-
кості студентів. Маємо можливість експеримен-
тально дослідити цей факт.

Методи дослідження. У  процесі реалізації 
дослідження було підібрано психодіагностичний 
інструментарій вивчення показників стресос-
тійкості, готовності до  лідерства студентів, про-
ведено кореляційний, регресійний аналіз залеж-
ності рівня стресостійкості студентів від  рівня 
готовності до лідерства.

Для визначення рівня критеріїв (показни-
ків) стресостійкості студентів було застосовано 
такі методики дослідження: когнітивний крите-
рій (показник  — конфліктологічна компетент-
ність) — методика «Оцінка рівня компетентності 
у вирішенні конфліктів»; мотиваційний критерій 
(показник — прагнення досягти життєву мету) — 
методика «Мотивація азарту»; емоційний кри-
терій (показники  — емоційна стабільність, 
тривожність, ставлення до  себе)  — методика 
«Шкала емоційної стабільності  — нестабіль-
ності» Г.  Айзенка, шкала реактивної та  особис-
тісної тривожності Спілбергера-Ханіна, методика 
«Самооцінка особистості»; діяльнісний критерій 
(показник — вміння адаптуватися) — шкала пси-
хологічного стресу RSM-25.

Критерії (показники) готовності до лідерства 
студентів досліджувалися наступними методи-
ками: виконавчий критерій (показники  — кому-
нікативні уміння, здатність до лідерства) — тест 
комунікативних умінь Міхельсона, методика 
визначення комунікативних і  організаційних 
схильностей; оцінний критерій (показники  — 
толерантне ставлення до  інших, емоційна рівно-
вага) — опитувальник комунікативної толерант-
ності В.  Бойко, експрес-діагностика вивчення 
емоційної сфери особистості на  основі теста 
Люшера; цільовий критерій (показники  — праг-
нення досягти успіхів, усвідомлення значу-
щості самоактуалізації) — методика «Мотивація 
до  успіху», тест «Піраміда потреб А.  Маслоу»; 
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особистісний критерій (показники  — асертив-
ність, здібності до  саморозвитку)  — методика 
«Асертивність особистості», анкета «Виявлення 
здібностей педагогів до саморозвитку». 

Статистична обробка отриманих результатів 
опитування, порівняльний, кореляційний, регре-
сійний аналіз рівнів розвитку складових стресос-
тійкості, готовності до  лідерства студентів здій-
снювалася за допомогою програми SPSS.

Вибірка учасників складалася з  234 студен-
тів першого і  другого курсів Інституту філології 
Київського університету імені Бориса Грінченка, 
вік студентів 17-19 років. Дослідження було про-
ведено 2020 року.

Результати дослідження. Аналіз результатів 
рівня розвитку стресостійкості студентів за ког-
нітивним, мотиваційним, емоційним, діяльніс-
ним критеріями надав можливість визначити 
високий, середній, низький рівні стресостійкості 
студентів.

У табл. 1 представлено, що стресостійкість 
студентів за  когнітивним критерієм розвинена 
недостатньо. Більшість студентів мають середній 
рівень (68,4 %), п’ята частина (23,9 %) має високий 
рівень, із низьким рівнем розвитку 7,7 % респон-
дентів. Отримані результати говорять про  непо-
вну проінформованість студентів щодо особли-
востей стресостійкості особистості.

Таблиця 1
Рівень стресостійкості студентів (у %) 

Критерії
 стресостійкості студентів

Рівень критеріїв стресостійкості студентів
(кількість у %)

Високий Середній Низький

Когнітивний 23,9 68,4 7,7

Мотиваційний 17,9 78,2 3,9

Емоційний 22,2 69,7 8,1

Діяльнісний 22,6 73,1 4,3

Стресостійкість 21,6 72,4 6,0

За мотиваційним критерієм стресостійкість 
студентів теж потребує значної уваги, адже 
більшість респондентів мають середній рівень 
(78,2 %), 17,9 %  — високий рівень, решта сту-
дентів  — низький рівень (3,9 %). Результати 
дослідження за  мотиваційним критерієм вка-
зують на нечітке уявлення студентів про власну 
життєву мету.

Дослідження стресостійкості за  емоційним 
критерієм свідчать про  середній рівень її розви-
тку. Більшість студентів (69,7 %) мають середній 
рівень, 22,2 % — високий рівень розвитку, 8,1 % 
досліджуваних перебувають на  низькому рівні 
розвитку. Дані вказують на  підвищений рівень 
у  студентів тривожності, на  порушення балансу 
емоційної стабільності. 

Недостатньо розвинена стресостійкість сту-
дентів за  діяльнісним критерієм. Адже 73,1  % 
досліджуваних мають середній рівень розвитку, 
22,6 % володіють високим рівнем, 4,3 % — низь-
кий рівень. Результати дослідження вказують 
на потребу студентів у розвитку уміння адаптува-
тися до різних умов середовища. 

У табл. 1 також виокремлено дані загального 
рівня розвитку стресостійкості студентів, де 
середній рівень мають 72,4 % студентів, високим 
рівнем володіють 21,6  % респондентів, 6,0 %  — 
низький рівень розвитку. Отримані результати 
підтверджують факт, що питання стресостійкості 

студентів дуже серйозне і  потребує нагального 
вирішення.

Цінними є результати вивчення рівня готов-
ності студентів до  лідерства. Визначено, що 
за виконавчим критерієм (табл. 2) рівень готов-
ності до  лідерства у  студентів є недостатнім, 
оскільки 64,5  % респондентів мають середній 
рівень, третина студентів (33,8 %)  — високий 
рівень, 1,7 % володіють низьким рівнем. Це гово-
рить про те, що студенти не всі мають розвинені 
комунікативні уміння, здатність до лідерства дана 
не кожному досліджуваному.

За оцінним критерієм готовність до  лідерства 
студентів розвинена краще, ніж за попереднім кри-
терієм. Високий рівень мають майже половина рес-
пондентів (45,3 %), середнім рівнем володіють 42,7 
%, 12 %  — низький рівень. Отримані результати 
свідчать про те, що студенти навчилися толерантно 
ставитися до  інших, проте недостатньо розвинена 
емоційна рівновага не дозволяє повністю насолоди-
тися позитивними емоціями у діяльності з іншими.

За цільовим критерієм готовність до лідерства 
студентів розвинена недостатньо. Більша частина 
досліджуваних 79,9  % мають середній рівень, 
високим рівнем володіють 17,1 %, 3 % студентів — 
низький рівень. Результати вказують на  неусві-
домлення респондентами значущості власної 
самоактуалізації, на  низьке прагнення досягати 
успіхів.
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Таблиця 2
Рівень готовності до лідерства студентів (у %) 

Критерії готовності 
до лідерства студентів

Рівень критеріїв готовності до лідерства студентів (кількість у %)

Високий Середній Низький

Виконавчий 33,8 64,5 1,7

Оцінний 45,3 42,7 12,0

Цільовий 17,1 79,9 3,0

Особистісний 40,6 53,8 5,6

Готовність до лідерства 25,2 60,2 5,6

Недостатньо розвинена готовність до  лідер-
ства студентів і  за  особистісним критерієм. 
Високий рівень мають 40,6 %, середній — 53,8 %, 
низький — 5,6 %. Результати підтверджують необ-
хідність розвитку особистісних якостей: асертив-
ності, здібностей до саморозвитку.

Здійснений аналіз рівнів критерії (показни-
ків) готовності до  лідерства студентів, дозволив 
визначити загальний рівень готовності до лідер-
ства, який є недостатньо розвинений. Адже, 
60,2 % досліджуваних мають середній рівень роз-
витку, 25,2  % володіють високим рівнем, 5,6  % 
студентів мають низький рівень. Отримані дані 
свідчать про доцільність більшого залучення сту-
дентів до різноманітних заходів освітнього серед-
овища, спрямованих на підвищення рівня готов-
ності до лідерства.

Встановлюючи зв’язок між  рівнем стресос-
тійкості та  готовністю до  лідерства студентів, 
як чинником стресостійкості, було використано 

кореляційний аналіз (критерій χ2). Аналіз резуль-
татів даних за  критерієм χ2 і  коефіцієнтом ран-
гової кореляції (ρ) виявив статистичний зв’язок 
між  рівнем розвитку стресостійкості студен-
тів і  рівнем їх готовності до  лідерства (ρ<0,01) 
(Table 3). 

Зокрема, виявлено, що існує залежність стре-
состійкості студентів від  їх готовності до  лідер-
ства, оскільки високий рівень стресостійкості 
приматанний досліджуваним, які мають високий 
та  середній рівень готовності до  лідерства. Цей 
факт підтверджують 64,1  % студентів із  висо-
ким рівнем і  35,9  % із  середнім рівнем розвитку 
відповідно. Студенти, які мають середній рівень 
готовності до лідерства, майже всі 95,4 % володі-
ють середнім рівнем стресостійкості, 4,6 % мають 
високий рівень відповідно. Досліджувані, які 
мають низький рівень готовності до  лідерства, 
всі (100 %) володіють низьким рівнем стресостій-
кості.

Таблиця 3
Залежність рівня стресостійкості від рівня готовності до лідерства студентів

Готовність до лідерства 
студентів (у %)

Стресостійкість студентів (у %)

Високий рівень Середній рівень Низький рівень

Високий рівень 64,1* 35,9* 0*

Середній рівень 4,6* 95,4* 0*

Низький рівень 0* 0* 100*
Примітка: ρ <0,01 *

Отримані результати вказують на  те, що 
критерії стресостійкості студентів перебувають 
у  прямій залежності від  критеріїв готовності 
до лідерства. 

Для підтвердження залежності рівня стресос-
тійкості студентів від рівня їх готовності до лідер-
ства, доведення факту, що готовність до лідерства 
є чинником стресостійкості студентів, було про-
ведено регресійний аналіз. Залежною змінною 
у  лінійній регресії визначено рівень стресос-
тійкості студентів. До  незалежної змінної було 
окреслено готовність до лідерства студентів.

Регресійний аналіз дозволив з’ясувати залеж-
ність стресостійкості від  готовності до  лідер-
ства студентів. Результати аналізу показали, що 
коефіцієнт детермінації R складає 0,749 (>0,5). 
Коефіцієнт R-квадрат становить 0,561, тобто 
регресійна модель описує 56,1  % випадків, коли 
готовність до  лідерства впливає на  стресостій-
кість студентів. Статистична значущість складає 
0,001, це свідчить про  те, що регресійна модель, 
побудована на  основі даних респондентів, що 
потрапили у вибірку, справедлива для всієї гене-
ральної сукупності в цілому. Рівняння для стре-
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состійкості студентів представлене таким чином: 
y (стресостійкість студентів) = 0,611+0,690 (рівень 
готовності до  лідерства) = 1,301. Таким чином, 
рівень стресостійкості залежить від рівня готов-
ності до лідерства у 56,1 % випадків.

Висновки. Отже, представлене дослідження 
дозволило виявити особливості впливу готов-
ності до лідерства на рівень стресостійкості сту-
дентів. Теоретичний аналіз наукових досліджень 
із  проблем стресостійкості студентів сприяв 
визначенню цього явища, як здатності долати 
вплив значущих зовнішніх стресорів за  допомо-
гою витрат потенціалу. Серед основних критеріїв 
дослідження стресостійкості студентів визна-
чено: когнітивний, мотиваційний, емоційний, 
діяльнісний. Стаття також містить характерис-
тику готовності до  лідерства студентів як стану 
мобілізації лідерського потенціалу, що забезпечує 
ефективне виконання певних дій, наявність від-
повідних потреб, мотивів, рівень прийняття від-
повідальності за свої вчинки. Визначено критерії 

дослідження рівня готовності до лідерства: вико-
навчий, оцінний, цільовий, особистісний.

Реалізуючи основну мету статті, було 
з’ясовано, що стресостійкість та  готовність 
до  лідерства мають недостатні рівні розвитку, 
оскільки більша половина респондентів мають 
середній рівень розвитку зазначених феноме-
нів. Встановлюючи зв’язок між рівнем стресос-
тійкості студентів та їх готовністю до лідерства, 
було з’ясовано, що вищий рівень стресостій-
кості мають ті студенти, які володіють висо-
ким рівнем готовності до  лідерства, і  навпаки. 
Аналіз основних результатів дослідження 
дозволяє довести факт про  те, що готовність 
до  лідерства є чинником стресостійкості сту-
дентів, від її рівня залежить рівень стресостій-
кості здобувачів освіти.

Перспективи подальших досліджень. 
У  подальшій роботі над  виокремленою пробле-
мою вважаємо за  доцільне розробити програму 
розвитку готовності до лідерства студентів.
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Саврасова-Вьюн Т.А.
ГОТОВНОСТЬ К ЛИДЕРСТВУ КАК ПРИЧИНА СТРЕССОУСТОЙЧИВОСТи СТУДЕНТОВ
В статье отражена актуальная проблема влияния готовности к  лидерству на  стрессоустой-
чивость студентов. Цель исследования состоит в  изучении зависимости стрессоустойчивости 
студентов от  их готовности к  лидерству. Научное рассмотрение проблемы проводилось на  базе 
Киевского университета имени Бориса Гринченко, в котором участвовало 234 студента. В процессе 
реализации исследования определено содержание, структуру стрессоустойчивости, готовности 
к  лидерству студентов, подобран психодиагностический инструментарий изучения показателей 
указанных феноменов, проведен констатирующий этап эксперимента, корреляционный, регрес-
сионный анализ зависимости уровня стрессоустойчивости студентов от  уровня готовности 
к  лидерству. В  результате эксперимента установлено, что между уровнем стрессоустойчивости 
студентов и их готовностью к лидерству существует прямая зависимость. Высокий уровень стрес-
соустойчивости имеют студенты, обладающие развитой готовностью к  лидерству. Полученные 
результаты могут помочь в осуществлении образовательного процесса высших учебных заведений 
с целью повышения уровня стрессоустойчивости молодежи.
Ключевые слова: стресс; стрессоустойчивость; лидерство; готовность к  лидерству; критерий; 
показатель.
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Savrasova-Vіun Т.
READINESS FOR LEADERSHIP AS A FACTOR IN STUDENTS’ STRESS RESISTANCE
The article reflects the actual problem of the influence of readiness for leadership on students’ stress resistance. 
The aim of the research is to study the dependence of students’ stress resistance on their readiness for leadership. 
Scientific consideration of  the  problem was carried out on  the  basis of  the  Borys Grinchenko Kyiv University, 
which was attended by  234 students. In  the  process of  implementing the  research, the  content, structure 
of  stress resistance, readiness for  leadership of  students was determined, psychodiagnostic tools for  studying 
the indicators of these phenomena were selected, the ascertaining stage of the experiment, correlation, regression 
analysis of  the  dependence of  the  level of  stress resistance of  students on  the  level of  readiness for  leadership 
was carried out. Stress resistance of  students is  presented as  the  ability to  overcome the  influence of  external 
stressors with the help of potential expenditures. Among the criteria of students’ stress resistance, the following 
are highlighted: cognitive, motivational, emotional, activity. Students’ readiness for leadership is characterized 
as a state of mobilization of leadership potential, which ensures the effective implementation of certain actions, 
the  presence of  needs, motives, the  level of  taking responsibility for  their actions. The  readiness for  leadership 
of students consists of the following criteria: executive, evaluative, target, personal. As a result of the experiment, 
it was found that stress resistance and readiness for leadership have insufficient levels of development, since more 
than half of the participants have an average level of development of the presented phenomena. It was also found 
that there is a direct relationship between the level of students’ stress resistance and their readiness for leadership. 
Students with a developed readiness for  leadership have a high level of stress resistance. The results obtained 
can help in the implementation of the educational process of higher educational institutions in order to increase 
the level of stress resistance of young people.
Keywords: stress; stress tolerance; leadership; readiness for leadership; criterion; index.

Стаття надійшла до редакції: 15.10.2021
Прийнято до друку: 21.10.2021



100� Педагогічна освіта: теорія і практика. Психологія. Педагогіка
Pedagogical Education: Theory and Practice. Psychology. Pedagogy

https://doi.org/10.28925/2311-2409.2021.3613
УДК 159.922.6

Сватенкова Т. І. 

кандидат психологічних наук, доцент, 
докторантка Прикарпатського Національного університету імені Василя Стефаника 
tatianasvatenkova@gmail.com 

ORCID id 0000-0002-4921-9033

МОТИВАЦІЙНИЙ ПОТЕНЦІАЛ ПІДЛІТКА 
У ПЕРІОД ДИСТАНЦІЙНОГО НАВЧАННЯ

У статті розкрито особливості психосоціальної ситуації розвитку підлітків в умовах пандеміч-
ної кризи і обґрунтовано гостру необхідність вивчення її впливу на сфери життєдіяльності осо-
бистості на даному віковому етапі: емоційну, мотиваційну, поведінкову, міжособистісне спілку-
вання, фізичний стан. Проаналізовано стан проблеми у міжнародному масштабі. Визначено роль 
і місце мотиваційного компоненту у структурі потенціалу підлітка. Проведено ґрунтовне дослі-
дження з використанням методики В.Е.Мільмана «Вивчення мотиваційної сфери особистості», 
анкетування батьків і вчителів, порівняльний аналіз успішності дітей до і під час дистанційного 
навчання. Розкрито фактори впливу на мотивацію підлітка та сфери, що зазнали найбільших 
змін у ситуації пандемічної кризи в Україні. У дослідженні прийняло участь 360 осіб 14-17 років із 10 
різних шкіл Центральної, Північної та Західної України, 387 батьків відповідних дітей та 120 учи-
телів відповідних шкіл. Опитування було добровільне, анонімне і  з  використанням Google form 
інструментів. Охарактеризовано емоційний та  мотиваційний профілі особистості у  струк-
турі мотиваційного потенціалу підлітка. Показано зв’язок розвитку психологічного потенці-
алу підлітка з психосоціальною ситуацією, зокрема важливість відвідування підлітками школи. 
Розкрито особливості змін у  емоційній, мотиваційній, поведінковій сферах, у  сфері міжособис-
тісного спілкування, фізичного стану. Відмічено зниження мотивації до  навчальної діяльності, 
зменшення контактів з  оточенням, інфантильність поведінки, що свідчить про  поширення 
депресивних та кризових станів серед підлітків. Визначено сутність психологічного потенціалу 
підлітка. Охарактеризовано мотиваційний потенціал підлітків у навчальній діяльності як базо-
вий у структурі психологічного потенціалу особистості, діагностовано мотиваційний та емо-
ційний профілі особистості підлітка. Доведено залежність розвитку мотиваційного потенціалу 
підлітків у навчальній діяльності від особливостей психосоціальної ситуації, пов’язаної з каран-
тинними заходами.

Ключові слова: мотиваційний потенціал особистості підлітків у навчальній діяльності; панде-
мічна криза; підлітки; психологічний потенціал особистості; сфери життєдіяльності підлітків 
(емоційна, мотиваційна, поведінкова, міжособистісне спілкування, фізичний стан). 
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Вступ. Соціально-психологічна ситу-
ація в Україні перетерпіла суттєві зміни. Світова 
пандемія, жорсткі карантинні заходи, недостатнє 
інформування суспільства, стигматизація сус-
пільної думки, високі ризики для  здоров’я на-
селення — все це створило нову психосоціальну 
реальність існування населення. 

На тлі пандемії COVID-19 розвинулася безпре-
цедентна криза, яка торкнулася не  лише охорони 
здоров’я, а й усіх сфер суспільного життя та видів 
діяльності, і особливо відчутно — в країнах, що роз-
виваються. Профілактичні заходи для  уникнення 
зараження вірусом  — соціальне дистанціювання 
та  ізоляція, чинять значний вплив на  суспільство 
(Duan and Zhu, 2020). Такі умови потребують пси-

хологічної, соціальної та  нейробіологічної адапта-
ції, адже психіка дітей і підлітків зазнає серйозних 
випробувань, до подолання яких суспільство вияви-
лося не готовим. Як свідчать результати досліджень 
серед підлітків, значна частка осіб мала несприят-
ливі переживання, зокрема, 66,7 % підлітків зазнали 
принаймні однієї психологічної травми та близько 
50 %  — більш ніж однієї. Найчастіше йшлося 
про  хвороби батьків (24 %), фінансові труднощі 
(22 %), сімейні негаразди (18 %) та вживання бать-
ками алкоголю (17 %) (Mendez etal., 2009; Benjet etal., 
2010). Під час пандемії ці проблеми загострюються 
і набувають ще більшого масштабу. Загальновідомо 
також, що розвиток особистості у підлітковому віці 
відбувається у діяльності і спілкуванні, які в умовах 
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пандемічної кризи суттєво змінилися. Тому потрібні 
дослідження, які б допомогли з’ясували особливості 
адаптації підлітків до нових умов. 

Мета статті  — розкрити особливості впливу 
психосоціальної ситуації на мотиваційний потен-
ціал підлітка.

Аналіз проблеми. З огляду на те що майже всі 
діти у світі минулий рік у тій чи іншій формі про-
вели в  режимі ізоляції, новий аналіз ЮНІСЕФ, 
базований на даних проєкту Оксфордського уні-
верситету з відстеження заходів урядів у відповідь 
на поширення COVID-19 (COVID-19 Government 
Response Tracker), дає змогу виявити деякі з най-
більш тривалих режимів ізоляції у світі.

«Беручи до уваги загальнонаціональні режими 
ізоляції й  обмеження свободи пересування 
у  зв’язку з  пандемією, це був довгий рік для  всіх 
нас, особливо для  дітей,  — заявила Виконавча 
директорка ЮНІСЕФ Генрієтта Фор. — Коли день 
за днем ​​ви віддалені від своїх друзів і близьких і, 
можливо, перебуваєте вдома наодинці з  тим, хто 
здійснює над  вами насильство, наслідки можуть 
бути серйозними. Багато дітей відчувають само-
тність, тривогу, занепокоєння і страх за своє май-
бутнє. Ми повинні вийти з цієї пандемії, вдоскона-
ливши підхід до охорони психічного здоров’я дітей 
і підлітків, і для цього потрібно приділити цій про-
блемі належну увагу» ( UNICEF Ukraine 2021).

Пандемія заходить уже на другий рік, тож стає 
відчутнішим її вплив на психічне здоров’я і пси-
хосоціальний добробут дітей і  молодих людей. 
Нещодавнє опитування молоді в  межах проєкту 
ЮНІСЕФ U-Report (U-Report, 2020), проведене 
в  Латинській Америці і  країнах Карибського 
басейну серед більш ніж 8 000 респондентів, 
засвідчило, що понад чверть молодих людей від-
чувають тривогу, а 15% — стан депресії.

Контекст, сучасний стан, поняття та методи. 
Очевидно, що такий стан проблеми і тотальність 

її прояву вплинули на усі сфери життєдіяльності 
дитини. Так, анонімне добровільне опитування 
серед вчителів старших класів, проведене у  10 
школах різних регіонів України (Прикарпаття, 
Центральний та  Північний), виявило зниження 
активності учнів ( 360 осіб 14-17 років) на  40% 
(присутність на  заняттях, готовність вчитися 
і  приймати участь в  освітніх заходах), суттєво 
знизилася успішність (на 35%) за період дистан-
ційного навчання. 

Анонімне опитування батьків цих учнів про-
водилося у формі анкети з питаннями змішаного 
типу. Питання стосувалися наступних сфер життя 
підлітків: емоційної, мотиваційної, поведінкової, 
міжособистісного спілкування, фізичного стану. 
Із  отриманих відповідей ми сформували групи 
понять, які характеризують кожну сферу через 
прояв протилежних характеристик даної сфери, 
а саме:

Емоційна сфера: Агресія  — Доброзичливість; 
Тривога  — Спокій; Відчуття страху  — Безпеки; 
Пригніченість — Піднесення.

Мотиваційна сфера: Прогрес  — Регрес; 
Інтерес  — Байдужість; Досягнення успіху  — 
Уникнення невдач; Загальна навчальна актив-
ність — Вибірковість у навчальній діяльності.

Поведінкова сфера: Покращення сімейних 
стосунків  — Погіршення сімейних стосунків; 
Самостійність  — Інфантильність, залежність; 
Розвиток особистості — Стагнація.

Міжособистісне спілкування: Дистанційне 
(переважно)  — Особистісне; Активність  — 
Пасивність.

Фізичний стан: Покращення — Погіршення — 
Без змін.

Отримані дані щодо характеристик вищезаз-
начених сфер життєдіяльності підлітків ми уза-
гальнили у  таблицях. Проаналізуємо їх більш 
детально. 

Таблиця 1.
Характеристики емоційної сфери підлітків

Тривога Спокій Агресія Доброзичливість Страх Безпека Пригніченість Піднесення

∑ 300 60 210 150 320 40 185 175

% 84 16 58 42 89 11 52 48

Результати опитування батьків свідчать, що 
у емоційній сфері підлітків превалюють відчуття 

страху ( у  89% респондентів), тривоги (у 84%), 
агресії (58%), пригніченості (52%). 

Таблиця 2.
Характеристики мотиваційної сфери підлітків

 Прогрес Регрес Інтерес Байдужість Досягнення 
успіху

Уникнення 
невдач

Загальна 
активність Вибірковість

∑ 103 257 115 245 110 250 130 230
% 29 71 32 68 31 69 36 64
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Прогрес у  мотиваційній сфері своїх дітей 
батьки вбачають у підвищенні балів по навчаль-
ним предметам, активне бажання оволодіти 
новими знаннями і  навичками, читання книг 
і  перегляд розвиваючих відео. Регрес, навпаки, 
показує зниження балів по  навчальним пред-
метам, небажання читати, вчитися і  пізнавати 
щось нове. Поняття інтересу виражає зацікав-
леність темами учбових завдань, спілкування 
на освітню тематику, визначеність із професією 
і  напрямом подальшого навчання. Байдужість 
вказує до  втрати інтересу до  навчання, влас-
ного розвитку і  невизначеність у  майбутньому. 
Мотивація досягнення успіху вказує на активне 

оволодіння дитиною знаннями і активні дії щодо 
досягнення високих результатів у  навчанні. 
Уникнення невдач, навпаки, свідчить про апатію 
до  власної успішності у  навчальній діяльності, 
дії, спрямовані на  отримання «позитивного» 
балу. Загальна активність означає однаково ста-
ранне ставлення до  виконання усіх домашніх 
завдань, а вибірковість — тільки до певних пред-
метів. Отримані дані вказують на  значну пере-
вагу у підлітків регресу у навчанні у порівнянні 
з прогресом (71% проти 29), байдужості у порів-
нянні з  інтересом (68% проти 32%), уникнення 
невдач у  порівнянні з  досягненням успіху (69% 
проти 31%). 

Таблиця 3.
Характеристики поведінкової сфери підлітків

Покращення 
стосунків

Погіршення 
стосунків Самостійність Інфантильність Розвиток Стагнація

∑ 197 163 162 198 80 180
% 55 45 45 55 22 78

У  поведінковій сфері у  період карантину 
батьки надають перевагу якості стосунків у сім’ї. 
Саме тому першою характеристикою покра-
щення стосунків у  сім’ї є збільшення кількості 
різних видів спільної діяльності батьків і  дітей, 
підвищення розуміння, покращення якості спіл-
кування, тощо. Це зазначає 55% респондентів. 
Погіршення означає відсторонення, відчуження 
дитини від  батьків, замкненість і  часті сварки 
(45%). Поняття самостійності означає само-
стійне виконання учбових завдань і  домашніх 
обов’язків, інфантильність — залежність від бать-

ківського контролю та допомоги як у навчанні, так 
і у повсякденних справах (45% і 55% відповідно). 
Розвиток вказує на  активні дії щодо розвитку 
власної особистості: читання книг, оволодіння 
новими навичками, спорт, хобі та  ін. Стагнація 
вказує на  наявність прокрастинації та  лінощів 
у  дитини, небажання розвиватися, задоволення 
тим, що є, відсутність життєвих перспектив і діє-
вої спрямованості на  їх досягнення. Дані, отри-
мані щодо цих характеристик, засвідчують значне 
превалювання стагнації у поведінковій сфері під-
літків у порівнянні з розвитком (78% проти 22%). 

Таблиця 4.
Характеристики міжособистісного спілкування підлітків

 Дистанційне Особисте Активне Пасивне
∑ 234 126 288 72 
% 65 35 80 20

У сфері міжособистісного спілкування «дис-
танційне» батьки визначали як таке, що здій-
снюється за  допомогою індивідуальних засобів 
зв’язку та за допомогою інтернет ресурсів, а осо-
бисте  — коли спілкування дитини проходило 
особисто з  друзями та  однолітками. Активність 
спілкування визначається кількістю активного 
вербального спілкування особисто і  невербаль-

ного — дистанційно. Пасивне спілкування озна-
чає передачу інформації за допомогою текстових 
повідомлень, відео та  аудіо файлів. Результати 
дослідження свідчать, що у  сфері міжособис-
тісного спілкування підлітки надають перевагу 
активному спілкуванню (80%) у  дистанційному 
режимі (65%). Активне особисте спілкування, 
на нашу думку, досягло критичної межі (33%). 

Таблиця 5.
Характеристики фізичного стану підлітків

Покращився Погіршився Не змінився
∑ 77 170 103
% 22 48 30
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Результати опитування вказують на  значне 
погіршення фізичного стану респондентів (48%), 
що разом із  попередніми результатами (пере-
важання негативних емоційних станів, суттєве 
зниження мотивації, зменшення контактів з ото-
ченням, інфантильністю поведінки) може свід-
чити про поширення негативних станів у підліт-
ків, загальну тенденцію поширення депресивних 
та кризових станів. 

Аналіз змісту та  обговорення. Сьогодні 
бракує досліджень щодо впливу пандемії 
на  психічний стан, мотивацію та  психологіч-
ний потенціал дітей та  підлітків. Тривалий 
карантин, страх перед  інфікуванням, розчару-
вання та  нудьга, брак контактів з  однолітками 
та  вчителями, недостатній особистий простір 
удома та  втрата близьких людей спричиняють 
серйозні психологічні наслідки для дітей та під-
літків (Wang etal., 2020). G. Sprang and M. Silman 
(2013) порівнювали симптоми посттравма-
тичного стресового розладу (ПТСР) у  батьків 
і дітей, які перебувають на карантині, та групи 
контролю, які не  зазнали таких обмежень. 
У представників першої групи симптоми ПТСР 
виникали частіше (28 проти 17 %). Тривалий 
період карантину та  накладення обмежень 
на  свободу дій є чинниками ризику серйоз-
ного психологічного впливу (Brooks etal., 2020). 
Тривале перебування в  ізоляції та  безробіття 
підвищують ризик збільшення споживання 
батьками алкоголю та  інших психоактивних 
речовин, жорстокого поводження з партнерами 
та  дітьми, сімейних суперечок і  сексуального 
насильства (Wang etal., 2020).

Російський дослідник Г. Зараковський визна-
чає психологічний потенціал особистості як сис-
тему її психологічних властивостей, що зумовлює 
можливість успішної життєдіяльності в  різних 
сферах життя. Властивостями особистості, з яких 
формується психологічний потенціал, є: загальна 
активність, мотиваційна установка на  досяг-
нення; спрямованість; здібності; регуляторні 
якості (Зараковський, 1998). 

На нашу думку, психологічний потенціал осо-
бистості не  обмежується ресурсами людини, що 
перебувають у латентному стані, а є більш широ-
ким утворенням. Л.С. Виготський вказує, що 
«все внутрішнє у вищих формах було зовнішнім» 
і  власне «кожна вища психічна функція прохо-
дить через зовнішню стадію розвитку, тому що 
функція є першочергово соціальною». При цьому 
основою успішності засвоєння зовнішніх форм 
поведінки є власна активність індивіда та  необ-
хідність практичного застосування набутої функ-
ції у  життєдіяльності (Виготський, 2005). Таким 
чином, розкриття потенціалу особистості зале-
жить від  активності особистості (самореалізації 
потенційних ресурсів та  можливостей) та  соці-
ального оточення, яке може підтримати, а  може 

відштовхнути конкретну активність людини, 
забезпечити можливості для практичної реаліза-
ції потенціалу або не забезпечити. 

У нашому дослідженні нас особливо заціка-
вив мотиваційний потенціал підлітків у навчаль-
ній діяльності як базовий у  психологічному 
потенціалі особистості. Актуальність дослі-
дження зумовлює необхідність отримання базо-
вих знань і навичок для опанування майбутньої 
професії, що не  можливе без  активного успіш-
ного засвоєння навчальної програми. Саме тому, 
окрім вище зазначених опитувань і анкетування, 
ми провели діагностику мотиваційної структури 
особистості за  В.Е.Мільманом (Мільман В.Е., 
1990). Методика дозволяє діагностувати мотива-
ційний (МП) і  емоційний (ЕП) профілі особис-
тості. Участь у  дослідженні була добровільною 
та анонімною. 

Мотиваційний профіль особистості характе-
ризується наступними парами (типами) характе-
ристик: 

—	 Прогресивний тип  — характеризується 
помітним перевищенням рівня розвива-
ючих мотивів над  рівнем мотивів підтри-
муючих. Даний тип переважає у  осіб, що 
досягли успіху в  роботі чи навчанні. Так 
само характерний для  особистості з  соці-
ально спрямованої позицією.

—	 Регресивний тип  — протилежний про-
гресивному і  характерний перевищенням 
загального рівня підтримуючих моти-
вів над  розвиваючими мотивами. Часто 
зустрічається серед школярів з  низькою 
успішністю.

—	 Імпульсивний тип  — найбільш характер-
ний для  школярів і  студентів. Відображає 
значну диференціацію і, можливо, конф-
ронтацію різних мотиваційних факторів 
всередині загальної структури особис-
тості.

—	 Експресивний тип  — у  цьому типі від-
бивається певна вибіркова диферен-
ціація мотиваційних чинників окремо 
по  групах підтримуючих і  розвиваючих 
мотивів. Названий так в  зв’язку з  тим, 
що виявляє певну кореляцію з  експре-
сивним типом акцентуації особистості 
(за  Л.А. Гройсманом), тобто з  прагнен-
ням суб’єкта до  підвищення рівня само-
ствердження.

—	 Сплощений  — відображає недостатню 
диференційованість мотиваційної ієрархії 
особистості, її бідність. Найчастіше зустрі-
чається у школярів, особливо — з низькою 
успішністю. Помітна тенденція його змен-
шення з віком.

За результатами опитування маємо наступні 
типи прояву мотиваційного профілю особистості 
серед учасників, яке ми відобразили у таблиці 6.
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Узагальнені дані у таблиці 6. Свідчать про зна-
чне превалювання у підлітків регресивного (89%) 
та імпульсивного (67%) типів проявів мотивацій-
ного профілю особистості.

Емоційний профіль особистості виражений 
наступними типами характеристик:

Стенічний тип  — відображає прагнення 
суб’єкта до  активних, діяльнісних емоційних 
переживань і  стійку, конструктивну, керовану 
позицію у важких ситуаціях.

Астенічний тип  — відображає схильність 
суб’єкта до  гомеостатичного комфорту, емоцій-
ним переживанням гедоністичного типу, а також 
невміння керувати собою у  важких ситуаціях, 
дратівливість, схильність до прояву різного роду 
захисних механізмів.

Змішаний стенічний тип — характеризується 
стенічністю фрустраційної поведінки і  астеніч-
ністю емоційних проявів. Показує певну різ-
носпрямованість всередині емоційної сфери. 
Найбільш характерний для  молоді. Корелює 
з характеристиками «імпульсивного» мотивацій-
ного профілю.

Змішаний астенічний тип — характеризується 
стенічною емоційністю і  одночасно астенічною 
фрустраційною поведінкою. Зустрічається зрідка. 
Характерний для п’ятикласників: вони емоційно 
вольові, але  ще не  навчилися управляти собою 
у важких ситуаціях. 

Результати дослідження емоційного про-
філю особистості підлітка ми представили 
у таблиці  7.

Таблиця 6.
Типи прояву мотиваційного профілю підлітків

Прогресивний Регресивний Імпульсивний Експресивний 
підтримуючий

Експресивний 
розвиваючий Спрощений 

Учасники 40 320 240 30 40 50

% 11 89 67 8 11 14

Таблиця 7.
Типи прояву емоційного профілю особистості підлітка

Стенічний Астенічний Змішаний стенічний Змішаний астенічний

∑ 60 184 81 35 

% 17 51 22 10 

Якщо проаналізувати отримані дані, то маємо 
переважаючі типи мотиваційного профілю 
«регресивний» та «імпульсивний». У емоційному 
профілі переважає астенічний тип переживань 
емоцій та фрустраційних станів (51%). Очевидно, 
що більшість учасників дослідження у  мотива-
ційній сфері керуються мотивами гедоністичного 
типу, спрямовані на  діяльність, що забезпечує 
загальні життєві потреби, не  спрямовані у  бік 
розвитку і  освіти, уникають активної діяльності 
та  самостійних рішень. Характер мотиваційних 
проявів є імпульсивним, керованим швидко-
плинними емоціями, часто не  конструктивний, 
залежить від  настрою, мотиви діяльності часто 
конфронтують між  собою. Якщо порівняти дані 
результати із  результатами успішності, навчаль-
ної активності та  спостереження батьків, маємо 
невтішну картину. Усі методи дослідження під-
тверджують суттєві зміни у мотивації до навчання 
у  бік зниження інтересу, зниження успішності, 
зменшення зацікавленості і  не бажання розви-
ватися у  більшості респондентів. Це корелює 
із  імпульсивним характером мотивації та  при-
йняття рішень. Разом з переважаючим типом емо-

ційного профілю «астенічний» можна говорити 
про  наявність емоційного виснаження, високої 
тривожності. Порівнявши показники фізичного 
стану підлітків, емоційної сфери та  емоційного 
профілю мотиваційної структури особистості, є 
підстави констатувати у  більшості респондентів 
наявність ознак астенічного синдрому. 

 Астені'чний синдро' м  — патологічний стан, 
виражений слабкістю, зниженням працездат-
ності, емоційними перепадами (Кожина Г.М., 
2020). Астенічний синдром проявляється фізич-
ною й  психічною стомлюваністю, що виникає 
вже після незначних навантажень. Молодим 
людям важко зосередитися і  тому вони погано 
запам’ятовують. З’являється емоційна нестри-
маність, лабільність, підвищення чутливості 
до звуків, світлу, кольору. Сповільнюється темп 
мислення, молоді люди відчувають труднощі 
під  час розв’язання складних інтелектуальних 
задач.

Висновки. Дистанційне навчання не  може 
дати відчуття згуртованості, а для дітей і підліт-
ків відчуття приналежності до  групи є важли-
вим. Діти ходять до школи не лише для того, щоб 
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навчатись  — вони ще спілкуються, взаємодіють 
з  іншими, зустрічаються з  труднощами і  викли-
ками. З  іншими дітьми вони набувають соціаль-
них компетенцій. Це важливий досвід, що відбу-
вається поміж уроками у  різних видах виховної 
діяльності.

Результати дослідження показали, що три-
вала суспільна психосоціальна депривація разом 
із загрозою державного рівня негативно впливає 
на важливі сфери розвитку підлітків, а саме:

—	 в емоційній сфері переважають тривож
ність, відчуття страху, агресії, пригніче-
ності;

—	 у поведінковій сфері, не дивлячись на певне 
покращення стосунків у  сім’ї, поширена 
інфантильність, залежність, небажання 
розвиватися;

—	  мотивація до  навчання знижена, наявні 
переважно байдужість, мотивація уник-
нення невдач, навчальна вибірковість;

—	 мотиваційний профіль структури особис-
тості має яскраво виражену регресивну 
тенденцію вкупі із імпульсивністю;

—	 емоційний профіль особистості показав 
переважання астенічного типу емоційних 
та фрустраційних переживань.
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Сватенкова Т. И.
МОТИВАЦИОННЫЙ ПОТЕНЦИАЛ ПОДРОСТКА В ПЕРИОД ДИСТАНЦИОННОГО ОБУЧЕНИЯ
Аннотация. В  статье раскрыты особенности психосоциальной ситуации развития подростков 
в условиях пандемической кризиса и обоснованно острую необходимость изучения ее влияния на сферы 
жизнедеятельности личности на данном возрастном этапе: эмоциональную, мотивационную, пове-
денческую, межличностное общение, физическое состояние. Цель статьи — раскрыть особенности 
влияния психосоциальной ситуации на  мотивационный потенциал подростка. Проанализировано 
состояние проблемы в международном масштабе. Определены роль и место мотивационного ком-
понента в структуре потенциала подростка. Проведено детальное исследование с использованием 
методики В.Е.Мильмана «Изучение мотивационной сферы личности», анкетирование родителей 
и  учителей, сравнительный анализ успеваемости детей до  и во время дистанционного обучения. 
Раскрыты факторы влияния на мотивацию подростка и сферы, претерпевших наибольшие измене-
ния в ситуации пандемической кризиса в Украине. В исследовании приняло участие 360 человек 14-17 
лет 10 различных школ Центральной, Северной и Западной Украины, 387 родителей соответствую-
щих детей и 120 учителей соответствующих школ. Опрос был добровольный, анонимный и с исполь-
зованием Google form инструментов. Охарактеризованы эмоциональный и мотивационный профили 
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личности в структуре мотивационного потенциала подростка. Показана связь развития психоло-
гического потенциала подростка с психосоциальной ситуацией, в частности важность посещения 
детьми школы. Раскрыты особенности изменений в эмоциональной, мотивационной, поведенческой 
сферах, в сфере межличностного общения, физического состояния. Отмечено снижение мотивации 
к учебной деятельности, уменьшение контактов с окружающими, инфантильность поведения, свиде-
тельствует о распространении депрессивных и кризисных состояний среди подростков. Определена 
сущность психологического потенциала подростка. Охарактеризованы мотивационный потенциал 
подростков в  учебной деятельности как базовый в  структуре психологического потенциала лич-
ности, диагностирован мотивационный и эмоциональный профили личности подростка. Доказана 
зависимость развития мотивационного потенциала подростков в учебной деятельности от осо-
бенностей психосоциальной ситуации, связанной с карантинными мероприятиями.
Ключевые слова: мотивационный потенциал личности подростков в  учебной деятельности; пан-
демическая кризис; подростки; психологический потенциал личности; сферы жизнедеятельности 
подростков (эмоциональная, мотивационная, поведенческая, межличностное общение, физическое 
состояние).

Svatenkova T. Iv.
MOTIVATIVE POTENTIAL OF A TEENAGEER DURING DISTANCE LEARNING
Given that almost all children in  the  world spent some time in  solitary confinement last year, a  new UNICEF 
analysis based on the Oxford University project to track government action in response to the spread of COVID-19 
(COVID-19 Government Response Tracker), allows to detect some of the longest isolation modes in the world. 139 
million children worldwide, including children living in countries such as Paraguay, Peru and Nigeria, have been 
required to comply with mandatory national isolation regulations for at least nine months from 11 March 2020, 
when COVID -19 was identified as a pandemic. This meant that they mostly had to stay at home. Another 193 
million children lived under the recommended national isolation regimes during the same period. 
The article reveals the peculiarities of the psychosocial situation in the adolescents` development in the pandemic 
crisis context and the reasonably acute need to study its impact on the spheres of an individual`s life at this age 
stage: emotional, motivational, behavioral, interpersonal communication, physical condition. The  article`s 
purpose is  to  reveal the  features of  the  psychosocial situation influence on  the  motivational potential 
of a teenager. The state of the problem on an international scale is analyzed. The role and place of the motivational 
component in  the  structure of  a  teenager’s potential have been determined. A  detailed study was carried out 
using the methodology of V.E. Milman “Studying the motivational sphere of personality”, parents and teachers` 
questionnaires, a  comparative children progress analysis before and  during distance learning. The  influence 
factors on the motivation of a teenager and the sphere that have undergone the greatest changes in the situation 
of the pandemic crisis in Ukraine are revealed. The study involved 360 people aged 14-17, 10 different schools 
in Central, Northern and Western Ukraine, 387 parents of the respective children and 120 teachers of the respective 
schools. The survey was voluntary, anonymous and using Google form tools. 
We used to  think that adolescents have a  high behavioral ability. The  nervous processes speed and  constant 
communication help them to quickly adapt to new environmental conditions. They have a high psychological 
potential compared to adults. But the pandemic situation and numerous studies have shown that the potential 
is not sufficiently addressed. Many adolescents have experienced quarantine restrictions and distance learning. 
During a pandemic, children are considered potential virus carriers, and for parents they are often the reason 
for working from home. However, children suffer the most from quarantine psychologically, because their lives 
have completely changed. The mental load for all family members is extremely high, but above all — for children. 
All these and many other factors have created a dangerous social psychosocial deprivation situation for children, 
where mental health, social adaptation, development and  the  child’s personality psychological potential 
realization are endangered.
The emotional and motivational profiles of the personality in the adolescent’s motivational potential structure 
are characterized. The  relationship between the  development of  the  teenager`s psychological potential 
and the psychosocial situation is shown, in particular the importance of school attendance by children. The features 
of changes in the emotional, motivational, behavioral spheres, in the sphere of  interpersonal communication, 
physical condition are revealed. A decrease in motivation for learning activity, a decrease in contacts with others, 
an  infantilism of  behavior is  noted, indicating the  spread of  depressive and  crisis states among adolescents. 
The  essence of  the  psychological potential of  a  teenager has been determined. The  motivational potential 
of  adolescents in  educational activity is  characterized as  basic in  the  structure of  the  psychological potential 
of  the  personality, the  motivational and  emotional profiles of  the  adolescent’s personality are diagnosed. 
The  dependence of  the  development of  the  motivational potential of  adolescents in  educational activities 
on the characteristics of the psychosocial situation associated with quarantine measures has been proved.
The pandemic and quarantine have shaken the basic security sense, because we have to deal with a new situation 
that is  uncontrollable. Due to  age, adolescents are more vulnerable and  sensitive to  such challenges than 
adults. Therefore, it is important how adults react to quarantine, how they cope with the situation. Adolescents 
and parents are very interdependent. Adolescents also feel confused in this situation, may feel aggression.
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In addition, adolescents need their own world, where there is communication with peers, games, their own rules, 
trends. Game is one of the ways to cope with stress, to work out complex experiences. It is difficult to be fully in this 
world in long-term isolation, although it is necessary.
When an adolescent is in school live or attends a group, he feels the framework and rules that help him adjust 
to the learning process, to organize himself. When learning is online, the holistic perception of the situation is lost, 
it becomes fragmentary. After all, an adolescent not only perceives and remembers information and reproduces 
it, he lives and feels it. The online format does not allow for this and the knowledge is not so well remembered.
Distance learning cannot give a sense of cohesion, and for adolescents a belonging to a group sense is important. 
Adolescents go to  school not only to  learn  — they also communicate, interact with others, face difficulties 
and challenges. They acquire social competencies with other adolescents. This is an important experience that 
occurs between lessons in different types of educational activities.
The study results showed that prolonged psychosocial deprivation together with the  state level threat has 
a negative impact on adolescent`s important areas development, namely:

- anxiety, fear feelings, aggression, depression is dominated in the emotional sphere;
- despite some improvement in family relations, in the behavioral sphere widespread infantilism, dependence, 

unwillingness to develop;
- motivation to learn is reduced, there is mostly indifference, motivation to avoid failure, educational selectivity;
- personality structure motivational profile has a pronounced regressive tendency coupled with impulsivity;
- the  personality`s emotional profile showed the  emotional asthenic type predominance and  frustrating 

experiences.
Social, emotional intelligence is needed for adolescent’s development. Prolonged quarantine and isolation take 
up space for  the  development, these skills` maintenance and  training. This is, for  example, the  ability to  ask 
for  help or  provide it  to  those who need it. It  is  formed in  a  live relationship, not online. Therefore, long-term 
isolation can affect the adolescents’ construction the model of relationships with society in later adult life.
Keywords: the motivational potential of the personality of adolescents in educational activities; pandemic crisis; 
adolescents; psychological potential of the personality; spheres of life of adolescents (emotional, motivational, 
behavioral, interpersonal communication, physical condition).
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РЕГУЛЯТИВНИЙ КОМПОНЕНТ ДІЯЛЬНОСТІ У СКЛАДІ КРИТЕРІЇВ 
КОМПЛЕКСНОЇ ОЦІНКИ ГОТОВНОСТІ ДИТИНИ ДО ШКІЛЬНОГО ЖИТТЯ

У статті розглянуто проблему готовності дитини до школи в умовах сучасних освітніх змін. 
Представлено праці науковців, в  яких визначено роль довільної регуляції поведінки дитини-
дошкільника у формуванні її готовності до школи. Проаналізовано пропоновані ними методики 
вивчення розвитку у дітей здатності до довільної регуляції, націлені на дослідження вміння дітей 
підпорядкувати своїх дії словесній інструкції, зразку, правилу гри; на  виявлення рівня розвитку 
довільної уваги і сприймання, здатності до цілеспрямованого пошуку рішення;на встановлення 
можливості дошкільників зосереджуватися на меті, активно досягати значимих цілей, долати 
труднощі. Наголошено на  тому, що кращі результати розвитку довільної регуляції поведінки 
діти демонструють під час діагностики, організованої у формі сюжетно-рольової гри, гри з пра-
вилами або ігрового завдання. Виокремлено регулятивний компонент діяльності як критерій 
комплексної оцінки готовності дитини до  шкільного життя. Розкрито сутність поняття 
та визначено показники його прояву у дитячій діяльності.

Ключові слова: дитина старшого дошкільного віку; довільна поведінка; дошкільна зрілість; регу-
ляція. 
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Вступ. В  історії розвитку кожної лю-
дини дошкільний період її життя відіграє зна-
чущу роль. Він є унікальним та  неповторним 
часом набуття дитиною індивідуального досвіду 
взаємодії з  оточуючими людьми і  світом, закла-
дання фундаменту загальнолюдських здібностей 
та розвитку особистісних надбань (пізнавальних, 
комунікативних, мовленнєвих, емоційно-вольо-
вих, творчих), оволодіння специфічно дитячи-
ми видами діяльності. Дошкільне дитинство є 
самоцінним, про  що наголошено в  оновленому 
Базовому компоненті дошкільної освіти (2020), 
незалежно від  шкільного навчання, яке очікує 
на дитину в майбутньому. Відтак, готовність ди-
тини до  шкільного життя визначається рівнем 
дошкільної (а не  шкільної) зрілості, як станом 
високого ступеня розвитку якостей та  процесів, 
формування вікових новоутворень, для яких до-
шкільний вік є сензитивним. 

Однією з  ознак дошкільної зрілості стар-
шого дошкільника визначають його здатність 
до  довільної регуляції діяльності: підпорядку-
вання своїх дій задуму, правилу гри чи вимогам 
завдання, можливості зосереджуватися на  меті, 
активно шукати рішення, долати відволікаючі 
фактори та  досягати значимої цілі. В  умовах 

систематичного навчання у  школі сформоване 
у дитини-дошкільника на відповідному віковому 
рівні вміння керувати своїми рухами, емоціями, 
діями та поведінкою в цілому є вагомим чинни-
ком її успішної адаптації до  шкільного життя, 
набуття нового соціального статусу школяра 
та  оволодіння навчальною діяльністю. У  зв’язку 
з цим вбачаємо актуальним вивчення регулятив-
ного компоненту діяльності у  складі критеріїв 
комплексної оцінки готовності дитини до шкіль-
ного життя в  умовах реформування української 
школи.

Мета статті  — представити динаміку сучас-
них уявлень про психологічну готовність дитини 
до шкільного життя та регулятивний компонент 
діяльності як один з  критеріїв її комплексної 
оцінки.

Аналіз досліджень та  публікацій. Проблема 
готовності дитини до  навчання у  школі з  серед-
ини ХХ століття була предметом наукового ана-
лізу закордонних та  вітчизняних дослідників, 
проте не втратила своєї актуальності і до сьогодні 
потребує комплексного психологічного вивчення. 

У США та  країнах Європи питання готов-
ності дітей до  школи розглядали у  своїх працях 
D. Adkins; A. Anastasi, 1982, 2007; B. Andrey; J. Simon 
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& R. Zazzo, 1955; В. Ballif; L. Bеndеr, 1938; R. Brandt; 
H. Breuer, 1986; J. Bruner; U. Bronfenbrenner; M. Cut; 
R. Epstein; G. Gettser, 1936; D. Goslin; Gredler, 1992; 
В.  Hallok; К.  Hirsch; J.  McV.  Hunt & Kirk, 1974; 
F.  Ilg & L.  Eims; I.  Jansky; J.  Jirasek,  1970, 1978; 
P. Kees, 1983; A. Kern, 1954; K. Kugler; W. Langford; 
Mabry, 1995; D. McCarthy, 1972, 1988-89; D. Ozubel; 
R. Rubin, 1974; I. Shvantsara, 1978; D. Stipek, 2009; 
Stoner, 1995; C. Strebel, 1957; Yu. Syerd, 1982; F. Tyler; 
M.  Tuulik, 1982; S.  Urbina,  2007; M.  Voiffen,  1986; 
M. Weuffen, 1986; G. Witztack, 1986 та ін.

Серед російських психологів феномен психо-
логічної готовності до шкільного навчання дослі-
джували Н. Бєлопольська, 2008; М. Бітянова, 2000; 
Л.  Божович,  1968;  1972; О.  Бугріменко,  1989, 
1994; О.  Венгер,  1981;1985,  1988, 1989;  1994; 
Л.  Венгер,  1994,  2012; Л.  Виготський,  1982; 
М.  Гінзбург,  1996; Н.  Гуткина,  1996,  2000; 
І.  Дубровіна,  1995; Д.  Ельконін, 1981,  1988,  1989; 
А.  Зак,  1987; О.  Запорожець,  1972;  1977; 
Я. Коломинський, 1999; М. Костікова, 1985, 1987; 
М.  Котова,  1975; Г.  Кравцов,  1987; 
О.  Кравцова,  1987,  1991; О.  Леонтьєв,  1948; 
Т.  Марцинківська,  1997; Т.  Нєжнова,  1988; 
Р.  Овчарова, 1996; Є.  Панько, 1999; І.  Пахомова, 
1996; К.  Поливанова,  1989; Н.  Салмина,  1988; 
Л.  Славіна,  1972; О.  Смирнова,  1985; 
Д.  Солдатов,  2001; О.  Сушкова,  1989; 
У.  Ульєнкова,  1983,  1990; О.  Філіпова,  1981; 
В.  Холмовська,  1978; Л.  Цеханська,  1978; 
Л. Ясюкова, 1999; 2006 та ін. 

В Україні дослідженням психологіч-
ної готовності дітей до  школи, створенням 
й  упорядкуванням діагностичного інстру-
ментарію її оцінки займалися такі нау-
ковці: Б.  Андрієвський,  2010; О.  Байєр,  2002; 
Ю.  Гільбух,  2004; Н.  Головань,  1993,  1999; 
О.  Главник,  2003;  2004; Т.  Гончаренко,  2003; 
О.  Дєдов, 2014; Т.  Ілляшенко,  2001; 
О.  Кепканова,  2003; Л.  Кондратенко,  2004; 
Т.  Кондратенко,  1986; С.  Коробко,  2004;  2006; 
В. Котирло, 1977, 1986; Т. Косма, 1956; С. Кулачкі
вська, 1977; 2003; 2010; С. Ладивір, 1986, 1998; 200
3, 2010; І. Любарська, 2011; К. Максименко, 2003; 
С.  Максименко,  2003; А.  Обухівська,  2001; 
Т. Піроженко, 1998; 2003; 2018; О. Проскура, 1998; 
О.  Сироватко,  2002; Н.  Стадненко,  2001; 
А.  Фурман, 1993; Н.  Чуб,  2007 та  ін. Сьогодні 
розробка питань готовності дитини старшого 
дошкільного віку до навчання в умовах реформу-
вання української школи здійснюється в лабора-
торії психології дошкільника Інституту психології 
імені Г.С.  Костюка НАПН України під  науковим 
керівництвом Т.  Піроженко. Заявлена у  статті 
проблема розглядається у  межах наукової теми 
лабораторії (№ 0121U107587; 2021-2023 рр.).

Виклад основного матеріалу. Проблема 
готовності дитини до  школи за  словами кла-
сика дитячої психології О. Запорожця є «багато-

гранною і  потребує комплексних психологічних, 
фізіологічних і  морфологічних досліджень різ-
них сторін вікового розвитку у  їх взаємозв’язку 
та  взаємообумовленості» (Запорожець  О., 1977, 
с. 6). 

Психологічну готовність дитини до шкільного 
життя науковці визнають багатокомпонентним 
утворенням. Залежно від підходів, в межах яких 
досліджувався цей феномен, визначали провідні 
складники, серед яких : особистісний — соціаль-
ний (комунікативний), мотиваційний, емоцій-
ний; розумовий (інтелектуальний); вольовий. 
Підготовка дітей до  шкільного навчання велася 
з  урахуванням вимог, які висувалися, в  першу 
чергу, школою до  учнів першого класу, визна-
чаючи таким чином рівень шкільної зрілості 
дитини. 

Серед значущих показників психологічної 
готовності дитини до  школи вчені виокрем-
лювали сформованість в  неї вмінь, пов’язаних 
із  розвитком вольової сфери особистості 
(Л.  Божович,  1968; О.  Венгер,  1981,  1989; 
Н.  Гуткина,  1996,  2000; І.  Дубровина,  1995; 
Д.  Ельконін,  1981,  1988; О.  Запорожець,  1977; 
В.  Котирло,  1977,  1986; Т.  Косма,  1956; 
О.  Кравцова,  1987,  1991; О.  Проскура,  1998; 
Н. Салмина 1988 та ін.).

Українська психологиня Т. Косма однією з пер-
ших науковців відзначала важливість для шкіль-
ної готовності «формування в  дітей уміння 
керувати своєю поведінкою: правильно сидіти 
і  уважно слухати завдання і  пояснення вчителя, 
акуратно, точно, своєчасно і самостійно їх вико-
нувати» (Косма Т., 1956, с. 15). 

У комплексному дослідженні психологіч-
ної готовності дітей до  школи, проведеному 
під  керівництвом В.  Котирло, у  якості складо-
вого компонента вчені виділяли вольову готов-
ність (Завтра в  школу, 1977). Її зміст складають: 
довільні дії (передусім дії за  попередньою сло-
весною інструкцією), довільні психічні процеси 
(сприймання, мислення, запам’ятання, відтво-
рення та  ін.), а  також така за  структурою діяль-
ність і поведінка, в якій усвідомлюються мотиви 
й  мета, мобілізуються зусилля. В  основі цього, 
на думку В. Котирло, має лежати достатньо висо-
кий ступінь вольового розвитку дітей напередодні 
школи, за якого вони виявляють здатність спря-
мовувати свою психічну активність та  керувати 
собою, виходячи з  вимог конкретного завдання 
й діяльності в цілому, правил поведінки, мораль-
них норм, доступних її вікові. Вона виявляється 
при досягненні важливих для дитини цілей у грі, 
в  процесі різних видів діяльності, у  спілкуванні 
з людьми. Для визначення рівня довільної регуля-
ції поведінки дітей науковці пропонують викорис-
товувати дані спостережень різних форм дитячої 
діяльності та  взаємин, а  також результати вико-
нання ними ряду ігор-завдань (Кондратенко Т.Д., 
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Котырло  В.К., Ладывир  С.А., 1986, с.  39–42). 
У  першому завданні «Кружечки» визначають 
вміння дітей слухати і утримувати в пам’яті сло-
весну інструкцію, будувати свої дії згідно з цією 
інструкцією. Друге завдання «Візерунок» спря-
моване на виявлення вміння аналізувати зразок, 
встановлювати принцип побудови ряду на основі 
виділення його елементів. В  ігровому завданні, 
побудованому на  основі сюжетної картинки 
«Знайди хто і  де заховався?» в  дітей виявляють 
рівень розвитку довільної уваги і  сприймання, 
здатності до  цілеспрямованого пошуку рішення. 
Наступна гра «Блюдце» має на  меті визначити 
рівень розвитку цілеспрямованості, активності 
досягнення мети та подолання труднощів.

У працях, присвячених вивченню передумов, 
необхідних для  оволодіння дітьми навчальною 
діяльністю, Д.  Ельконін і  його співробітники 
окреслили параметри актуального рівня роз-
витку довільної регуляції старшого дошкіль-
ника, на  яких базується навчання в  першому 
класі школи. Серед них: вміння дітей свідомо 
підпорядковувати свої дії правилу, яке узагаль-
нено визначає спосіб дії; вміння орієнтуватися 
на задану систему вимог; вміння уважну слухати 
того, хто говорить і точно виконувати завдання, 
подані в  усній формі; вміння самостійно вико-
нувати необхідне завдання за  наочним зразком 
(Диагностика учебной деятельности…,  1981; 
Особенности психического развития  …,  1988). 
За  допомогою розроблених методик визначення 
сформованості передумов оволодіння навчаль-
ною діяльністю, зокрема, методики «Візерунок» 
Л.  Цеханської (1978), методики «Графічний дик-
тант» Д. Ельконіна (1988), методики «Малювання 
за  крапками» чи «Зразок і  правило» О.  Венгера 
(1981,1989) тощо, можливо встановити в дитини 
рівень розвитку довільної регуляції напередодні 
початку її шкільного життя.

Називаючи гру «школою довільної поведінки», 
Д. Ельконін наголошував на необхідності діагнос-
тувати у  дітей під  час переходу від  дошкільного 
до  молодшого шкільного віку рівень сформова-
ності, поряд із іншими структурними компонен-
тами ігрової діяльності, такі показники: співвід-
несення ролі і  правила, рівень підпорядкування 
відкритому правилу гри, розвиток самоконтролю 
(Диагностика учебной деятельности …, 1981). 
У рольовій грі, за словами Д. Ельконіна, в дитини 
формується сам механізм управління своєю пове-
дінкою, механізм підпорядкування правилам, 
який потім у 6-7 років проявиться у  іграх з пра-
вилами, не пов’язаних з роллю, а також у  інших 
специфічно дитячих видах діяльності (Ельконін 
Д., 2007). 

Науковцями неодноразово доведено винят-
кову роль ігрової мотивації у  прояві дитиною 
довільної регуляції своїх дій, здатність саме в грі 
демонструвати найвищий рівень розвитку довіль-

ної поведінки, який показує потенціальні можли-
вості її довільних проявів у інших видах дитячої 
діяльності (Гуткина Н., 1996; Запорожець О., 1948; 
Ельконін Д. 1965; Котирло В., 1971; Кулачківська С., 
1973; Мануйленко  З., 1948; Леонтьєв  О., 1948; 
Циркун  Н., 1991; Губарєва О., 2005). Зважаючи 
на цей факт, дитячі психологи пропонують визна-
чати готовність дитини до школи і, зокрема роз-
виток довільної регуляції, безпосередньо в  грі: 
сюжетно-рольовій, іграх з  правилами, під  час 
виконання ігрових завдань (Бітянова  М.,  2000; 
Гуткина  Н.,  1988,  1990,  1991; Кондратенко  Т., 
Котирло  В., Ладивір  С.,  1986; Кравцова  О.,  1991, 
Кулачківська С., Піроженко Т., Соловйова Л., 2003 
та ін.). 

Важливим для  нас є теоретичне положення, 
сформульоване Л.  Венгером за  результатами 
проведених під  його керівництвом досліджень 
готовності дітей до  школи. Воно ґрунтується 
на  діяльнісному підході до  вивчення пси-
хіки  — визнанні першості діяльності дитини 
у  формуванні її психологічних властивостей 
(Ельконін  Д.,  1960; Леонтьєв  О.  1983 та  ін.). 
Провідною діяльністю дошкільного віку є гра, 
а  молодшого шкільного  — навчання. Науковець 
наголошував на тому, що у дитини-дошкільника 
не  може бути «шкільних» якостей у  їх чистому 
вигляді, оскільки вони, як і будь-які психічні про-
цеси, формуються в ході тієї діяльності, для якої 
вони необхідні  — для  навчальної діяльності, і, 
отже, не можуть бути сформовані без порушень 
специфічних умов і  діяльності, характерних 
для дошкільного віку. Виходячи з цього Л. Венгер 
зазначав, що психологічна готовність до  школи 
полягає не  в  тому, що у  дитини виявляються 
сформованими самі «шкільні» якості, а у тому, що 
вона оволодіває передумовами для  наступного 
їх засвоєння. «Бути готовим до  школи вже сьо-
годні  — не  значить вміти читати, писати і  раху-
вати. Бути готовим до  школи  — значить бути 
готовим усьому цьому навчитися»  — стверджу-
вав дослідник (Венгер Л.А., Марцинковская Т.Д., 
Венгер А.Л., 1994).

Саме ці передумови у  вигляді вікових ново-
утворень, психологічних досягнень розви-
тку сприяють оволодінню дитиною наступ-
ною, навчальною діяльністю та  закладаються 
в  надрах провідної для  дошкільника, ігрової 
діяльності (Бітянова  М.,  2000; Губарєва О., 
2005; Гуткина Н.,  1996, 2000; Ельконін  Д.,  1978; 
Кулачківська  С.,  2010; Ладивір  С.,  2003,  2010; 
Леонтьєв  О.,1983; Піроженко Т., 2018 та  ін.). 
Готовність старшого дошкільника до  школи 
передбачає високий рівень психічного розвитку 
дитини, тобто повноцінну дошкільну зрілість, 
без якої початок шкільного життя для першоклас-
ника буде пов’язаний з труднощами.

Прогресивні освітні зміни, що відбуваються 
сьогодні в Україні, потребують перегляду й онов-
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лення системи оцінювання психологічної готов-
ності дитини до шкільного життя з позицій ком-
петентнісного та  цілісного підходу до  оцінки 
досягнень дитини, набутих протягом дошкільного 
періоду. Успішність входження дитини у шкільне 
життя та  можливість навчатися й  розвиватися 
в  межах сучасної школи забезпечуватимуть 
набуті протягом дошкільного дитинства компе-
тентності, які «вказують на  можливість активно 
проявляти особистісні надбання в  різних само-
стійних та організованих за підтримки дорослого 
видах діяльності» (Методичні рекомендації ..., 
2021, с. 1). Компетентності формуються в процесі 
набуття досвіду у базових (основних) видах діяль-
ності дітей дошкільного віку та характеризуються 
через сформовані наскрізні вміння, для розвитку 
яких першочерговими у  дошкільників визнача-
ють розвинену здатність самостійного мислення 
на  основі образних і  словесно-логічних понять, 
розвиненість емоцій та здатність керувати своєю 
поведінкою (Методичні рекомендації ..., 2021, 
с. 2, 3–4). 

Компетентність, як зазначено у  Базовому 
компоненті дошкільної освіти (2021), відображає 
систему взаємопов’язаних компонентів фізич-
ного, психічного, соціального, духовного розви-
тку особистості дитини:  — емоційно-ціннісного 
ставлення;  — сформованості знань;  — здатності 
та навичок до активного, творчого впровадження 
набутого досвіду, тобто до  регуляції досягнень, 
поведінки, діяльності (Базовий компонент…, 
2021, с.  4). Вважаємо, що сучасна комплексна 
оцінка готовності дитини до шкільного життя має 
характеризувати рівень сформованості саме цієї 
системи компонентів особистісного розвитку, які 
разом забезпечують набуття дошкільником клю-
чових компетентностей. 

У нашому дослідженні критерій, що характе-
ризує можливості дитини активно реалізувати 
набутий досвід у  діяльності, керувати своєю 
поведінкою, визначатиметься через такий зміс-
товний компонент діяльності як регулятивний. 
Психологічну сутність терміну «регулятив-
ний компонент діяльності» науковці вбачають 
у  якісному рівні здійснення значущої діяль-
ності (Голубєва  Е.,  1986); пов’язують із  проце-
сом оптимізації усіх необхідних компонентів 
діяльності, відповідальних за  її адекватність, 
економічність, ефективність та результативність 
(Кузьменко  Г.,  2013); характеризують такими 
особистісними проявами як акуратність, відпо-
відальність, організованість та  здатність дово-
дити справу до  кінця (Темняткина  О.,  2015). 
Регулювання в  широкому розумінні, 
за  К.  Платоновим, означає «приведення чогось 
у  відповідність із  чимось зовні по  відношенню 
до  нього заданого» (Платонов  К.,  1986,  с.  236). 
Зміст поняття «регуляція» розкривається зазви-
чай через саморегуляцію як свідому актив-

ність суб’єкта в  напрямку корекції (гальму-
ванні чи активізації) людиною своїх рухів, 
дій, психічних станів, поведінки, особистіс-
ного саморозвитку на  основі внутрішніх стан-
дартів (Bandura  A.,  2000; Конопкин  О.,  2005; 
Максименко С., 2006, Рубінштейн С., 1999 та ін.). 
Регулювання є процес, що зумовлює напрям дій 
і способи їх виконання. Механізм свідомої регу-
ляції ґрунтується на  здатності керувати своєю 
психічною діяльністю і  поведінкою  — спрямо-
вувати свої дії згідно з  поставленим завданням 
чи вимогою, підпорядковувати їх конкретним 
цілям. У  своїй подальшій роботі, при  необ-
хідності схарактеризувати поведінку дитини 
в  процесі досягнення мети діяльності, поняття 
регуляція, управління, керування, будемо вико-
ристовувати як синоніми.

Показниками прояву регулятивного компо-
ненту діяльності дитини старшого дошкільного 
віку вважатимемо наступні досягнення у  сфері 
вольового розвитку її особистості:  — вміння 
виконувати дії за зразком; — вміння виконувати 
дії за словесною інструкцією (дотримуватися пра-
вил гри та взаємин, власного задуму); — вміння 
виявляти цілеспрямованість, активність у досяг-
ненні мети, готовність долати труднощі. Означені 
показники мають свої характерні прояви у  кож-
ній зі специфічно дитячих видів діяльності, орга-
нізованій дітьми самостійно та  за  підтримки 
дорослого: ігровій, комунікативній, мовленнєвій, 
здоров’язбережувальній, господарчо-побутовій, 
мистецько-творчій, пізнавально-дослідницькій. 
Комплексна оцінка готовності дитини до  шкіль-
ного життя відображатиме результати вивчення 
поряд із  регулятивним таких змістових ком-
понентів її діяльності як емоційно-ціннісного, 
пізнавального, творчого та  ін., які разом ство-
рюватимуть реальну картину стану розвитку осо-
бистісних надбань дитини, основи сформованих 
ключових компетентностей старших дошкільни-
ків — «бази для збагачення та поглиблення змісту 
освіти у початковій та середній школі» (Базовий 
компонент…, 2021, с. 5).

Висновки. Цінність виділення та  вивчення 
регулятивного компонента діяльності у  струк-
турі критеріїв психологічної готовності дитини 
до  шкільного життя в  сучасних умовах рефор-
мування системи освіти обумовлено значенням 
розвитку довільної регуляції старшого дошкіль-
ника у  становленні дошкільної зрілості маляти, 
забезпеченні формування його компетентнос-
тей та  наскрізних життєвих вмінь на  навичок, 
сприянні успішній адаптації першокласника 
до нового соціального осередку — школи. У пер-
спективі плануємо взяти участь у розробці мето-
дичного інструментарію комплексної оцінки 
готовності дитини шостого та  сьомого років 
життя до школи в умовах оновленої української 
школи.
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Соловьёва Л.И.
РЕГУЛЯТИВНЫЙ КОМПОНЕНТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В СОСТАВЕ КРИТЕРИЕВ КОМПЛЕКСНОЙ ОЦЕНКИ 
ГОТОВНОСТИ РЕБЁНКА К ШКОЛЬНОЙ ЖИЗНИ
В статье рассмотрена проблема готовности ребенка к школе в условиях современных образователь-
ных изменений. Представлены работы учёных, в  которых определена роль произвольной регуляции 
поведения ребенка-дошкольника в формировании его готовности к школе. Проанализированы пред-
лагаемые ими методики изучения развития у детей способности к произвольной регуляции, направ-
ленные на  исследование умения детей подчинять своих действия словесной инструкции, образцу, 
правилу игры; на  выявление уровня развития произвольного внимания и  восприятия, способности 
к  целенаправленному поиску решения, на  установление возможности дошкольников сосредотачи-
ваться на цели, активно достигать значимых целей, преодолевать трудности. Отмечено, что луч-
шие результаты развития произвольной регуляции поведения дети демонстрируют во время диа-
гностики, организованной в  форме сюжетно-ролевой игры, игры с  правилами или игрового задания. 
Выделен регулятивный компонент деятельности как критерий комплексной оценки готовности 
ребенка к  школьной жизни. Раскрыта сущность понятия и  определены показатели его проявления 
в детской деятельности.
Ключевые слова: дошкольная зрелость; произвольное поведение; ребёнок старшего дошкольного воз-
раста; регуляция. 

Soloviova L.
REGULATORY COMPONENT OF ACTIVITY WITHIN THE CRITERIA OF COMPREHENSIVE ASSESSMENT 
OF A CHILD’S READYNESS FOR SCHOOL LIFE
The article considers the  problem of  a  child’s readiness for  school in  the  conditions of  modern educational 
changes. Works of scientists are presented, in which the role of arbitrary regulation of the behavior of a preschool 
child in the formation of readiness for school is determined. Methods of studying the development of children’s 
ability to  arbitrary regulation proposed by  psychologists are analyzed. They determine the  ability of  children 
to  subordinate their actions to  verbal instructions, patterns, rules of  the  game and  build these actions 
accordingly; identify the level of development of voluntary attention and perception, the ability to purposefully 
find a  solution; establish opportunities for  preschoolers to  focus on  goals, actively achieve meaningful goals, 
overcome difficulties. It is emphasized that the best results of the development of arbitrary regulation of behavior 
children demonstrate during the diagnosis, organized in the form of story-role play, play with rules or game task. 
Regulatory component of  activity is  singled out as  criterion of  comprehensive assessment of  child’s readiness 
for  school life. Essence of  the  concept is  revealed and  indicators of  its manifestation in  children’s activity are 
determined. The  mechanism of  conscious regulation is  based on  the  ability to  control psychical activities 
and behavior — to direct actions in accordance with the task or requirement, to subordinate them to specific 
goals. The regulatory component of the activity as a criterion of the child’s readiness for school life characterizes 
the child’s ability to actively implement the acquired experience in the activity, to manage behavior. Following 
achievements in the volitional sphere will be considered as indicators of manifestation of a regulatory component 
of activity of the child of senior preschool age: — ability to perform actions according to the sample; — ability 
to  perform actions according to  the  verbal instructions (follow rules of  the  game and  relationships, your own 
design);  — ability to  show purposefulness, activity in  achieving the  goal, willingness to  overcome difficulties. 
These indicators have their characteristic manifestations in  each of  the  specific children’s activities, organized 
by children independently and with the support of an adult: play, communication, speech, health, household, 
artistic and  creative, cognitive and  research. It  is  noted, that a  comprehensive assessment of  child’s readiness 
for school life will reflect the results of studying regulatory, emotional, cognitive, creative content components 
of activities, which together will create a real picture of the child’s personal development, bases of the formed key 
competencies of senior preschoolers.
Keywords: arbitrary behavior, child of the senior preschool age; preschool maturity; regulation.
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ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГІЧНИЙ СУПРОВІД ФОРМУВАННЯ НАВИЧОК 
БЕЗПЕЧНОЇ ПОВЕДІНКИ ДИТИНИ (НА ПРИКЛАДІ ОНЛАЙН КУРСУ 
ДЛЯ РОБОТИ З ДІТЬМИ «Я ВМІЮ СЕБЕ ЗАХИСТИТИ»)

У статті обґрунтовано авторську концепцію формування навичок безпечної поведінки дитини. 
Розкрито психологічний зміст п’яти правил безпечної поведінки, заснованих на функціонуванні 
механізмів психіки дитини. Висвітлено та  обґрунтовано складові, змістове наповнення 
та  особливості використання онлайн курсу “Я вмію себе захистити” для  роботи з  дітьми 
з  формування навичок безпечної поведінки. Зазначено, що формат онлайн взаємодії потребує 
від  педагогів специфічної підготовки до  занять, зокрема до  конструювання освітнього онлайн 
простору, умов співпраці з дітьми та вибору онлайн інструментів. Окреслено, що онлайн вза-
ємодія базується на додатковому стимулюванні активності усіх задіяних у процес опанування 
теоретичними знаннями та практичними навичками безпечної поведінки.

Ключові слова: формування навичок безпечної поведінки, психологічний зміст правил безпечної 
поведінки, онлайн заняття, структура онлайн курсу “Я вмію себе захистити”. 
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Вступ. Сьогодні використання он-
лайн формату у  освітньому просторі стає по-
ширеним явищем. Різноманоманіття сучасних 
інструментів онлайн освіти з одного боку покра-
щують віртуальну діалогічність, а з  іншого знач-
но змінюють усталені позиції педагога та  дити-
ни, як то активність та  ініціативність у  процесі 
роботи, самостійне планування власної роботи, 
відповідальність за  якість виконання завдань 
та  опанування новими формами особистісної 
рефлексії. 

Із вимушеним переходом освіти із  офлайн 
у онлайн формат не варто залишати поза увагою 
і  важливу складову навчально-виховного про-
цесу, а саме психопрофілактичну, просвітницьку 
діяльність. Особливо гостро це питання стоїть 
коли мова йде про теми, які стосуються особистої 
безпеки, культури безпеки дітей, їхньої ризикова-
ної поведінки та небезпечних для їх життя ситуа-
цій. Тому залишається актуальним питання напо-

внення психопрофілактичної, просвітницької 
діяльності програмами роботи з дітьми у онлайн 
форматі.

Важливість продовжувати роботу з  форму-
вання в  дитини навичок безпечної поведінки 
в  онлайн форматі, окреслює нагальну потребу 
у  відповідних методичних розробках і  науково 
обґрунтованих сучасних підходах щодо форму-
вання у  дітей такого рівня особистісної готов-
ності та соціальної компетентності аби бути убез-
печеними від ризикованих ситуацій.

Мета статті  — розкрити специфіку фор-
мування навичок безпечної поведінки дитини 
на прикладі онлайн курсу для роботи з дітьми “Я 
вмію себе захистити”.

Завдання статті:
—	 представити авторську концепцію форму-

вання у дітей навичок безпечної поведінки;
—	 розкрити психологічний зміст правил без-

печної поведінки; 
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—	 окреслити структуру, зміст та особливості 
використання онлайн курсу “Я вмію себе 
захистити” для роботи з дітьми.

Аналіз сучасних досліджень. Формування 
навичок безпечної поведінки дитини у  всіх сфе-
рах її життєдіяльності дало значний поштовх 
для  активізації наукових розвідок у  питаннях 
безпеки особистості, культури безпеки дитини. 
Представники різних наукових шкіл та  напрям-
ків (І. Бех, О. Кононко, Л. Гураш, Р. Мойсеєнко,  
С. Проскурін, Т. Хромцова, Б. Шерман, Л. 
Яковенко) розглядають проблему безпеки дітей 
та їх життєдіяльності, як необхідну складову соці-
ального розвитку та  життєвої компетентності, 
спрямованих на  збереження життя і  благопо-
луччя. 

У наукових працях П. Анохіна, В. Артем’єва, 
А. Вейса, М. Журова, Є. Ільїна, В. Криводерева, В. 
Лефтерова, І. Мар’єнко, І. Павлова, О. Тімченко, 
Д. Узнадзе, Д. Уотсона увага приділяється розу-
мінню процесу формування безпечної поведінки 
людини. Дослідники констатують, що це активний 
педагогічний процес, спрямований на поступову 
побудову системи свідомих дій і вчинків особис-
тості, що забезпечують оптимальний рівень захи-
щеності у всіх сферах життєдіяльності [1]. Разом 
з  тим, у  дослідженнях С. Гвоздій, В. Горащук, А. 
Попкова, О. Пуляк, Л. Сидорчук, Є. Чернишова 
також ставиться акцент на  необхідності та  важ-
ливості формування безпечної поведінки не лише 
під  час уроків, а  й  в  позаурочній діяльності [1]. 
Зауважимо, що характер, тематика та  особли-
вості процесу взаємодії з  дітьми потребують 
активного пошуку нових дієвих форм співпраці, 
особливо в час коли традиційні підходи до орга-
нізації роботи замінюються з офлайн на онлайн. 
Водночас, робота з  дітьми в  онлайн форматі 
значно відрізняється від  звичної класно-уроч-
ної форми. Такий формат потребує від педагогів 
певних ІТ  — компетентностей, сформованого 
в їхній уяві образу віртуального класу, що вима-
гає іншого конструювання освітнього простору, 
умов співпраці та розуміння, що онлайн формат 
потребує більшого стимулювання активності усіх 
задіяних у процес опанування вміннями та нави-
чками.

Виклад основного матеріалу. Процес форму-
вання навичок безпечної поведінки дитини ми 
розглядаємо через призму п’яти основних век-
торів безпеки особистості дитини: захист та від-
стоювання власної автономії; збереження тілесної 
незалежності; підсилення психологічної опірності 
тиску зовнішніх загроз; розвиток спроможності 
визначати межі безпечної взаємодії; стимулю-
вання до пошуку допомоги та захисту. Кожен осо-
бистісний вектор безпеки дитини  — це важливі 
орієнтири фізичного, психологічного та соціаль-
ного комфорту [4], які визначають її персональне 
благополуччя в майбутньому. 

Авторська концепція формування навичок 
безпечної поведінки полягає у вивченні з дітьми 
п’яти правил безпечної поведінки. Правила без-
печної поведінки  — це квінтесенція наукового 
психологічного осмислення механізмів форму-
вання безпеки особистості, як реакція на  соці-
альні проблеми, що можуть завдати шкоди 
здоров’ю дитини, її психологічному розвитку 
та соціальній адаптації. 

Створюючи правила безпечної поведінки 
для  дітей 14–18 років нами було враховано: 1) 
специфіку проблеми безпеки особистості, як то 
внутрішнє переживання почуття захищеності, 
яке відображає ступінь комфортного існування 
та відсутність зовнішніх загроз; 2) причини, через 
які діти втрачають здатність почуватись у  без-
пеці; 3) вікові особливості розвитку та життєвого 
досвіду дітей.

Розглянемо змістове наповнення кожного пра-
вила з позиції психологічної науки та практики. 

У першому правилі “Брудний дотик 
не  для  мене” акцент зроблено на  психологічних 
особливостях дотику, як важливої складової 
життя людини, яка допомагає контактувати зі сві-
том та один з одним. У психологічному словнику 
за редакцією Н. Побірченко дотик розглядається, 
як один із  основних видів відчуття та  джерело 
різноманітної і  життєво важливої для  людини 
інформації [2]. Дотик дає можливість через 
органи відчуттів диференціювати безпека-небез-
пека, комфортно-дискомфортно, приємно-непри-
ємно, прийнятно-неприйнятно. Інформація, яка 
надходить через органи відчуттів допомагає дета-
лізувати дотик як особливу мову спілкування. 
Водночас дотик сигналізує про  бажану чи неба-
жану інформацію, тим самим впливаючи на емо-
ційну сферу дитини, її самопочуття, настрій 
та  взаємостосунки. Різноманітні тактильні від-
чуття, що передає дотик для особистості дитини 
виступають ретранслятором складної системи 
ставлень у  межах “свій-чужий”, “допустимий-
недопустимий”. Складність у  диференціації 
дотику як важливої складової взаємостосунків 
між людьми обумовила вибір специфічного сло-
вотворення “брудний дотик”, де “брудний” має 
ознаку складного спектру негативних почуттів, 
дискомфортних відчуттів, отриманих та пережи-
тих у контакті з іншою людиною. 

Друге правило “Моє тіло  — моя цінність” 
стосується системи уявлень про  власне тіло, 
його значущість для особистості у процесі само-
сприйняття. Особистісне ставлення до  тіла, 
його розмірів, форм, привабливості слугують 
найважливішим джерелом формування став-
лення до власного Я, а для дитини, як відомо, від-
правною точкою в освоєнні навколишнього світу, 
незалежно від віку, стає, передусім, її власне тіло. 
Тому розмови з дітьми про тіло є не лише трен-
дом сучасності, а й базовою складовою культури 
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безпеки, а також важливим способом допомогти 
їм справитись із  різноманітними ризиками, які 
можуть чатувати на їхнє тіло: спокуси, цікавість, 
різноманітні пропозиції скористатись тілом, як 
товаром. 

Третє правило “Непристойний секрет  — моя 
зона ризику” покликане допомогти дітям дифе-
ренціювати складну систему меж утаємничення 
інформації, розкриття якої може докорінно змі-
нити і  самоставлення і  взаємостосунки загалом. 
Діти у 14–18 років мають достатньо секретів, які 
можна охарактеризувати, як непристойні: поде-
куди зухвалі, іноді ризиковані, які містять у собі 
непристойні обриси, або збуджують чуттєвість 
двозначними натяками. Вони змушені прихову-
вати їх в силу різних обставин, наприклад, через 
залякування, підкуп, шантаж, погрози, почуття 
вини, сорому, безвиході («розкажу тільки гірше 
мені буде, все одно не повірять, можуть і звину-
ватити»). Історії дітей, які зазнали різного роду 
використання та  кривду, засвідчили, що саме 
секретність домінувала над  ними досить довгий 
час. Отже секрет  — це інструмент влади крив-
дника над дитиною, який не має терміну давності, 
який психологічно знищує у дитині здорову само-
достатню особистість. 

Четверте правило «Ні означає Ні!» має на меті 
навчити дитину реагувати на  потреби у  захисті, 
безпеці та  самоцінності. Склався певний сте-
реотип, що «НІ»  — це прояв неповаги. Однак 
сьогодні говорити «НІ»  — це та  навичка, яка 
стає ознакою часу, необхідним атрибутом само-
достатньої особистості, яка вміє захистити себе 
та своє «Я». Зазвичай і дорослим і дітям складно 
говорити “Ні”, тому що є бажання подобатись, бо 
важливо, щоб інші вважали приємними людьми, 
а відтак є прагнення усім догодити. Іноді незручно 
висловити свою думку, коли вона відрізняється 
від  думки інших, або є бажання уникнути кон-
флікту. Бувають випадки, коли провина штовхає 
погоджуватись, замість того, щоб твердо сказати 
«НІ». Таким чином, страх бути знехтуваними, 
неприйнятними стає сильнішим, аніж власна 
безпека та  особистісні цінності. Притаманні ці 
почуття людям невпевненим у  собі, схильним 
почуватися більше об’єктами, ніж суб’єктами. 
Особливо гостро це стосується дітей 14-18 років, 
які в  силу психосоціального розвитку частіше 
потрапляють у  ризиковані ситуації, піддаю-
чись маніпуляціям зі  сторони більш агресивних 
та досвідченіших осіб. 

П’яте правило “Поруш тишу: розкажи — почу-
ють!” — це виклик власним можливостям у подо-
ланні труднощів, через зусилля над  собою, аби 
захистити себе і знайти необхідну допомогу. Дане 
правило покликане привернути увагу до  про-
блеми усамітнення в  ситуаціях, коли зневіра 
у власних силах, страх розголосу та розчарування 
в  інших штовхає до  небезпечного мовчання. 

Особливо гостро це стоїть тоді, коли дитина 
не  в  силах зробити вибір  — довіритись комусь, 
чи залишитись на  самоті із  своїми проблемами. 
Порушуючи психологічну тишу дитина свідомо 
долає бар’єри нерозуміння, звинувачення, страху, 
осуду. Оволодіваючи цим правилом дитина 
вчиться не лише розповідати про свої негаразди, 
а й вчиться диференціювати ознаки тих дорослих, 
яким можна, у  разі нагальної потреби, повідо-
мити про втаємничене. 

Таким чином, вище представлені правила 
безпечної поведінки склали теоретичну основу 
акторської концепції формування навичок без-
печної поведінки дитини і  стали методологіч-
ним підґрунтям для  створення онлайн курсу 
для роботи з дітьми.

Авторський онлайн курс «Я вмію себе захис-
тити» є електронним методичним посібником 
для роботи з дітьми, розміщеним на мережевому, 
віртуальному майданчику (Рис.1).

Рис. 1. Скрін вигляду оналйн курсу на платформі 
G-class

Даний онлайн курс для педагогів складається 
із  п’яти онлайн-занять з  дітьми. Кожне заняття 
покликане сприяти дослідженню власної безпеч-
ної поведінки та  формуванню навичок, які змо-
жуть захистити в ризикованих ситуаціях. 

Віртуальні зустрічі учасників цих занять від-
буваються у  режимі реального часу із  викорис-
танням спеціальних платформ для  віртуальної 
комунікації, як то ZOOM, Googl Meet, Blue Jeans 
або інших, які можуть забезпечити відео- та ауді-
отрансляцію всіх учасників, а  також функції 
чату, передачі документів, таблиць, презентацій, 
фотографій, інших файлів, відеовідображення 
робочого столу тощо. Для комфортного користу-
вання курсом обрано простий та зрозумілий фор-
мат структури заняття, де кожен елемент зручний 
у користуванні (Рис.2.).

Рис. 2. Скрін вигляду онлайн заняття «Брудний дотик 
не для мене» на платформі G-class. 

У структурі онлайн занять є обов’язкові 
компоненти, які детально описані та  покликані 
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допомогти педагогам максимально ефективно 
провести роботу з  дітьми (Рис.3.). Наприклад, 
у  плані заняття деталізується мета, яка є своє-
рідним орієнтиром, прикінцевим результатом 
заняття. Для  глибшого осмислення матеріалу 
педагоги перед  початком роботи мають мож-
ливість ознайомитись із  коротким словником 
основних понять, які необхідно опрацювати 

з  дітьми та  бути готовими відповідати на  їхні 
запитання. У  кожному занятті перераховане 
необхідне обладнання та  додаткові матеріали, 
які потрібно підготувати заздалегідь аби вірту-
альна комунікація з  групою була максимально 
ефективною та допомагала учасникам та учасни-
цям отримати необхідні знання та  сформувати 
важливі навички. 

Рис. 3. Скрін вигляду плану онлайн заняття «Непристойний секрет- моя зона ризику» на платформі G-class.

Важливим компонентом кожного онлайн 
заняття є «Корисні лайфхаки» (Рис. 4.). Саме 
лайфхаки (сленговий термін), тобто прак-
тичні підказки, які діти завантажують на  власні 
мобільні пристрої, доможуть їм, при  потребі. 
Корисні лайфхаки представлені у  вигляді інтер-
активної презентації, розробленої за  допомогою 
онлайн інструменту Genially.

Рис. 4. Скрін вигляду «Корисних лайфхаків».
Для спрощення педагогам підготовки 

до  роботи з  дітьми у  онлайн заняттях запропо-
новано готові онлайн шаблони вправ, механізм 
використання яких передбачає пряме копіювання 
шаблону (Рис. 5). 

Рис. 5. Приклад шаблону вправи «Сходинки безпеки» 
до онлайн заняття «Небезпечний секрет — 

моя зона ризику».

У онлайн заняттях використовуються різні 
онлайн сервіси та  інструменти, які допомага-
ють педагогу продуктивно працювати з  групою. 
Зауважимо, що разом з тим, не варто покладатись 
лише на різноманіття онлайн-інструментів, адже 
вони не  можуть замінити чітке керування про-
цесом міжособистісної взаємодії. Саме специфіка 
роботи онлайн змушує приділяти значну увагу 
взаємодії між собою всіх учасників пізнавальної 
діяльності. А  це, в  свою чергу, допоможе і  педа-
гогу, і  дітям залишатись рівноправними, рівно-
значними суб’єктами процесу пізнання: діти 
розуміють, що роблять, рефлексують з  приводу 
того, що знають, вміють, а  також мають можли-
вість попрактикуватись у  розвитку нових нави-
чок. 

Висновки. Психологічний зміст правил без-
печної поведінки “Брудний дотик не  для  мене”, 
“Моє тіло  — моя цінність”, “Непристойний 
секрет  — моя зона ризику”, “Ні означає НІ”, 
“Поруш тишу: розкажи — почують” — став осно-
вою авторської методики “Я вмію себе захистити” 
для роботи з дітьми 14–18 років з метою форму-
вання у них такого рівня особистісної готовності 
та соціальної компетентності аби бути убезпече-
ними від ризикованих ситуацій.

Засвоєння та  оволодіння дітьми правилами 
безпечної поведінки сприятиме розвитку у  них 
нових моделей взаємодії з  оточуючим світом 
та готовності до самозахисту у ризикованих ситу-
аціях, коли відсутня підтримка та опора значимих 
дорослих. 
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Онлайн курс для роботи з дітьми «Я вмію себе 
захистити», розроблений із  використанням під-
ходів інтерактивного навчання та принципів гру-
пової взаємодії в  умовах віртуального простору, 
таких як активність, ініціативність та суб’єктність 
всіх учасників групи. Саме взаємодія у  групі є 
вагомим ресурсом задля ефективного опану-
вання дітьми новими когнітивно-поведінковими 
моделями безпечної поведінки. Структура, зміст 
онлайн курсу «Я вмію себе захистити» спрямовані 
на  осмислене оволодіння дітьми поведінковими 
ресурсами для  збереження особистих кордонів, 

їхній здатності цінувати власне тіло та забезпечу-
вати особистий психологічний комфорт, а також 
допоможе реагувати на потреби у захисті, безпеці, 
активізує усвідомлення важливості звернення 
по допомогу.

До перспективних напрямів дослідження 
зазначеної проблеми належить формування пси-
хологічних аспектів готовності педагогів до здій-
снення ними психопрофілактичної роботи у сфері 
формування навичок безпечної поведінки та роз-
виток професійної позиції у комунікації з дітьми 
на тему безпеки.
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Т. Цюман, Е. Нагула
ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СПОРОВОЖДЕНИЕ ФОРМИРОВАНИЯ НАВЫКОВ 
БЕЗОПАСНОГО ПОВЕДЕНИЯ РЕБЕНКА (НА ПРИМЕРЕ ОНЛАЙН КУРСУ ДЛЯ РАБОТЫ С ДЕТЬМИ 
«Я УМЕЮ СЕБЯ ЗАЩИТИТЬ»)
В статье обосновано авторскую концепцию формирования навыков безопасного поведения ребенка. 
Раскрыто психологическое содержание пяти правил безопасного поведения, основанных на функцио-
нировании психики ребенка. Обосновано составляющие: содержательное наполнение и особенности 
использования онлайн курса «Я умею себя защитить» для работы с детьми по формированию навы-
ков безопасного поведения. Указано, что формат онлайн взаимодействия требует от  педагогов 
подготовки к занятиям, в частности к конструированию образовательного онлайн пространства, 
условий сотрудничества с детьми и выбора онлайн инструментов. Определено, что онлайн взаимо-
действие базируется на  дополнительном стимулировании активности всех участников процесса 
освоения теоретическими знаниями и практическим навыками безопасного поведения. 
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T. Tsiuman, O. Nahyla
PSYCHOLOGICAL AND PEDAGOGICAL SUPPORT OF THE FORMATION 
OF SAFE BEHAVIOR SKILLS IN CHILDREN (ON THE EXAMPLE OF THE ONLINE COURSE 
FOR WORK WITH CHILDREN “ I KNOW HOW TO PROTECT MYSELF”)
In the article the author ‘s concept of safe behavior skills formation in children is substantiated. The psychological 
content of five rules of safe behavior based on the  functioning of  the child’s mental mechanisms is described. 
The  components, content and  features of  using the  online course “I know how to  protect myself” aimed 
at  developing safe behavior skills are highlighted and  substantiated. It  is  noted that the  format of  online 
interaction requires teachers specific training for  classes, in  particular to  design an  educational online space, 
conditions for  cooperation with children and  the  choice of  online tools. It  is  outlined that online interaction 
is based on additional stimulation of activity of all involved in the process of mastering theoretical knowledge 
and practical skills of safe behavior.
Key words: formation of safe behavior skills, psychological content of safe behavior rules, online classes, structure 
of the online course “I know how to protect myself”.
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